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АДМИНИСТРАЦИЯ

Эвенкийского муниципального района

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«09»   01   2024


            п. Тура                                                        № 11-п
О внесении изменений в постановление Администрации Эвенкийского муниципального района от 17.01.2017 № 12-п «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Эвенкийского муниципального района в сфере физической культуры и спорта»
В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Уставом Эвенкийского муниципального района, Решением Эвенкийского районного Совета депутатов V созыва XI сессии от 15.12.2023 № 5-2238-11, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Эвенкийского муниципального района в сфере физической культуре и спорта, утвержденное Постановлением Администрации Эвенкийского муниципального района от 17.01.2017 № 12-п «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Эвенкийского муниципального района в сфере физической культуры и спорта» (с изменениями от 08.02.2017 № 63-п, от 26.12.2017 № 672-п, от 12.09.2019 № 374-п, от 29.04.2020 № 215-п, от 24.09.2020 № 448 п, от 13.11.2020 № 558-п, от 18.01.2021 № 20-п, от 05.10.2021 № 465 п, от 18.04.2022 № 204-п, от 16.06.2022 № 320-п, от 26.12.2022 № 673-п, от 22.05.2023 № 271-п) (далее - Положение) следующие изменения: 
1) в разделе 5 Положения:
1.1. В абзаце 4 пункта 5.3. слова «в пункте 6 статьи 4 Закона Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О новых системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений»» заменить словами «в пунктах 3 и 3.1 раздела 4 Решения Эвенкийского районного Совета депутатов от 25.03.2022 № 5-1998-3 «Об утверждении Положения о системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими, финансируемых за счет средств районного бюджета»».
1.2. В пункте 5.6.7. слова «38 981 рублей - в Эвенкийском муниципальном районе севернее параллели 63 северной широты;

37 357 рублей - в Эвенкийском муниципальном районе южнее параллели 63 северной широты.» заменить словами «46 181 рубль - в Эвенкийском муниципальном районе севернее параллели 63 северной широты;

44 257 рублей - в Эвенкийском муниципальном районе южнее параллели 63 северной широты.».
1.3. 
Дополнить пунктом 5.7. следующего содержания «5.7. Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения уровня оплаты труда работника.

Работникам по основному месту работы ежемесячно предоставляется специальная краевая выплата. Максимальный размер выплаты при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанностей) составляет 3000 (три тысячи) рублей. 

Работникам по основному месту работы при не полностью отработанной норме рабочего времени размер специальной краевой выплаты исчисляется пропорционально отработанному работником времени.

На специальную краевую выплату начисляются районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими условиями.».
2. 
Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Эвенкийского муниципального района по социальным вопросам А.В. Николаенко.

3.
Постановление вступает в силу с момента подписания, подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района» и применению с 01 января 2024 года.
И.о. Главы
Эвенкийского муниципального района 

п/п

      И.С. Огольцов
