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ЭВЕНКИЙСКИЙ

РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ 

V созыв 
XI сессия

15 декабря 2023 года                       № 5-____-11                                            п. Тура
	О внесении изменений в Решение Эвенкийского районного Совета депутатов от 25 марта 2022 года № 5-1998-3 «Об утверждении Положения 
о системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, 
и муниципальными служащими, финансируемых за счет средств районного бюджета»


Руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании статьи 16 Устава Эвенкийского муниципального района, Эвенкийский районный Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в Положение о системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими, финансируемых за счет средств районного бюджета, утвержденное Решением Эвенкийского районного Совета депутатов от 25 марта 2022 года № 5-1998-3 (в редакции решений Эвенкийского районного Совета депутатов от 24.06.2022 № 5-2023-5, от 24.03.2023 № 5-2134-8, от 23.06.2023 № 5-2181-9) (далее – Положение), следующие изменения:

1) в разделе 4 Положения:

а) в пункте 3 цифры «38 981» заменить цифрами «46 181», цифры «37 357» заменить цифрами «44 257», цифры «25 988» заменить цифрами «30 788».
б) дополнить пунктом 3.1 следующего содержания:

«3.1. Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения уровня оплаты труда работника.

Работникам по основному месту работы ежемесячно предоставляется специальная краевая выплата. Максимальный размер выплаты при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанностей) составляет три тысячи рублей. 

Работникам по основному месту работы при не полностью отработанной норме рабочего времени размер специальной краевой выплаты исчисляется пропорционально отработанному работником времени.»;

в) в абзаце втором пункта 7 после слов «установленной пунктом 3 настоящего раздела» дополнить словами «, специальной краевой выплаты»;

2) в приложении № 1 к Положению исключить строку 5 с последующим изменением нумерации.
3) приложение № 2 к Положению изложить в редакции согласно приложению к настоящему Решению.

2. Настоящее Решение вступает в силу после его официального опубликования в газете «Эвенкийская жизнь» и подлежит применению с 1 января 2024 года.

Председатель 
Эвенкийского районного Совета депутатов                                           В.И. Карамзин
Глава 
Эвенкийского муниципального района                                                  А.Ю. Черкасов
15 декабря 2023 года

п. Тура
	
	Приложение к Решению Эвенкийского районного Совета депутатов



	
	Приложение № 2 к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими, финансируемых за счет средств районного бюджета


Предельное количество должностных окладов руководителей учреждений, учитываемых при определении объема средств на выплаты стимулирующего характера руководителям учреждений

	№ п/п
	Учреждения
	Предельное количество должностных окладов руководителя учреждения, подлежащих централизации, в год

	1
	2
	3

	1.
	Учреждения в области культуры
	до 42,6

	2.
	Учреждения в области образования
	до 47

	3.
	Учреждения в области физической культуры, спорта и молодежной политики
	до 38

	4.
	Учреждения в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарной безопасности
	до 22

	5.
	Учреждения в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности
	до 28,5

	6.
	Учреждения по сопровождению деятельности органов местного самоуправления Эвенкийского муниципального района
	до 36,0


Пояснительная записка

к проекту Решения Эвенкийского районного Совета депутатов
О внесении изменений в Решение Эвенкийского районного Совета депутатов от 25 марта 2022 года № 5-1998-3 «Об утверждении Положения 

о системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, 

и муниципальными служащими, финансируемых за счет средств районного бюджета»
Настоящий проект Решения подготовлен с целью установления 
с 01 января 2024 года минимального размера оплаты труда работников бюджетной сферы Эвенкийского муниципального района в соответствии 
с Федеральным Законом "О минимальном размере оплаты труда". Минимальные размеры оплаты труда работников бюджетной сферы установлены с начислением районного коэффициента и процентной надбавки, действующей на соответствующей территории.
Также проектом устанавливается специальная краевая выплата в целях повышения уровня оплаты труда работников муниципальных учреждений. Максимальный размер выплаты при полностью отработанной норме рабочего времени составляет три тысячи рублей. На выплату начисляются районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера.
И.о. руководителя департамента
финансов Администрации ЭМР                                                         В.В. Усольцев
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

к проекту Решения Эвенкийского районного Совета депутатов 

«О внесении изменений в Решение Эвенкийского районного Совета депутатов
«Об утверждении Положения об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих Эвенкийского муниципального района»
(наименование проекта)

Проект внесен и.о. Главы 
Эвенкийского муниципального района ___________________ И.С. Огольцов
                                                                        (ФИО, подпись)

Автор проекта: Департамент финансов Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края

Проект решения согласован:

И.о. заместителя Главы района

по экономике и финансам                         ____________________А.В. Николаенко

Управление по правовым вопросам      __________________________Н.К. Пермякова

Департамент финансов                         ___________________________В.В. Усольцев
Руководитель структурного подразделения, 

курирующего данное направление            ______________________

Дополнительно проект согласован с:

_________________                                          ________________________

           (должность)                                                    (ФИО, подпись)  

__________________                                          ________________________

           (должность)                                                    (ФИО, подпись)  

__________________                                          ________________________

           (должность)                                                    (ФИО, подпись)  

