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Официальный вестник

Эвенкийского муниципального

района

	Учрежден Решением Эвенкийского районного Совета депутатов от 22.06.2012  № 3-1056-8
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ГЛАВА

ЭВЕНКИЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«19» 02 2024                                                                                           п. Тура                                                                                    № 5-пг

О награждении Почетной грамотой Главы Эвенкийского муниципального района


За многолетний и добросовестный труд, эффективную муниципальную службу, в честь юбилея, на основании постановления Главы Эвенкийского муниципального района от 13.04.2016 № 09-пг «О порядке поощрения и награждения от имени Главы Эвенкийского муниципального района» (в редакции постановлений от 10.09.2019 № 53-пг, от 07.11.2023 № 99-пг), ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Наградить Почетной грамотой Главы Эвенкийского муниципального района Иванову Ларису Павловну, начальника отдела жилищной политики Управления экономики Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края.

2. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

3.
Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания и подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».

И.о. Главы

Эвенкийского муниципального района                                                         п/п                                                                      И.С. Огольцов

АДМИНИСТРАЦИЯ

Эвенкийского муниципального района

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«16» 02 2024                                                                                         п. Тура                                                                                     № 90-п

О введении режима «Повышенная готовность» в связи с понижением температуры наружного воздуха на территории Эвенкийского муниципального района

В соответствии с Федеральным законом от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлением Правительства Российской Федерации от 30.12.2003 № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», Законом Красноярского края от 10.02.2000 № 9-631«О защите населения и территории Красноярского края от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», на основании прогноза ФГБУ «Среднесибирское УГМС», в связи с понижением температуры наружного воздуха до -55 градусов по Цельсию и ниже на территории Эвенкийского муниципального района, в целях обеспечения предупреждения чрезвычайных ситуаций на объектах жизнеобеспечения населения и пожарной безопасности, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Ввести с 18:00 часов 16.02.2024 года на территории Эвенкийского муниципального района для органов управления и сил муниципального районного звена территориальной подсистемы Красноярского края единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций режим «Повышенная готовность».

2. Установить зону действия режима «Повышенная готовность» территорию Эвенкийского муниципального района.

3. МКУ «Управление по делам ГО и ЧС» ЭМР (Пономарев С.В.):

3.1. Уточнить планы действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

3.2. Осуществлять контроль за поддержанием в постоянной готовности системы оповещения и информирования населения о чрезвычайных ситуациях.

3.3. Организовать сбор, анализ и оценку складывающейся оперативной обстановки на территории Эвенкийского муниципального района.

3.4. Обеспечить взаимодействие сил и средств муниципального районного звена территориальной подсистемы Красноярского края единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

3.5. Обеспечить своевременное предоставление донесений согласно табелю срочных донесений в ЦУКС ГУ МЧС России по Красноярскому краю.

3.6. Обеспечить информирование и оповещение населения о введении режима функционирования «Повышенная готовность» на территории муниципального образования, складывающейся обстановки и прогнозе погодных условий с использованием всех имеющихся средств. 

4. Руководителям МП ЭМР «Илимпийские электросети» (Супряга А.Н.), МП ЭМР «Илимпийские Теплосети» (Дресвянский И.В.), МП ЭМР «Байкитэнерго» (Верхотуров Б.В.), ООО «ВанавараЭнергоком» (Рыжикова О.Ю.):

4.1.
Обеспечить безопасность тепло-, электросетевого хозяйства и бесперебойную работу дежурных бригад и диспетчерских служб.

4.2.
Проверить готовность к работе имеющихся резервных источников электропитания.  

5.
Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.
6.
Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».
И.о. Главы

Эвенкийского муниципального района                                                                 п/п                                                             И. С. Огольцов

АДМИНИСТРАЦИЯ

Эвенкийского муниципального района

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«19» 02 2024                                                                                        п. Тура                                                                                      № 91-п

О снятии режима «Повышенная готовность» на территории Эвенкийского муниципального района

В соответствии с Федеральным законом от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлениями Правительства Российской Федерации от 30.12.2003 № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», Законом Красноярского края от 10.02.2000 № 9-631«О защите населения и территории Красноярского края от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», на основании прогноза ФГБУ «Среднесибирское УГМС», в связи с повышением температуры наружного воздуха на территории Эвенкийского муниципального района, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.
Снять с 18:00 часов 19.02.2024 года на территории Эвенкийского муниципального района для органов управления и сил муниципального районного звена территориальной подсистемы Красноярского края единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций режим «Повышенная готовность», введенный постановлением Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края от 16.02.2024 № 90-п «О введении режима «Повышенная готовность» в связи с понижением температуры наружного воздуха на территории Эвенкийского муниципального района».

2.
Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.
3.
Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».
И.о. Главы

Эвенкийского муниципального района                                                            п/п                                                                   И.С. Огольцов

АДМИНИСТРАЦИЯ

Эвенкийского муниципального района

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«19» 02 2024                                                                                          п. Тура                                                                                    № 94-п

Об учете граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей


В целях реализации Федерального закона от 25.10.2002 №125-ФЗ «О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей» (далее – Федеральный закон №125-ФЗ), комплекса процессных мероприятий «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем отдельных категорий граждан» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 21.03.2006 №153, постановления Правительства Российской Федерации от 10.12.2002 №879 «Об утверждении положения о регистрации и учете граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей» (далее – Положение №879), постановления Правительства Красноярского края от 24.03.2009 №141-П «Об утверждении Порядка определения размера социальных выплат на приобретение (строительство) жилья, а также порядка и условий предоставления социальных выплат» (далее – Порядок №141-П), Закона Красноярского края от 18.12.2008 №7-2658 «О социальной поддержке граждан, проживающих в Эвенкийском муниципальном районе Красноярского края», Закона Красноярского края от 21.12.2010 № 11-5580 «О социальной поддержке граждан, выезжающих из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей Красноярского края в другие районы Красноярского края» (далее – Закон Красноярского края № 11-5580), ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.
Управлению экономики Администрации Эвенкийского муниципального района (Т.К. Буроякова)

1.1.
Поставить на учет и включить в список граждан, имеющих право на получение социальных выплат для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей в соответствии с Федеральным законом № 125-ФЗ и с Порядком № 141-П:
	№
	Дата подачи заявления
	Ф.И.О. (Фамилия, Имя, Отчество)

принятого на учет. Состав семьи


	категория

	1
	12.02.2024
	Демесинова Альбина Степановна-заявитель
	пенсионеры

	2
	19.02.2024
	Антипина Татьяна Альбертовна-заявитель

Антипина Екатерина Александровна-дочь
	работающие


1.2.

Исключить из списков граждан, имеющих право на получение социальных выплат в связи с выездом из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей, в соответствии с пунктом 20 Положения № 879, на основании личного заявления и предоставленных документов, Панкагир Любовь Кузьминичну по категории граждан «пенсионеры» по дате постановки на учет от 23.09.2020 и включить в списки по категории «инвалиды I и II групп» с момента возникновения права на переход в другую категорию очередности с 01.12.2023;

1.3.
Снять с учета и исключить из списков граждан, имеющих право на получение социальной выплаты в связи с выездом из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей в соответствии с Федеральным законом № 125-ФЗ, на основании п.п. «а» п. 21 Положения №879, а также из списков граждан, имеющих право на социальные выплаты за счет средств краевого бюджета в соответствии с п.п.1 п.19 Порядка №141-П по причине получения заявителем, членом его семьи социальной выплаты за счет средств федерального бюджета (бюджета субъекта Российской Федерации, местного бюджета) на приобретение или строительство жилых помещений за пределами районов Крайнего Севера, в том числе Эвенкийского муниципального района, следующих граждан:
Васильева Александра Николаевича (категория «инвалиды»);

Воробьева Евгения Викторовича (категория «инвалиды»);

Писарева Ивана Ефимовича (категория «инвалиды»);

1.4.

Признать участниками процессных мероприятий «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем отдельных категорий граждан» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 21.03.2006 № 153, следующих граждан:

Абалакова Вера Трофимовна (категория «пенсионеры»);

Абрамова Елена Дмитриевна (категория «работающие»);

Абрамова Марина Сергеевна (категория «пенсионеры»);

Авдосенко Наталья Даниловна (категория «пенсионеры»);

Агафонов Сергей Иванович (категория «работающие»);

Азанова Вероника Васильевна (категория «работающие»);

Акишева Светлана Александровна (категория «пенсионеры»);

Аксенова Елена Игоревна (категория «пенсионеры»);

Алиев Рамиз Меджид оглы (категория «пенсионеры»);

Андрейчук Дарья Сергеевна (категория «пенсионеры»);

Арабкаева Лариса Дмитриевна (категория «работающие»);

Артамонова Валентина Гавриловна (категория «пенсионеры»);

Архипов Иван Юрьевич (категория «работающие»);

Балакшина Марина Александровна (категория «пенсионеры»);

Балышева Марина Анатольевна (категория «работающие»);

Барабанова Надежда Кирьяновна (категория «работающие»);

Баранова Галина Николаевна (категория «пенсионеры»);

Барановская Зоя Степановна (категория «пенсионеры»);

Баранцев Виктор Сергеевич (категория «работающие»);

Бачернихина Ульяна Петровна (категория «пенсионеры»);

Беликова Татьяна Викторовна (категория «работающие»);

Белова Нина Ивановна (категория «пенсионеры»);

Бибик Наталья Валентиновна (категория «пенсионеры»);

Биссинг Клавдия Ивановна (категория «пенсионеры»);

Бобкова Ольга Николаевна (категория «работающие»);

Бобырь Пётр Федорович (категория «пенсионеры»);

Богото Станислав Федорович (категория «пенсионеры»);

Бодрова Татьяна Ювинальевна (категория «пенсионеры»);

Бойко Татьяна Васильевна (категория «пенсионеры»);

Бондарев Василий Игоревич (категория «пенсионеры»);

Боргоякова Павлина Васильевна (категория «пенсионеры»);

Борисова Людмила Дмитриевна (категория «пенсионеры»);

Борисова Раиса Васильевна (категория «пенсионеры»);

Боровик Николай Иванович (категория «работающие»);

Бородач Тамара Климентьевна (категория «пенсионеры»);

Борольчина Олеся Дмитриевна (категория «работающие»);

Ботулу Зинаида Степановна (категория «пенсионеры»);

Ботулу Нина Анатольевна (категория «работающие»);

Ботулу Ольга Николаевна (категория «пенсионеры»);

Ботулу Раиса Егоровна (категория «пенсионеры»);

Боягир Наталья Александровна (категория «работающие»);

Бояки Екатерина Степановна (категория «пенсионеры»);

Брагина Валентина Александровна (категория «пенсионеры»);

Брилёва Зоя Васильевна (категория «пенсионеры»);

Брюханова Нина Матвеевна (категория «пенсионеры»);

Брюханова Татьяна Алексеевна (категория «пенсионеры»);

Бузунов Сергей Александрович (категория «пенсионеры»);

Буймистер Лариса Николаевна (категория «пенсионеры»);

Булатов Евгений Михайлович (категория «пенсионеры»);

Булгаков Евгений Ильич (категория «пенсионеры»);

Булдыгин Иван Александрович (категория «работающие»);

Бурима Вера Ивановна (категория «пенсионеры»);

Бухарев Сергей Тимофеевич (категория «пенсионеры»);

Бухарева Виктория Тимофеевна (категория «работающие»);

Бухарева Надежда Николаевна (категория «работающие»);

Бухова Наталья Николаевна (категория «пенсионеры»);

Бушкова Вера Федоровна (категория «пенсионеры»);

Василейкина Татьяна Александровна (категория «пенсионеры»);

Вахета Анна Петровна (категория «пенсионеры»);

Вдовина Александра Александровна (категория «пенсионеры»);

Величко Анна Ануфриева (категория «пенсионеры»);

Верхотуров Александр Александрович (категория «пенсионеры»);

Верхотурова Снежана Михайловна (категория «инвалиды»);

Верхотуров Михаил Иннокентьевич (категория «пенсионеры»);

Викулова Татьяна Леонидовна (категория «работающие»);

Винокурова Виолетта Николаевна (категория «работающая»);

Вишневский Виктор Иннокентьевич (категория «пенсионеры»);

Внукова Неля Николаевна (категория «работающие»);

Волкова Римма Константиновна (категория «пенсионеры»);

Волкова Сусанна Степановна (категория «работающие»);

Волошин Александр Федорович (категория «пенсионеры»);

Воробьёва Елена Александровна (категория «пенсионеры»);

Воробьева Марина Григорьевна (категория «пенсионеры»);

Воронцова Екатерина Ивановна (категория «пенсионеры»);

Ворушило Михаил Павлович (категория «работающие»);

Габдулхаева Екатерина Георгиевна (категория «пенсионеры»);

Гаврилова Светлана Геннадьевна (категория «работающие»);

Галиева Яухар Канифовна (категория «пенсионеры»);

Галимова Вера Иннокентьевна (категория «пенсионеры»);

Галухина Юлия Борисовна (категория «пенсионера»);

Гапеева Олеся Александровна (категория «работающие»);

Гаянчук Василий Васильевич (категория «пенсионеры»);

Геворкян Владимир Владимирович (категория «пенсионеры»);

Герасимова Надежда Александровна (категория «пенсионеры»);

Глушкова Гульнара Ханифьяновна (категория «работающие»);

Глущенко Татьяна Петровна (категория «пенсионеры»);

Годовалов Василий Викторович (категория «работающие»);

Головин Виктор Иванович (категория «пенсионеры»);

Головкина Валентина Петровна (категория «пенсионеры»);

Горбик Лариса Николаевна (категория «пенсионеры»);

Горбунов Семен Альбертович (категория «работающие»);

Горощенко Лидия Федоровна (категория «пенсионеры»);

Гребенко Татьяна Александровна (категория «работающие»);

Григорьева Виктория Викторовна (категория «работающие»);

Григорьева Светлана Александровна (категория «пенсионеры»);

Гриненко Вера Викторовна (категория «пенсионеры»);

Громова Ирина Владимировна (категория «пенсионеры»);

Грунчева Галина Михайловна (категория «пенсионеры»);

Гудкова Татьяна Олеговна (категория «работающие»);

Гулюватый Василий Афанасьевич (категория «пенсионеры»);

Гусак Сергей Александрович (категория «работающие»);

Гусак Татьяна Владимировна (категория «пенсионеры»);

Гутников Виктор Александрович (категория «пенсионеры»);

Давыдова Ольга Васильевна (категория «пенсионеры»);

Дегтярева Светлана Васильевна (категория «пенсионеры»);

Демидова Инна Владимировна (категория «работающие»);

Дехтярева Светлана Николаевна (категория «работающие»);

Дмитриева Людмила Алексеевна (категория «пенсионеры);

Довгань Александра Васильевна (категория пенсионеры»);

Довыденко Нина Дмитриевна (категория «пенсионеры»);

Долгалева Вера Матвеевна (категория «пенсионеры»);

Дроздова Марина Анатольевна (категория «работающие»);

Дружинкин Валентин Сергеевич (категория «пенсионеры»);

Дудка Наталья Владимировна (категория «пенсионеры»);

Дурновцева Ольга Владимировна (категория «пенсионеры»);

Дылгырова Христина Александровна (категория «пенсионеры»);

Дюрьба Светлана Владимировна (категория «работающие»);

Дяо-Жень Геннадий Юрьевич (категория «пенсионеры»);

Евтушенко Алексей Александрович (категория «работающие»);

Егоров Владимир Викторович (категория «пенсионеры»);

Егоров Николай Дмитриевич (категориям «работающие»);

Егорова Анна Григорьевна (категория «пенсионеры»);

Егорова Людмила Никифоровна (категория «пенсионеры»);

Егошина Татьяна Васильевна (категория «пенсионеры»);

Елдогир Елена Федоровна (категория «пенсионеры»);

Елдогир Зоя Николаевна (категория «пенсионеры»);

Елистратов Евгений Сергеевич (категория «работающие»);

Ермолаева Светлана Васильевна (категория «пенсионеры»);

Ефременко Юрий Викторович (категория «пенсионеры»);

Жарикова Елена Владимировна (категория «пенсионеры»);

Жданова Ольга Владимировна категория (категория «работающие»);

Житина Валентина Ивановна (категория «пенсионеры»);

Жукова Ирина Викторовна (категория «работающие»);

Жуманиезова Елена Рафаиловна (категория «работающие»);

Завьялова Татьяна Александровна (категория «работающие»);

Задорожная Светлана Михайловна (категория «работающие»);

Зайцев Сергей Федорович (категория «пенсионеры»);

Замяткина Елена Владимировна (категория «работающие»);

Зарубина Нина Артуровна (категория «пенсионеры»);

Захарков Максим Петрович (категория «работающие»);

Зимина Оксана Леонидовна (категория «работающие»);

Зубков Александр Николаевич (категория «пенсионеры»);

Ибрагимова Юлия Михайловна (категория «пенсионеры»);

Иванов Сергей Александрович (категория «работающие»);

Иванова Людмила Викторовна (категория «пенсионеры»);

Иванова Эльвира Михайловна (категория «пенсионеры»);

Игнатов Иван Михайлович (категория «пенсионеры»);

Ильясов Андрей Владимирович (категория «работающие»);

Илюшкин Александр Николаевич (категория «пенсионеры»);

Иптышев Валерий Николаевич (категория «пенсионеры»);

Исхакова Аграфена Афанасьевна (категория «пенсионеры»);

Казакова Любовь Дмитриевна (категория «пенсионеры);

Казакова Надежда Андреевна (категория «работающие»);

Казанцева Татьяна Юрьевна (категория «пенсионеры»);

Казаченко Вера Прокопьевна (категория «пенсионеры»);

Каплина Ольга Ивановна (категория «пенсионеры»);

Каплина Ольга Родионовна (категория «работающие»);

Карамчаков Василий Петрович (категория «работающие»);

Карева Лариса Александровна (категория «работающие»);

Карелина Надежда Александровна (категория «пенсионеры»);

Карнаухов Александр Прокопьевич (категория «пенсионеры»);

Карнаухов Иннокентий Михайлович (категория «пенсионеры»);

Карнаухова Галина Ивановна (категория «работающие»);

Карнаухова Любовь Ивановна (категория «работающие»);

Карнаухова Юлия Викторовна (категория «работающие»;

Касимова Татьяна Нарказовна (категория «работающие»);

Касьян Сергей Викторович (категория «работающие»);

Кель Александр Федорович (категория «пенсионеры»);

Кенибас Алена Александровна (категория «работающие»);

Киндякова Надежда Анатольевна (категория «пенсионеры»);

Кириенко Надежда Анатольевна (категория «пенсионеры);

Кирута Валентина Николаевна (категория «работающие»);

Киселева Ольга Викторовна (категория «работающие»);

Климович Людмила Николаевна (категория «пенсионеры»);

Кобизкая Ирина Геннадьевна (категория «пенсионеры»);

Ковалева Наталья Юрьевна (категория «пенсионеры»);

Коваленко Анфиса Агзамовна (категория «пенсионеры»);

Ковацкая Любовь Владимировна (категория «пенсионеры»);

Кожевникова Ольга Васильевна (категория «пенсионеры»);

Кожина Татьяна Викторовна (категория «работающие»);

Козел Надежда Егоровна (категория «пенсионеры»);

Кокова Надежда Семеновна (категория «пенсионеры»);

Колодницкая Галина Дмитриевна (категория «пенсионеры»);

Коломоец Любовь Алексеевна (категория «пенсионеры»);

Колпакова Татьяна Петровна (категория «пенсионеры»);

Колчина Надежда Николаевна (категория «пенсионеры»);

Комбагир Мария Георгиевна (категория «пенсионеры»);

Комбагир Надежда Федоровна (категория «пенсионеры»);

Комбагир Ольга Владимировна (категория «пенсионеры»);

Комбагир Татьяна Владимировна (категория «пенсионеры»);

Коноренок Светлана Алексеевна (категория «работающие»);

Кордуй Мария Александровна (категория «работающие»);

Коржова Мария Александровна (категория «пенсионеры»);

Косачева Зинаида Егоровна (категория «работающие»);

Косогова Светлана Ивановна (категория «пенсионеры»);

Косолапова Светлана Степановна (категория «работающие»);

Костенко Евгений Владимирович (категория «работающие»);

Костенко Михаил Аркадьевич (категория «работающие»);

Костоусова Наталья Александровна (категория «работающие»);

Костюнин Александр Александрович (категория «работающие»);

Кочени Зоя Михайловна (категория «пенсионеры);

Кочнева Тамара Иннокентьевна (категория «пенсионеры»);

Кошель Ирина Михайловна (категория «пенсионеры»);

Крутихин Сергей Владимирович (категория «работающие»);

Крючков Алексей Петрович (категория «работающие»);

Кудина Елена Анатольевна (категория «работающие»);

Кудрявцева Любовь Александровна (категория «пенсионеры»);

Кузина Екатерина Васильевна (категория «пенсионеры»);

Кузнецова Вера Павловна (категория «пенсионеры»);

Кузнецова Любовь Викторовна (категория «пенсионеры»);

Кузнецова Муза Николаевна (категория «пенсионеры»);

Кузнецова Оксана Викторовна (категория «работающие»);

Кузьмин Тихон Николаевич (категория «пенсионеры»);

Кузьмина Анна Павловна (категория «пенсионеры»);

Кузьмищев Владимир Васильевич (категория «пенсионеры»);

Кузьмищева Ирина Игоревна (категория «пенсионеры»);

Куклина Наталья Викторовна (категория «пенсионеры»);

Кулакова Любовь Николаевна (категория «пенсионеры»);

Кулакова Наталья Геннадьевна (категория «работающие»);

Кулицкая Галина Михайловна (категория «работающие»);

Култышев Вадим Витальевич (категория «пенсионеры»);

Куракин Николай Иванович (категория «пенсионеры»);

Курбанов Шермат Куйланович (категория «пенсионеры»);

Куркогир Анатолий Сергеевич (категория «пенсионеры»);

Кутарева Галина Васильевна (категория «пенсионеры»);

Кучук Нина Ивановна (категория «пенсионеры»);

Лазарев Валерий Валентинович (категория «пенсионеры»);

Лалетин Леонид Михайлович (категория «пенсионеры»);

Лапик Надежда Александровна (категория «пенсионеры»);

Лапушова Роза Сигитасовна (категория «работающие»);

Ларченко Надежда Михайловна (категория «пенсионеры»);

Леонтьев Владимир Федорович (категория «пенсионеры»);

Лепешкина Ирина Анатольевна (категория «работающие»);

Линдер Марина Валерьевна (категория «пенсионеры»);

Линькова Нина Николаевна (категория «пенсионеры»);

Липовая Татьяна Васильевна (категория «пенсионеры);

Логинова Ольга Николаевна (категория «пенсионеры»);

Логинова Светлана Алексеевна (категория «пенсионеры»);

Логунова Ирина Николаевна (категория «пенсионеры»);

Лопатина Ольга Анатольевна (категория «работающие»);

Лымарева Любовь Сергеевна (категория «пенсионеры»);

Лямич Жанна Юрьевна (категория «работающие»);

Ляшкова Раиса Вениаминовна (категория «пенсионеры»);

Марков Юрий Иванович (категория «работающие»);

Макашев Карбай Камзович (категория «работающие»);

Максымив Елена Павловна (категория «работающие»);

Малинин Юрий Аркадьевич (категория «пенсионеры»);

Мельченкова Мария Андреевна (категория «пенсионеры»);

Мамаева Галина Ивановна (категория «пенсионеры»);

Маркович Валентина Васильевна (категория «пенсионеры»);

Мартовская Зоя Николаевна (категория «пенсионеры»);

Марьина Светлана Николаевна (категория «работающие»);

Масляев Сергей Тимофеевич (категория «работающие»);

Матвеева Галина Иванова (категория «пенсионеры»);

Матузко Анна Александровна (категория «пенсионеры»);

Мацик Валентина Станиславовна (категория «пенсионеры»);

Мациюк Александр Васильевич (категория «работающие»);

Медведева Ирина Ивановна (категория «пенсионеры»);

Мезенцева Лариса Евгеньевна (категория «пенсионеры»);

Мередова Ольга Осиповна (категория «пенсионеры»);

Мерзлякова Ксения Анисимовна (категория «пенсионеры»);

Меркушева Вера Федоровна (категория «работающие»);

Милованова Наталья Юрьевна (категория «работающие»);

Милорадов Анатолий Геннадьевич (категория «пенсионеры»);

Минаев Леонид Григорьевич (категория «пенсионер»);

Мирошко Жанна Юрьевна (категория «работающие»);

Мисан Наталья Александровна (категория «работающие»);

Михайлова Наталья Валерьевна (категория «пен6сионеры»);

Мищенко Василий Анатольевич (категория «работающие»);

Моисеенко Надежда Николаевна (категория «работающие»);

Моисеенко Наталья Валентиновна (категория «работающие»);

Моисеенок Светлана Викторовна (категория «пенсионеры»);

Москвитина Нина Тавлиновна (категория «пенсионеры»);

Мусалитин Геннадий Юрьевич (категория «работающие»);

Муховикова Людмила Адольфовна (категория «пенсионеры»);

Набиуллин Тафкиль Надуршеевич (категория «пенсионеры»);

Нагорнова Елена Александровна (категория «работящие»);

Недовиченко Валентина Ивановна (категория «работающие»);

Неженская Нина Васильевна (категория «пенсионеры»);

Неизвестных Виталий Николаевич (категория «пенсионеры»);

Нефедьев Владимир Васильевич (категория «пенсионер»);

Никитина Валентина Егоровна (категория «пенсионеры»);

Николаев Андрей Григорьевич (категория «пенсионеры»);

Новоченко Сергей Иванович (категория «пенсионеры»);

Новикова Александра Григорьевна (категория «работающие»);

Новосельцева Зинаида Гавриловна (категория «пенсионеры»);

Новошинский Александр Владимирович (категория «пенсионеры»);

Нубаев Жанат Тукешович (категориям «работающие»);

Нугуманов Вадим Фанзелевич (категория «работающие»);

Нугуманова Татьяна Сергеевна (категория «работающие»);

Оленев Сергей Вячеславович (категория «пенсионеры»);

Олзоев Петр Викторович (категория «работающие»);

Опшитош Елена Петровна (категория «пенсионеры»);

Орловская Жанна Геннадьевна (категория «работающие»);

Орос Бейло Бейлович (категория «работающие»);

Ороскоева Мария Ильинична (категория «пенсионеры»);

Оськин Николай Григорьевич (категория «пенсионеры»);

Ошкурков Борис Николаевич (категория «пенсионеры»);

Павлова Любовь Федотовна (категория «пенсионеры);

Павлюк Александр Николаевич (категория «работающие»);

Падукина Елена Ивановна (категория «пенсионеры»);

Панкратова Галина Васильевна (категория «пенсионеры»);

Панов Виктор Викторович (категория «работающие»);

Панов Геннадий Иванович (категория «работающие»);

Панова Валентина Христофоровна (категория пенсионеры»);

Пантеева Елена Михайловна (категория «работающие»);

Пасхина Светлана Петровна (категория пенсионеры»);

Пермякова Наталья Алексеевна (категория «пенсионеры»);

Перфилова Галина Тимофеевна (категория «пенсионеры»);

Першина Галина Петровна (категория «пенсионеры»);

Петров Сергей Викторович (категория «работающие»);

Петрова Светлана Васильевна (категория «пенсионеры»);

Петрова Татьяна Григорьевна (категория «пенсионеры»);

Петрова Татьяна Ивановна (категория «пенсионеры»);

Пикунова Альбина Прокопьевна (категория «работающие»);

Пирогова Татьяна Ивановна (категория «пенсионеры»);

Плысич Тамара Николаевна (категория «пенсионеры»);

Побызакова Надежа Васильевна (категория «пенсионеры);

Пономарева Татьяна Львовна (категория «пенсионеры»);

Пономаренко Олег Николаевич (категория «работающие»);

Попов Владимир Валентинович (категория «пенсионеры»);

Попова Ольга Сергеевна (категория «пенсионеры»);

Порхулева Галина Владимировна (категория «пенсионеры»);

Потапова Надежда Герасимовна (категория «пенсионеры»);

Починчук Надежда Афанасьевна (категория «пенсионеры»);

Преснякова Ирина Борисовна (категория «пенсионеры»);

Привалихина Зоя Васильевна (категория «пенсионеры»);

Привалихина Наталья Анатольевна (категория «работающие»);

Протодьяконова Надежда Егоровна (категория «пенсионеры»);

Прохорова Татьяна Григорьевна (категория «работающие»);

Пулатова Ася Абрамовна (категория «пенсионеры»);

Пуховский Алексей Васильевич (категория «пенсионеры»);

Радченко Тамара Васильевна (категория «пенсионеры»);

Радчук Павел Николаевич (категория «пенсионеры»);

Разя Николай Викторович (категория «работающие»);

Распопина Клара Тимофеевна (категория «пенсионеры»);

Репьюк Татьяна Григорьевна (категория «пенсионеры»);

Родькин Эдуард Иванович (категория «работающие»);

Романчева Алла Александровна (категория «пенсионеры»);

Ромашенко Валерий Анатольевич (категория «пенсионеры»);

Ромашенко Галина Николаевна (категория «работающие»);

Ротько Дмитрий Александрович (категория «работающие»);

Руденко Андрей Анатольевич (категория «работающие»);

Руман Елена Алексеевна (категория «работающие»);

Рыбачко Геннадий Степанович (категория «пенсионеры»);

Рыбинская Антонина Александровна (категория «пенсионеры»);

Рыженкова Нина Ефимовна (категория «пенсионеры»);

Рыжикова Римма Михайловна (категория «пенсионеры»);

Сабирова Татьяна Ивановна (категория «работающие»);

Савватеев Александр Иванович (категория «работающие»);

Савватеева Татьяна Аркадьевна (категория «пенсионеры»);

Савин Борис Ильич (категория «пенсионеры»);

Савина Ирина Карловна (категория «пенсионеры»);

Савкина Елена Владимировна (категория «работающие»);

Савченко Лариса Владимировна (категория «работающие»);

Садовин Олег Альбертович (категория «пенсионеры»);

Сажнева Екатерина Николаевна (категория «пенсионеры»);

Салаткина Наталья Михайловна (категория «пенсионеры»);

Салаткина Алла Прокопьевна (категория «пенсионеры»);

Сафьянникова Галина Михайловна (категория «работающие»);

Сахаров Николай Павлович (категория «пенсионеры»);

Свиридов Василий Васильевич (категория «работающие»);

Свищева Дина Петровна (категория «пенсионеры»);

Своднин Игорь Николаевич (категория «пенсионеры»);

Семейкина Мария Ильинична (категория «пенсионеры»);

Семейкина Нина Викторовна (категория «пенсионеры»);

Семчишин Николай Маркович (категория «пенсионеры»);

Сергеева Юлия Павловна (категория «пенсионеры»);

Сидоркина Татьяна Алексеевна (категория «пенсионеры»);

Сизых Вячеслав Дмитриевич (категория «работающие»);

Сизых Галина Николаевна (категория «пенсионеры»);

Сизых Наталья Александровна (категория «работающие»);

Сизых Римма Николаевна (категория «пенсионеры»);

Силкина Людмила Кимовна (категория «пенсионеры»);

Симановская Людмила Федоровна (категория «пенсионеры»);

Симановская Наталья Михайловна (категория «работающие»);

Сиражетдинов Айбулат Ханифьянович (категория «работающие»);

Сиражетдинов Ханифьян Фаузетдинович (категория «пенсионеры»);

Сиражетдинова Ирина Айбулатовна (категория «пенсионеры»);

Сливчук Тамара Петровна (категория «пенсионеры»);

Слобожанинова Нина Павловна (категория пенсионеры»);

Слотина Валентина Павловна (категория «пенсионеры»);

Сокварелидзе Галина Николаевна (категория «пенсионеры»);

Солодухин Александр Иванович (категория пенсионеры»);

Сотникова Ирина Ивановна (категория работающие»);

Стабровская Елена Михайловна (категория «пенсионеры»);

Старцева Любовь Михайловна (категория «пенсионеры»);

Стасюк Любовь Александровна (категория «пенсионеры»);

Сташина Тамара Петровна (категория «пенсионеры»);

Страшинская Валентина Петровна (категория «работающие»);

Струкова Ольга Иосифовна (категория «пенсионеры»);

Стыцюк Галина Николаевна (категория «пенсионеры»);

Суевалова Клара Васильевна (категория «пенсионеры»);

Сумаков Александр Александрович (категория «работающие»);

Сумаков Валерий Петрович (категория «работающие»);

Сутлина Зинаида Егоровна (категория «пенсионеры»);

Суханова Наталья Николаевна (категория «работающие»);

Сухенко Людмила Владимировна (категория «работающие»);

Сысоева Ляна Николаевна (категория «работающие»);

Танецкая Татьяна Петровна (категория «пенсионеры»);

Таран Ирина Валентиновна (категория «пенсионеры»);

Темпель Владимир Андреевич (категория «пенсионеры»);

Терновая Ирина Федоровна (категория «пенсионеры»);

Тетюшина Ольга Ивановна (категория «пенсионеры»);

Тимофеева Галина Викторовна (категория «пенсионеры»);

Тимофеева Людмила Васильевна (категория «пенсионеры»);

Тимохина Светлана Николаевна (категория «пенсионеры2);

Титова Неля Валентиновна (категория «пенсионеры»);

Тихомирова Любовь Павловна (категория пенсионеры»);

Тодоренко Василий Леонидович (категория «работающие»);

Токарева Ида Киделовна (категория «пенсионеры»);

Токарь Вячеслав Николаевич (категория «пенсионеры»);

Толмачева Светлана Петровна (категория «пенсионеры»);

Толстова Анна Ивановна (категория «пенсионеры»);

Толстова Вера Андреевна (категория «пенсионеры»);

Толстых Александр Владимирович (категория «работающие»);

Тонко Римма Ивановна (категория «работающие»);

Топоченок Ирина Анатольевна (категория «пенсионеры»);

Третьяк Наталья Арсентьевна (категория «пенсионеры»);

Третьякова Василиса Александровна (категория «работающие»);

Третьякова Светлана Борисовна (категория «работающие»);

Трощук Василий Викторович (категория «работающие»);

Труднева Юлия Константиновна (категория «пенсионеры»);

Тыганова Вера Романовна (категория «работающие»);

Увачан Александр Эдуардович (категория «работающие»);

Увачан Владимир Владимирович (категория «работающие»);

Увачан Елена Павловна (категория «пенсионеры»);

Удыгир Иван Иванович (категория «пенсионеры»);

Удыгир Наталья Михайловна (категория «пенсионеры»);

Урденец Раиса Егоровна (категория «пенсионеры»);

Урюпина Надежда Григорьевна (категория пенсионеры»);

Усова Марина Васильевна (категория «пенсионеры»);

Усольцев Алексей Владимирович (категория «пенсионеры»);

Усольцев Валерий Николаевич (категория «пенсионеры»);

Усольцева Валентина Михайловна (категория «работающие»);

Усольцева Татьяна Владимировна (категория «пенсионеры»);

Устюжанина Елена Петровна (категория «пенсионеры»);

Устюжанина Любовь Васильевна (категория «пенсионеры»);

Ухова Марина Николаевна (категория «работающие»);

Фазлутдинова Алла Михайловна (категория «пенсионеры»);

Фаличев Александр Магомедович (категория «работающие»);

Фарков Анатолий Васильевич (категория «пенсионеры»);

Федченко Сергей Михайлович (категория «работающие»);

Филимонова Любовь Васильевна (категория «пенсионеры»);

Французова Татьяна Николаевна (категория «работающие»);

Фролов Андрей Вениаминович (категория «работающие);

Халимов Зуфар Минизагитович (категория «пенсионеры»);

Хамуро Наталья Павловна (категория «работающие»);

Ханчас Елена Олеговна (категория «пенсионеры»);

Хейкури Иван Вячеславович (категория «работающие»);

Хительцева Светлана Викторовна (категория «пенсионеры»);

Хлебникова Ольга Вячеславовна (категория «работающие»);

Хорошев Андрей Анатольевич (категория «пенсионеры»);

Хрипунова Валентина Андреевна (категория «пенсионеры»);

Худеев Александр Анатольевич (категория «работающие»);

Цибина Иркам Ильдусовна (категория «пенсионеры»);

Чайка Жанна Ивановна (категория «работающие»);

Чапогир Ирина Викторовна (категория «пенсионеры»);

Чапогирская Ольга Тимофеевна (категория «пенсионеры»);

Чарду Христина Ивановна (категория «пенсионеры»);

Чарду Эмма Дмитриевна (категория «работающие»);

Чарина Алена Викторовна (категория «работающие»);

Чарина Тамара Владимировна (категория «пенсионеры»);

Чебан Иван Тихонович (категория «пенсионеры»);

Ченцова Валентина Ильинична (категория «пенсионеры»);

Червяков Евгений Евгеньевич (категория «пенсионеры»);

Черенкова Екатерина Федоровна (категория «работающие»);

Черкасов Николай Дмитриевич (категория «пенсионеры»);

Черников Александр Александрович (категория «пенсионеры»);

Черноусова Марина Владимировна (категория «работающие»);

Черончина Галина Альбертовна (категория «работающие»);

Черткова Вера Андреевна (категория «пенсионеры»);

Чжоу Наталья Савельевна (категория «пенсионеры»);

Чимиркан Егор Егорович (категория «пенсионеры»);

Чимиркан Прасковья Егоровна (категория «пенсионеры»);

Чинагина Людмила Георгиевна (категория «пенсионеры»);

Чорду Алена Николаевна (категория работающие»);

Чубук Татьяна Ивановна (категория «работающие»);

Чунаев Павел Игоревич (категория «работающие»);

Шабалина Анна Владимировна (категория «пенсионеры»);

Шабалина Зинаида Павловна (категория «пенсионеры»);

Шабунин Александр Сергеевич (категория «работающие»);

Шайбикова Татьяна Александровна (категория «работающие»);

Шалавин Виктор Николаевич (категория «работающие»);

Шалыгина Ольга Христофоровна (категория «пенсионеры»);

Шаравьев Артем Геннадьевич (категория «работающие»);
Швецова Людмила Сергеевна (категория «пенсионеры»);

Шелехова Надежда Федоровна (категория «пенсионеры»);

Шиленок Андрей Иванович (категория «работающие»);

Шилов Степан Алексеевич (категория «работающие»);

Шилькичина Оксана Владимировна (категория «работающие»);

Шкаликова Нина Петровна (категория «пенсионеры»);

Школина Нина Афанасьевна (категория «пенсионеры»);

Шкоркина Алевтина Сергеевна (категория «пенсионеры»);

Шкутов Александр Иванович (категория «пенсионеры»);

Шляхова Анастасия Делючевна (категория «пенсионеры»);

Шмелева Нина Иосифовна (категория «пенсионеры»);

Шмыгов Владимир Михайлович (категория «работающие»);

Шпакова Любовь Игнатьевна (категория «пенсионеры»);

Шубная Надежда Анатольевна (категория «пенсионеры»);

Шулепова Светлана Владимировна (категория «работающие»);

Щапов Олег Викторович (категория «пенсионеры»);

Щербакова Лилия Николаевна (категория «работающие»);

Щербина Любовь Викторовна (категория «работающие»);

Щетинина Виктория Николаевна (категория «пенсионеры»);

Эмидак Ирина Октябрьевна (категория «работающие»);

Эспек Людмила Ивановна (категория «пенсионеры»);

Эспек Мария Христофоровна (категория «пенсионеры»);

Эспек Нина Прокопьевна (категория «пенсионеры»);

Юрченко Валентина Ефремовна (категория «пенсионеры»);

Юрьева Алёна Юрьевна (категория «пенсионеры»);

Юсупов Ринат Рамильевич (категория «пенсионеры»);

Юхновская Анна Иннокентьевна (категория «пенсионеры»);

Язовский Сергей Петрович (категория «работающие»);

Якимчук Нина Ивановна (категория «пенсионеры»);

Яковлева Ирина Валентиновна (категория «пенсионеры»);

Янвитин Зинаида Васильевна (категория «пенсионеры»);

Ярмухаметов Флюз Марсович (категория «работающие»);

Ярукова Анна Прокопьевна (категория «пенсионеры»);

Ярышкина Валентина Валериановна (категория «пенсионеры»);

Ясновская Марина Гариевна (категория «пенсионеры»);

Яценко Сергей Анатольевич (категория «работающие»);

Ященко Алла Юрьевна (категория «работающие»).

2.

Контроль исполнения настоящего постановления возложить на Управление экономики Администрации Эвенкийского муниципального района (Т.К. Буроякова).

3.
Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».

И. о. Главы

Эвенкийского муниципального района                                                            п/п                                                                   И.С. Огольцов

АДМИНИСТРАЦИЯ

Эвенкийского муниципального района

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«19» 01 2024                                                                                        п. Тура                                                                                      № 95-п

Об утверждении Административного регламента предоставления отделом муниципальной службы и кадров управления делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края муниципальной услуги «Назначение, выплата и перерасчет пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Эвенкийского муниципального района» 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением Правительства Российской Федерации от 16.05.2011 № 373 «О разработке и утверждении административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов предоставления государственных услуг», Федеральным законом от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Администрации Эвенкийского муниципального района от 20.05.2016 № 300-п «Об утверждении реестра муниципальных услуг, предоставляемых структурными подразделениями и  органами Администрации Эвенкийского муниципального района, муниципальными учреждениями Эвенкийского муниципального района» (с изменениями), постановлением Администрации Эвенкийского муниципального района от 21.06.2012 № 593-п «Об утверждении порядка разработки и утверждения административных регламентов исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг Администрацией Эвенкийского муниципального  района  и  её органами  со   статусом  юридического  лица» (с изменениями от 11.06.2020 № 279-п), ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.
Утвердить Административный регламент предоставления отделом муниципальной службы и кадров управления делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края муниципальной услуги «Назначение, выплата и перерасчет пенсии за выслугу лет  лицам,  замещавшим должности муниципальной службы Эвенкийского муниципального района» (приложение №1).

2.
Признать утратившим силу постановление Администрации Эвенкийского муниципального района от 04.07.2018 № 280-п «Об утверждении Административного регламента предоставления отделом муниципальной службы и кадров управления делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края муниципальной услуги «Назначение, выплата и перерасчет пенсии за выслугу лет  лицам,  замещавшим должности муниципальной службы Эвенкийского муниципального района»».

3.
Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

4.
Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».

И.о. Главы

Эвенкийского муниципального района                                                             п/п                                                                  И.С. Огольцов

приложение №1 

к постановлению

Администрации ЭМР

от «19» 01 2024 № 95-п

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

предоставления отделом муниципальной службы и кадров управления делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края муниципальной услуги «Назначение, выплата и перерасчет пенсии за выслугу лет  лицам,  замещавшим должности муниципальной службы Эвенкийского муниципального района» 

I. Общие положения


Административный регламент предоставления отделом муниципальной службы и кадров управления делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее – отдел муниципальной службы и кадров управления делами) муниципальной услуги «Назначение, выплата и перерасчет пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Эвенкийского муниципального района» (далее – Административный регламент) определяет условия и порядок предоставления лицам, замещавшим должности муниципальной службы, пенсии за выслугу лет за счет средств районного бюджета.

1.1.
Предметом регулирования Административного регламента муниципальной услуги «Назначение, выплата и перерасчет пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Эвенкийского муниципального района»  является установление сроков и последовательности административных процедур (действий) при предоставлении отделом муниципальной службы и кадров управления делами муниципальной услуги «Назначение, выплата и перерасчет пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Эвенкийского муниципального района» (далее – муниципальная услуга), а также порядка взаимодействия между должностными лицами управления делами, взаимодействия управления делами с заявителями, иными органами государственной власти и органами местного самоуправления, учреждениями и организациями при предоставлении муниципальной услуги.

1.2.
Муниципальная услуга предоставляется пенсионерам из числа лиц, замещавших должности муниципальной службы Эвенкийского муниципального района (далее по тексту - муниципальные служащие), предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы, в целях реализации социальных гарантий, предусмотренных законодательством для муниципальных служащих в соответствии с  Федеральным законом от 02.03.2007 №  25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) и Законом Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае» (с изменениями и дополнениями), при наличии условий и стажа муниципальной службы, дающих право на пенсию за выслугу лет, предусмотренных Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом от 23.05.2016 № 143-ФЗ «О внесении изменений в некоторые законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан», Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», либо досрочно оформленным в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации». 

1.2.1.
Право на обращение за назначением пенсии за выслугу лет возникает при условии увольнения с муниципальной службы из органов местного самоуправления Эвенкийского муниципального района по одному из  следующих оснований:

а) соглашение сторон  трудового договора;

б) истечение срока трудового договора, за исключение случаев, когда трудовые отношения фактически продолжаются и ни одна из сторон не потребовала их прекращения;

в) расторжение трудового договора по собственному желанию в связи с выходом на пенсию по старости (инвалидности);

г) избрание или назначение муниципального служащего на выборную должность;

д) отказ муниципального служащего от предложенной для замещения иной должности в связи с изменением существенных условий трудового договора;

е) отказ муниципального служащего от перевода на другую работу, необходимого ему в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, либо отсутствие у работодателя соответствующей должности;

ж) отказ муниципального служащего от перевода на работу в другую местность;

з) ликвидация органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования;

и) сокращение численности муниципальных служащих или штата органа местного самоуправления,  избирательной комиссии муниципального образования;

к) несоответствие муниципального служащего занимаемой должности или выполняемой работе вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации;

л) восстановление на службе муниципального служащего, ранее замещавшего эту должность муниципальной службы, по решению суда;

м) признание муниципального служащего  полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

н) наступление чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению  отношений, связанных с гражданской службой (военные действия, катастрофа, стихийное бедствие, крупная авария, эпидемия и другие чрезвычайные  обстоятельства), если данное обстоятельство признано решением Правительства Российской Федерации или органа государственной власти Красноярского края;

о) достижение предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.

Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1,2 (за исключением случаев истечения срока  действия  срочного трудового договора (контракта) в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы категорий «руководитель» или «помощник (советник)»), 3 и 7  части 1 статьи 77, подпунктом 3 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона  от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О  муниципальной  службе в Российской Федерации», имеют право на пенсию за выслугу лет, если на момент освобождения от должности они имели право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30-33 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» и непосредственно перед увольнением замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев. 


Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 2 (в случае истечения срока действия срочного трудового договора (контракта) в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы категорий "руководитель" или "помощник (советник)"), 5 (за исключением случая перевода муниципального служащего по его просьбе или с его согласия на работу к другому работодателю), 8, 9 части 1 статьи 77, пунктами 1, 2 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5, 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев.

1.2.2.
Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет и увольнении с муниципальной службы по основанию, предусмотренному пунктом 3 части 1 статьи 77 Трудового кодекса Российской  Федерации,  до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности)  в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 №400-ФЗ «О страховых пенсиях» имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее 7 лет.

1.2.3.
Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы 25 лет и более в государственных органах края, органах местного самоуправления, избирательных комиссиях муниципальных образований, расположенных на территории края, имеют право на пенсию за выслугу лет, назначаемую на условиях, установленных статьей 9 Закона Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», независимо от последнего места работы до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» и независимо от оснований увольнения с муниципальной службы, предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», пунктами 5-11 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации.

1.2.4.
Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховым пенсиям по старости (инвалидности), назначенным в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» либо досрочно оформленным в соответствии с пунктом 2 статьи 32 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации». 

1.2.5.
Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных гражданских служащих, а также в случае прекращения гражданства Российской Федерации. При последующем увольнении с государственной службы Российской Федерации или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.
1.2.6.
Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением и пенсию за выслугу лет, ежемесячную доплату к пенсии, ежемесячное пожизненное содержание или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральным законодательством, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты), устанавливаемые в соответствии с краевым законодательством, законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления в связи с прохождением государственной гражданской службы края, других субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящей статьей или одна из указанных выплат по их выбору.

1.2.7.
Выплата пенсии за выслугу лет производится за счет средств бюджета Эвенкийского муниципального района.

1.2.7.
Уполномоченным органом по выплате пенсии за выслугу лет является Администрация Эвенкийского муниципального района (далее – уполномоченный орган).

1.2.8.
Для назначения,  выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Эвенкийском муниципальном районе, уполномоченным органом формируется Комиссия по вопросам назначения,  выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Эвенкийском муниципальном районе (далее – Комиссия). Порядок работы и состав Комиссии утверждается Постановлением Администрации Эвенкийского муниципального района.

1.3.
Информация о месте нахождения и графике работы.

1) Контактные данные органа, предоставляющего услугу:

648000, Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, 2;

2) График работы управления делами:
	День недели
	Время работы
	Перерыв

	Понедельник
	с 9-00 до 17-15
	с 13-00 до 14-00

	Вторник
	с 9-00 до 17-15
	с 13-00 до 14-00

	Среда
	с 9-00 до 17-15
	с 13-00 до 14-00

	Четверг
	с 9-00 до 17-15
	с 13-00 до 14-00

	Пятница
	с 9-00 до 17-00
	с 13-00 до 14-00

	Суббота
	выходной день

	Воскресенье
	выходной день


3) Справочные телефоны ответственного в управлении делами за предоставление муниципальной услуги:

тел.8(39170)31250;

тел.8(39170)31168.

4) Адрес в сети интернет на официальном сайте Эвенкийского муниципального района - www.evenkya.gosuslugi.ru.
Адреса электронной почты ответственного в Управлении делами  за предоставление муниципальной услуги:

TerskovaLV@tura.evenkya.ru,

Shkalikovanp@tura.evenkya.ru.

5) Информирование заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется путем:

- размещения информации о порядке предоставления муниципальной услуги в сети интернет на официальном сайте Эвенкийского муниципального района - www.evenkya.gosuslugi.ru. и на сайте федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»;

- предоставления разъяснений по запросам заинтересованных лиц, поданных в письменной или электронной форме по адресам: TerskovaLV@tura.evenkya.ru, shkalikovanp@tura.evenkya.ru, а также по телефону;

- размещения информации на стендах в местах предоставления муниципальной услуги.


6) Информация, а также сведения о нормативных правовых актах, которыми определен порядок предоставления муниципальной услуги, размещается на информационных стендах по адресу: п. Тура, ул. Советская, 2.

Для получения разъяснений по вопросам предоставления муниципальной услуги заявители могут обратиться в управление делами:

- по почте – направив письменное обращение по адресу, указанному в подпункте 1 пункта 1.3. настоящего Административного регламента;

- лично – по месту нахождения управления делами, в том числе по телефонам, указанным в подпункте 3 пункта 1.3. настоящего Административного регламента;

- в электронном виде – направив обращение по электронной почте на адрес, указанный в подпункте 4 пункта 1.3. настоящего Административного регламента или с использованием информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».

Ответ на обращение направляется в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1.
Наименование муниципальной услуги: «Назначение, выплата и перерасчет пенсии за выслугу лет  лицам,  замещавшим должности муниципальной службы Эвенкийского муниципального района».

2.2.
Услугу предоставляет отдел муниципальной службы и кадров управления делами.

Для предоставления услуги необходима информация и/или согласования и/или документы, получаемые в следующих органах и организациях:

- Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации;
- Соответствующие органы местного самоуправления или муниципальные органы муниципальных образований Эвенкийского муниципального района.


Запрещается требовать от заявителя при обращении за предоставлением муниципальной услуги осуществления действий, в том числе согласований и (или) обращения в иные органы и организации. 


Заявитель имеет право самостоятельно обращаться с запросом в другие органы и организации для получения необходимых документов и согласований, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо дает в письменном виде согласие на обработку его данных.

2.3.
Результатом предоставления муниципальной услуги является:

2.3.1.
Принятие решения о назначении, выплате и перерасчете пенсии за выслугу лет получателям муниципальной услуги.

2.3.2.
Принятие решения об отказе в назначении, выплате и перерасчете пенсии за выслугу лет получателям муниципальной услуги.

2.4.
Максимально допустимые сроки предоставления муниципальной услуги при обращении Заявителя составляют не более 30 дней со дня даты регистрации заявления. Датой обращения Заявителя является дата регистрации заявления.

Заявления для получения муниципальной услуги принимаются в соответствии с графиком работы управления делами, указанным в подпункте 2 пункта 1.3. настоящего Административного регламента.

Информирование заявителя о принятом решении направляется заявителю. В случае принятия отрицательного решения заявителю письменно направляется   уведомление об  отказе в установлении пенсии за выслугу лет  специалистами отдела муниципальной службы и кадров управления делами в течение 1 рабочего дня со дня принятия решения о результате предоставления услуги.

2.5.
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги:

2.5.1.
Федеральный закон от 02.03.2007 №  25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

2.5.2.
Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

2.5.3.
Закон Российской Федерации  от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».

2.5.4
Закон Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае».

2.5.5.
Решение районного Совета депутатов Эвенкийского муниципального района от 22.09.2023 № 5-2202-10 «Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств районного бюджета».

2.6.
Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, подлежащих предоставлению заявителем: 

- Заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается лицом, претендующим на установление пенсии за выслугу лет на имя председателя Комиссии (Приложение 1);

К заявлению о назначении пенсии за выслугу лет должны быть приложены следующие документы:

а) копии трудовой книжки (при наличии), и (или) сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации, иные документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы, заверенные нотариально либо кадровой службой (специалистом, осуществляющим кадровую работу) по последнему месту замещения должности муниципальной службы;

При подаче указанных документов предъявляется паспорт и трудовая книжка (при наличии) лица, претендующего на установление пенсии за выслугу лет. Подлинники документов после сличения с их копиями возвращаются заявителю.

Документы, предоставляемые заявителем, могут быть направлены: 

- по почте – направив письменное обращение по адресу, указанному в пункте 1.3. настоящего Регламента;

- лично – по месту нахождения управления делами;

- в электронном виде – направив обращение по электронной почте на адрес, указанный в пункте 1.3. настоящего Регламента или с использованием информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».

Документы предоставляются на русском языке либо имеют в установленном законом порядке заверенный перевод на русский язык.

В документах не должно быть подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных исправлений.

Тексты на документах, полученных посредством светокопирования, должны быть разборчивы.

В случае направления документов по электронным каналам связи все документы, содержащие подписи и печати, должны быть отсканированы в формате JPG или PDF, разрешение фотографий не менее 150 dpi (точек на дюйм).


Отсканированный текст, подписи и печати должны читаться без затруднений в масштабе 1:1.

2.7.
После регистрации заявления секретарь Комиссии в порядке межведомственного информационного взаимодействия в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» запрашивает в соответствующих государственных органах, органах местного самоуправления и иных органах (организациях) следующие документы:

б) заверенную копию муниципального правового акта (распоряжения, приказа) об освобождении от должности муниципальной службы, заверенные соответствующим органом местного самоуправления, архивом;

в) заверенную копию военного билета (для граждан, проходивших военную службу на должностях, период службы в которых включается в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет);

г) справку Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации о назначении трудовой пенсии в соответствии с действующим федеральным законодательством и о размере страховой пенсии по старости (инвалидности) на момент подачи заявления о назначении пенсии за выслугу лет;

д) справку о размере среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы (Приложение 2);

е) сведения о размере месячного денежного вознаграждения (для депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществлявших свои полномочия на постоянной основе);

ж) справку о периодах службы (работы), учитываемых для назначения пенсии за выслугу лет, с указанием стажа муниципальной (Приложение 3);

з) другие документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы;

и) документ, подтверждающий регистрацию в системе обязательного пенсионного страхования.

По своему желанию заявитель может самостоятельно представить одновременно с подачей заявления о назначении пенсии за выслугу лет необходимые для ее назначения документы.

В случае получения документов с использованием информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» необходимы сведения о действительности паспорта заявителя.

2.8.
Запрещается требовать от заявителя при обращении за предоставлением муниципальной услуги осуществления действий, в том числе:

- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

- представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами Эвенкийского муниципального района находятся в распоряжении государственных органов, предоставляющих государственную услугу, иных государственных органов, органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении государственных или муниципальных услуг, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг». 

2.9.
Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги:

1) отсутствие в заявлении: указания фамилии, имени, отчества, подписи;

2) не соблюдение общих требований к оформлению документов, представляемых для получения муниципальной услуги, предусмотренных пунктами 2.6. и 2.7. настоящего Административного регламента; 

3) наличие стажа муниципальной службы менее 15 лет;

4) замещение должности муниципальной службы менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением;

5) нахождение на муниципальной (государственной) службе, замещение муниципальных (государственных) должностей;

6) недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах;

7) паспорт заявителя, указанный при подаче документов с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» на оказание муниципальной услуги является не действительным. 

В случае принятия Комиссией решения об отказе в назначении пенсии за выслугу лет заявитель письменно уведомляется об этом с указанием оснований, в соответствии с которыми было принято данное решение, а также порядка его обжалования. 

2.10.
Государственная пошлина или иная плата за предоставление муниципальной услуги не взимается. 

2.11.
Платные муниципальные услуги, являющиеся необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют. 

2.12.
Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги не превышает 15 минут.

В течении вышеуказанного срока ожидания в очереди не включается время обеденного перерыва и нерабочее время.

Максимально допустимые сроки предоставления муниципальной услуги при обращении Заявителя не должны превышать 30 дней с момента регистрации заявления.

2.13.
Срок приема и регистрации документов при личном обращении Заявителя не может превышать 15 минут.


При направлении документов по почте (в том числе по электронной) срок приема и регистрации документов не может превышать 1 рабочего дня.

2.14.
Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, к месту ожидания и приема заявителей, размещению и оформлению визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке предоставления муниципальной услуги.

Помещения оборудуются пандусами или подъемными платформами для обеспечения доступа инвалидов на креслах-колясках на этажи выше или ниже этажа основного входа в здание (первого этажа), санитарно-техническими помещениями (доступными для инвалидов), расширенными проходами, позволяющими обеспечить беспрепятственный доступ заявителей, включая заявителей, использующих кресла-коляски.

Помещение, в котором предоставляется муниципальная услуга, оборудовано системами обогрева воздуха, телефонной и факсимильной связью, компьютерами, подключенными к сети Интернет, шкафами для верхней одежды. В помещении предоставления муниципальных услуг расположение интерьера, подбор и расстановка приборов и устройств, технологического и иного оборудования соответствует пределам, установленным для зоны досягаемости заявителей, находящихся в креслах-колясках.

Информационные щиты, визуальная, текстовая и мультимедийная информация о порядке предоставления муниципальной услуги размещаются на стендах в непосредственной близости от рабочих мест управления делами.

Места для заполнения документов оборудуются стульями, столами, обеспечиваются бланками заявлений, раздаточными информационными материалами, письменными принадлежностями.

Специалисты отдела муниципальной службы и кадров управления делами при необходимости оказывают инвалидам помощь, необходимую для получения в доступной для них форме информации о правилах предоставления услуги, в том числе об оформлении необходимых для получения услуги документов, о совершении ими других необходимых для получения услуги действий.

На информационных стендах размещаются сведения о графике (режиме) работы отдела муниципальной службы и кадров управления делами, информация о порядке и условиях предоставления муниципальной услуги, образцы заполнения заявлений и перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

Места ожидания предоставления муниципальной услуги оборудуются стульями. В местах ожидания предоставления муниципальной услуги предусматриваются доступные места общественного пользования (туалеты).

Места предоставления муниципальной услуги оборудуются средствами пожаротушения и оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации. На видном месте размещаются схемы размещения средств пожаротушения и путей эвакуации посетителей и работников отдела муниципальной службы и кадров управления делами.

В отделе муниципальной службы и кадров управления делами обеспечивается:

допуск в отдел муниципальной службы и кадров управления делами сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика;

сопровождение инвалидов, имеющих стойкие нарушения функции зрения и самостоятельного передвижения по отделу муниципальной службы и кадров управления делами;

допуск в отдел муниципальной службы и кадров управления делами собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение, выданного по форме и в порядке, установленных федеральным законодательством.

2.15.
Показателями доступности и качества муниципальной услуги являются возможность реализации заявителем права:

- своевременное получение услуги в соответствии с положениями настоящего Регламента;

- получение полной, актуальной и достоверной информации о порядке предоставления муниципальной услуги, в том числе в электронной форме;

- определение количества взаимодействий с должностными лицами при предоставлении муниципальной услуги;

- отсутствие обоснованных жалоб и претензий со стороны заявителей.

2.16.
Нормативные значения показателей доступности и качества предоставления муниципальной услуги.

	Наименование показателей
	Нормативное значение показателя

	Доступность

	Наличие возможности получения информации о порядке и условиях предоставления муниципальной услуги: 

-на информационных стендах 

-на  официальном сайте Эвенкийского муниципального района - www.evenkya.gosuslugi.ru
- в справочно-информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»
	Да/нет



	Качество

	Наличие оборудованных мест ожидания и написания заявления 
	Да/нет

	Количество взаимодействий с должностными лицами при предоставлении муниципальной услуги
	не более 2-х

	Удельный вес количества обоснованных жалоб к числу муниципальных услуг, предоставленных в календарном году 
	не более 5% 

в календарном году 


III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме

3.1.
Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

1.
Прием и рассмотрение документов на назначение пенсии за выслугу лет муниципальным служащим. 

2.
Запрос документов и/или информации в рамках межведомственного взаимодействия. Для предоставления услуги необходима информация и/или согласования и/или документы, получаемые в следующих органах и организациях:

- Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации;

- Соответствующие органы местного самоуправления или муниципальные органы муниципальных образований Эвенкийского муниципального района.

Запрещается требовать от заявителя при обращении за предоставлением муниципальной услуги осуществления действий, в том числе согласований и (или) обращения в иные органы и организации. 


Заявитель имеет право самостоятельно обращаться с запросом в другие органы и организации для получения необходимых документов и согласований, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо дает в письменном виде согласие на обработку его данных.

3.
Подготовку и оформление распоряжения Администрации о назначении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим или об отказе в назначении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим с указанием мотивов отказа.

4.
Выплату пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.

5.

Перерасчет назначенной пенсии за выслугу лет получателям муниципальной услуги.

6.
Прекращение выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим. 

3.2.
Порядок осуществления административных процедур в электронной форме, в том числе с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».

1) Предоставление информации заявителям и обеспечение доступа заявителей к сведениям о муниципальной услуге путем размещения информации о порядке предоставление услуги на сайтах федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» и на официальном сайте Эвенкийского муниципального района.

2) Подача заявителем заявления и иных документов на предоставление муниципальной услуги может осуществляться путем направления электронных писем на адрес электронной почты, указанный в подпункте 4 пункта 1.3. настоящего Административного регламента, а также с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».

3) Получение заявителем сведений о ходе рассмотрения его заявления путем направления электронных писем на адрес электронной почты, указанный в подпункте 4 пункта 1.3. настоящего Административного регламента, а также с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».

4) Получение заявителем результата предоставления муниципальной услуги осуществляется в электронной виде. 

Пункт 3.2 выполняется в случае наличия технической возможности.

3.3.
Перечень административных процедур.

3.3.1.
Прием, рассмотрение и регистрация заявления и прилагаемых документов Заявителя.

а) Основанием для начала административной процедуры является поступление заявления и прилагаемых документов от Заявителя, указанных в пункте 2.6. настоящего Административного регламента.


Датой обращения за предоставлением муниципальной услуги, считается день приема заявления и документов, указанных в пункте 2.6. настоящего Административного регламента.

б) Специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами, ответственный за прием заявления и документов, осуществляет прием заявления и документов, указанных в пункте 2.6. настоящего Административного регламента, удостоверяется в правильности заполнения заявления, сличает подлинники представленных документов с копиями (в случае необходимости копирует подлинники документов), заверяет копии документов подписью с расшифровкой, указанием должности и даты.

Срок выполнения административной процедуры приема, рассмотрения и регистрации заявления составляет до 15 минут. При направлении документов по почте либо в электронном виде срок приема, рассмотрения и регистрации документов не может превышать 1 рабочего дня с момента поступления документов в управление делами.

в) Сведения о должностных лицах, ответственных за выполнение административной процедуры.

Прием, рассмотрение и регистрацию документов осуществляют специалисты отдела муниципальной службы и кадров управления делами. 

г) Критерии для принятия решения является:

Критерием для отказа в предоставлении муниципальной услуги и перехода к следующей процедуре будут являться требования, установленные в п.2.9. настоящего Административного регламента.


В случае оснований для отказа, специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами уведомляет Заявителя о наличии препятствий для дальнейшего предоставления услуги и перехода к следующей процедуре в письменном виде путем оформления уведомления (приложение № 4) в течение 1 рабочего дня со дня регистрации заявления на предоставление услуги, с объяснением выявленных недостатков в полученных документах, предложением о мерах по их устранению и ссылкой на действующее законодательство Российской Федерации. Уведомление вручается заявителю либо направляется простым письмом или в электронной форме в адрес заявителя и вносится соответствующая запись в Журнал регистрации исходящей документации отдела муниципальной службы и кадров управления делами. Вместе с уведомлением об отказе заявителю возвращаются все представленные им документы.

Критерием для принятия решения о переходе к следующей административной процедуре является наличие необходимых документов указанных в пункте 2.6. настоящего Административного регламента, отсутствие несоответствия представленных документов установленным требованиям, сомнений в подлинности документов.

д) Результатом выполнения административной процедуры является  регистрация заявления и прилагаемых документов в журнале входящей документации отдела муниципальной службы и кадров управления делами. 

е) Способ фиксации результата административной процедуры.

Результат выполнения данной процедуры фиксируется в виде регистрации в Журнал регистрации входящей документации отдела муниципальной службы и кадров управления делами.

3.3.2.
Запрос документов и/или информации в рамках межведомственного взаимодействия, их рассмотрение и проведение проверки документации.

а) Основанием для начала административной процедуры является регистрация заявления и документов для предоставления муниципальной услуги в Журнал регистрации входящей документации отдела муниципальной службы и кадров управления делами.

б-1) Специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение 1 рабочего дня с момента регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги направляет запрос в организации, ответственные за выдачу документов, справок и иной документации, указанных в пункте 2.7. настоящего Административного регламента в рамках межведомственного взаимодействия.

Срок выполнения административной процедуры не может превышать 6 рабочих дней со дня регистрации заявления на предоставление услуги (5 рабочих дней для выполнения запроса).

б-2) Специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами выполняет проверку документов. Срок выполнения административной процедуры не может превышать 5 рабочих дней со дня регистрации заявления на предоставление услуги.

в) Запрос документов и/или информации в рамках межведомственного взаимодействия,  их рассмотрение и проверку документации требованиям осуществляют специалисты отдела муниципальной службы и кадров управления делами.

г) Критериями для принятия решений являются:


Критерием для отказа в предоставлении муниципальной услуги и перехода к следующей процедуре будут являться требования, установленные в  п. п. 2.7. и 2.9. настоящего Административного регламента. 

В случае оснований для отказа, специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами уведомляет Заявителя о наличии препятствий для дальнейшего предоставления услуги и перехода к следующей процедуре в письменном виде путем оформления уведомления (приложение №4) в течение 1 рабочего дня со дня регистрации заявления на предоставление услуги, с объяснением выявленных недостатков в полученных документах, предложением о мерах по их устранению и ссылкой на действующее законодательство Российской Федерации. Уведомление вручается заявителю либо направляется простым письмом или в электронной форме в адрес заявителя и вносится соответствующая запись в Журнал регистрации исходящей документации отдела муниципальной службы и кадров управления делами. Вместе с уведомлением об отказе заявителю возвращаются все представленные им документы.


Критерием для принятия решения о переходе к следующей административной процедуре является, полученных документов в рамках межведомственного взаимодействия, их рассмотрение и их соответствие действующему законодательству.

д) Результатом исполнения административной процедуры является получение документов и/или информации в рамках межведомственного взаимодействия, необходимых для оказания муниципальной услуги, их рассмотрение и в случае отказа в предоставлении услуги, направление уведомления об отказе (приложение № 4).

е) Способ фиксации результата административной процедуры.

Результат выполнения данной процедуры фиксируется в виде регистрации документов и/или информации в Журнал регистрации входящей документации отдела муниципальной службы и кадров управления делами.

3.3.3.
Рассмотрение заявления и представленных документов на назначение пенсии за выслугу лет муниципальным служащим

а) Основанием для начала процедуры по рассмотрению заявлений об установлении ежемесячной пенсии за выслугу лет муниципальным служащим является регистрация заявления в Журнал регистрации входящей документации отдела муниципальной службы и кадров управления делами.

б) Специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами:

- готовит справку о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, в течение 2 рабочих дней.

- формирует выплатное дело и выносит на рассмотрение Комиссии вопрос назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности, либо об отказе в установлении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим при отсутствии у гражданина оснований для установления пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, в течение 2 рабочих дней.

- готовит и оформляет решение о назначении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим или об отказе в назначении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим с указанием мотивов отказа распоряжением Администрации Эвенкийского муниципального района за подписью Главы Эвенкийского муниципального района или лица его замещающего, в течение 2 рабочих дней.

в) Сведения о должностных лицах, ответственных за предоставление услуги, указаны в приложении № 1.3, к настоящему Административному регламенту, и на официальном сайте Эвенкийского муниципального района - www.evenkya.gosuslugi.ru и на сайте федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».

г) Критериями для принятия решений является:

- положительное заключение Комиссии.

д) Результатом исполнения административной процедуры при обращении (представлении заявления) заявителя, является назначение пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.

е) Способ фиксации результата административной процедуры.

Принятие решения о назначении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим или об отказе в назначении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим с указанием мотивов отказа распоряжением Администрации Эвенкийского муниципального района за подписью Главы Эвенкийского муниципального района или лица его замещающего.

3.4.
Выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим

а) Основанием для начала процедуры выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим является принятие положительного решения и дальнейшего  оформления распоряжением Администрации Эвенкийского муниципального района за подписью Главы  Эвенкийского муниципального района или лица его замещающего. 

б) Специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами  дополняет личное дело гражданина решением о назначении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и готовит распоряжение о назначении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, которое передается на исполнение в отдел бухгалтерии Администрации ЭМР. Выплата пенсии за выслугу лет к страховой пенсии осуществляется в сроки выплаты текущей заработной платы работникам Администрации Эвенкийского муниципального района путем перечисления на лицевые счета получателей муниципальной услуги открытые в кредитных учреждениях согласно личному заявлению.

в) Сведения о должностных лицах, ответственных за предоставление услуги, указаны в приложении № 1.3, к настоящему Административному регламенту, и на официальном сайте Эвенкийского муниципального района - www.evenkya.gosuslugi.ru и на сайте федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».

г) Критериями для принятия решений является:

- положительное заключение Комиссии.

д) Результатом исполнения административной процедуры при обращении (представлении заявления) заявителя, является выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.

е) Способ фиксации результата административной процедуры.

- издание распоряжения на выплату пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.

3.5.
Перерасчет назначенной пенсии за выслугу лет получателям муниципальной услуги

а) Основанием для начала процедуры перерасчета размера пенсии за выслугу лет муниципальным служащим является наличие следующих обстоятельств:

- увеличение продолжительности стажа муниципальной службы в связи с замещением государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности государственной гражданской службы Российской Федерации или должности муниципальной службы и (или) замещения должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, расположенных на территории края,  не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом;

- увеличение в централизованном порядке размера денежного содержания по должности муниципальной службы, замещавшейся либо на день прекращения муниципальной службы, либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации);

- изменение размера страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии, повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, исходя из которых определен размер пенсии за выслугу лет.

Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается со сроков, установленных для изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), изменения размера денежного содержания муниципальных служащих, возобновления выплаты пенсии за выслугу лет в случае, предусмотренном подпунктом «а» пункта 3.6 Административного регламента.

б) Специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами в случае перерасчета пенсии за выслугу лет в срок до пяти дней со дня получения информации об обстоятельстве, указанном в п.п. а пункта 3.6 настоящего Административного регламента, готовит выплатное дело и выносит на рассмотрение Комиссии вопрос пересчета пенсии за выслугу лет муниципальным служащим либо об отказе в перерасчете пенсии за выслугу лет муниципальным служащим при отсутствии у гражданина оснований для установления пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, в течение 2 рабочих дней.

- готовит и оформляет решение о перерасчете пенсии за выслугу лет муниципальным служащим или об отказе в перерасчете пенсии за выслугу лет муниципальным служащим с указанием мотивов отказа распоряжением Администрации Эвенкийского муниципального района за подписью Главы  Эвенкийского муниципального района или лица его замещающего, в течение 2 рабочих дней.

в) Сведения о должностных лицах, ответственных за предоставление услуги, указаны в приложении № 1.3, к настоящему Административному регламенту, и на официальном сайте Эвенкийского муниципального района - www.evenkya.gosuslugi.ru и на сайте федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».

г) Критериями для принятия решений является:

- положительное заключение Комиссии.

д) Результатом исполнения административной процедуры при обращении (представлении заявления) заявителя, является перерасчет пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.

е) Способ фиксации результата административной процедуры.

Принятие решения о перерасчете пенсии за выслугу лет муниципальным служащим или об отказе в перерасчете пенсии за выслугу лет муниципальным служащим с указанием мотивов отказа распоряжением Администрации Эвенкийского муниципального района за подписью Главы   Эвенкийского муниципального района или лица его замещающего.

3.6.
Прекращение выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.

а) Основанием для начала процедуры прекращения выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим является наличие следующих обстоятельств:

- нахождение гражданина на государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, государственной должности федеральной государственной службы, государственной должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, муниципальной должности муниципальной службы, а также избрание на выборную должность в органы государственной власти Российской Федерации и (или) субъекта Российской Федерации со дня замещения одной из указанных должностей;

- смерть получателя.

б) Специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами  при выявлении обстоятельств, указанных в п.п. а пункта 3.7. настоящего Административного регламента, выносит на рассмотрение Комиссии вопрос прекращения выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.

в) Сведения о должностных лицах, ответственных за предоставление услуги, указаны в приложении № 1.3, к настоящему Административному регламенту, и на официальном сайте в сети Интернет на официальном сайте Эвенкийского муниципального района и на сайте федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».

г) Критериями для принятия решений является:

- положительное заключение Комиссии.

д) Результатом исполнения административной процедуры при обращении (представлении заявления) заявителя, является прекращение выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.

е) Способ фиксации результата административной процедуры:

- принятие решений по прекращению выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим. Принятое решение  подписывается председателем и секретарем Комиссии и направляется заявителю. 
Специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами  в трехдневный срок, с даты принятия решения о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, прекращает выплату пенсии за выслугу лет муниципальным служащим приобщает решение к личному делу получателя и формирует архивное дело.

Выплата пенсии за выслугу лет прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошли обстоятельства, указанные в п. п. а пункта 3.7 настоящего Административного регламента.

IV. Порядок и формы контроля за предоставлением муниципальной услуги

4.1.
Текущий контроль за соблюдением ответственными должностными лицами положений настоящего Административного регламента осуществляется руководителем управления делами. 

4.2.
Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги, определяется руководителем управления делами.

4.3.
Должностное лицо уполномоченного органа несет персональную ответственность за решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) ими в ходе предоставления муниципальной услуги в порядке, установленном трудовым законодательством и законодательством о муниципальной службе.

4.4.
Общественный контроль за соблюдением должностными лицами - сотрудниками уполномоченных органов, принимающими участие в процессе предоставления муниципальной услуги, положений настоящего Административного регламента осуществляется депутатами Эвенкийского районного Совета депутатов. 

Заинтересованные лица, в том числе граждане, их объединения и организации вправе осуществлять общественный контроль за исполнением положений настоящего Административного регламента.

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) должностных лиц отдела муниципальной службы и кадров управления делами Администрации Эвенкийского муниципального.

5.1.
Заявители имеют право на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездействия) должностных лиц отдела муниципальной службы и кадров управления делами и решений, распоряжений, принятых в ходе предоставления муниципальной услуги. 

5.2.
Заявитель может обратиться с жалобой на решения и действия (бездействия) должностных лиц отдела муниципальной службы и кадров управления делами, в том числе в следующих случаях:

- нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги, комплексного запроса;

- нарушение срока предоставления муниципальной услуги. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) должностных лиц отдела муниципальной службы и кадров управления делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края;

- требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

- отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

- отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) должностных лиц отдела муниципальной службы и кадров управления делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края;

- затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

- отказ должностных лиц отдела муниципальной службы и кадров управления делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края в исправлении допущенных ими опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) должностных лиц отдела муниципальной службы и кадров управления делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края;

- нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления муниципальной услуги;

- приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приостановления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) должностных лиц отдела муниципальной службы и кадров управления делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края.

5.3.
Предметом обжалования является нарушение должностными лицами отдела муниципальной службы и кадров управления делами, положений настоящего Административного регламента.

5.4.
Основания для приостановления рассмотрения жалобы (претензии) и случаев, в которых ответ на жалобу (претензию) не даётся:

- если в письменном обращении не указана фамилия заявителя, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ;

- если в письменном обращении содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу любого должностного лица, а также членов его семьи, письменное обращение может быть оставлено без ответа по существу поставленных в нем вопросов, а Заявителю, направившему письменное обращение, сообщено о недопустимости злоупотребления правом;

- если текст письменного обращения не поддается прочтению, о чем сообщается в течение 5 дней, если его фамилия и почтовый адрес или адрес электронной почты поддаются прочтению;

- если в письменном обращении Заявителя содержится вопрос, на который Заявителю многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми письменными обращениями;

- если поступило от заявителя обращения о прекращении рассмотрения ранее направленного обращения.

5.5.
Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования являются письменные, в электронном виде либо устные (при личном приеме) обращения заявителей.

Жалоба должна содержать:

- наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

- фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, а также номер контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

- сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;

- доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;

Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.6.
Заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения письменного обращения, при условии, что это не затрагивает права, свободы и законные интересы других лиц, и указанные документы не содержат сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законодательством тайну.

5.7.
Жалоба (претензия) заявителя в досудебном (внесудебном) порядке может быть направлена в:

- отдел муниципальной службы и кадров управление делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края;

- Администрацию Эвенкийского муниципального района Красноярского края; 

- Прокуратуру Эвенкийского района Красноярского края.

5.8.
Жалоба, поступившая в отдел муниципальной службы и кадров управление делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа органа,  предоставляющего муниципальную услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.

5.9.
Результат досудебного (внесудебного) обжалования.

1) По результатам рассмотрения жалобы отдел муниципальной службы и кадров управление делами Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края принимает одно из следующих решений:

- жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления государственной или муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

- в удовлетворении жалобы отказывается.

2) Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в подпункте 1 настоящего пункта, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

3) В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения, или преступления, должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры. 
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Председателю комиссии по вопросам назначения, 
выплаты и перерасчета  пенсии за выслугу 

лет лицам, замещающих муниципальные должности 

и должности муниципальной службы  

Эвенкийского муниципального района 

                                                   от ____________________________________

                                                                       (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                 ___________________________________________

(наименование должности заявителя на день увольнения)________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления, из которого он уволился)

                                                        Домашний адрес _________________________

_________________________

                                         телефон ____________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ 

В соответствии со статьей 9  Закона Красноярского края от 24 апреля 2008 года № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае» и Решением  Эвенкийского районного Совета депутатов от «___» сентября 2023 года № ______ «Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств районного бюджета» прошу назначить мне, замещавшему должность   ____________________________________________________________________

 (наименование должности заявителя на день увольнения)

пенсию за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности).

О замещении государственной службы Российской Федерации, замещении государственной должности Российской Федерации, государственной  должности субъекта Российской Федерации,  муниципальной должности, а также  работе в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются  назначение и выплата пенсии за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных  гражданских служащих, прекращении гражданства Российской Федерации, об изменении размера страховой пенсии, а также назначении пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты  к пенсии, ежемесячного пожизненного содержания или дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения, назначаемых и финансируемых за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральным законодательством, а также пенсии за выслугу лет (ежемесячной доплаты пенсии, иных выплат), устанавливаемых в соответствии с законодательством Красноярского края, законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления в связи с прохождением государственной  гражданской службы Красноярского края, других субъектов Российской Федерации или муниципальной службы, обязуюсь письменно  сообщить в 5-дневный срок со дня наступления  соответствующих обстоятельств.

“ ____ “ __________________ г.                                    _____________________________

(подпись заявителя)

 Дата принятия ____________________________________________________

                                               (подпись лица, принявшего заявление)

Согласие на обработку персональных данных


В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных" даю согласие на обработку моих персональных данных (в том числе фамилии, имени, отчества, года, месяца, даты и места рождения, адреса, семейного, социального, имущественного положения, образования, профессии, доходов, другой информации), включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных.


Согласие действует в течение года. В случае если за один месяц до истечения срока моего согласия на обработку персональных данных от меня не последует письменного заявления о его отзыве, настоящее согласие считается автоматически пролонгированным на каждый следующий год.

"__" ___________ 20_ г.                                ___________________

                                                                            (подпись заявителя)

№ _____________________

         рег. номер заявления

	Принял документы

	Дата
	Подпись специалиста

	
	


                              (линия отрыва)

        ОТРЫВНОЙ ТАЛОН К ЗАЯВЛЕНИЮ № ___ от __________ 20_ года

     № _________________________________

                         регистрационный номер заявления
	Принял

	Количество документов
	Дата
	Подпись
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Справка

о размере среднемесячного заработка муниципального служащего

Эвенкийского муниципального района 

Среднемесячный заработок муниципального служащего ____________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество) 

замещавшего должность______________________________________________
(наименование должности)

за период с «____»________________    по      «____»    _____________________

                                 (день, месяц, год)                                     (день, месяц, год)

	#G0
	за 12 месяцев

(рублей)
	В месяц 

	
	
	процентов 
	рублей

	1
	2
	3 
	4 

	Среднемесячный заработок муниципального служащего:
	
	
	

	1) должностной оклад 
	
	
	

	2) ежемесячная надбавка за классный чин
	
	
	

	3) ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы 
	
	
	

	4) ежемесячная надбавка за выслугу лет
	
	
	

	5) ежемесячное денежное поощрение с учетом размера увеличения ежемесячного денежного поощрения (ЕДПс)
	
	
	

	6) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	
	

	7) премии 
	
	
	

	8) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
	
	
	

	9) материальная помощь
	
	
	

	10)  районный коэффициент, процентная надбавка к заработной  плате за стаж работы  в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных местностях края с особыми климатическими условиями
	
	
	

	 ИТОГО:
	
	
	


указывается период - последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествовавших дню ее прекращения, либо достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости.

 

Руководитель органа

местного самоуправления             __________________________________________________________________________

(подпись)                                                           (расшифровка подписи)

 

Главный бухгалтер                                

______________________                 ___________________________________________

(подпись)                                                   (расшифровка подписи)

 

М .П                                                                  Дата выдачи: ________________

приложение № 3

к административному регламенту

от «19» 01 2024 № 95 -п

СПРАВКА
о должностях, периодах службы (работы) которые включаются в стаж муниципальной службы для назначения 

пенсии за выслугу лет

__________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Замещаемая должность___________________________________________________________________________________

(наименование должности)

	#G0№№

п/п 
	№ 

записи в трудовой книжке 
	Дата 
	Замещаемая должность 
	Наименование организации 
	Продолжительность муниципальной службы 
	Стаж муниципальной службы, принимаемой для исчисления размера пенсии за выслугу лет 

	
	
	Год 
	Месяц 
	Число 
	
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 ВСЕГО
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель  

органа местного самоуправления 

_________________



___________________________

                                                                                       (подпись)                                                                              (расшифровка подписи)




М.П.

«_____»_________________  _______ г.                                                

(дата)                                                                                                                  
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АДМИНИСТРАЦИЯ

Эвенкийского муниципального района

Красноярского края

ул. Советская, д.2, п. Тура, 

Эвенкийский район, 

Красноярский край, 648000  

Телефон:(39170) 31-003

Факс:   (391) 989-75-56
E-mail: sekr@tura.evenkya.ru
ОГРН 1058888016197,       

ИНН/КПП 8801012845/880101001

       _________  20г.            № 


	
	


УВЕДОМЛЕНИЕ

об отказе в назначение (перерасчете) пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Эвенкийского муниципального района

Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края информирует о том, что ______________________________________________________________________________________________________

                                                                                                                                       (ФИО) ______________________________________________________________________________________________________
зарегистрированному по адресу:__________________________________________________________________________

                                                                                                        (адрес регистрации Заявителя) 

______________________________________________________________________________________________________

отказано в назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Эвенкийского муниципального района

______________________________________________________________________________________________________

(наименование должности заявителя на день увольнения и наименование органа местного самоуправления, из которого он уволился) 

по следующим причинам:

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

Уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги может быть обжаловано в установленном порядке.

Глава 

Эвенкийского муниципального района                                                                                                                  _____________

Департамент земельно-имущественных отношений

Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края


извещает о возможности предоставления в аренду земельного участка с кадастровым номером 88:01:0040001:561, площадью 418+/-7 кв.м., адрес (описание местоположения): примерно в 15 метрах на юг от ориентира, ориентир – здание №7а. Почтовый адрес ориентира: Российская Федерация, Красноярский край, Эвенкийский муниципальный район, п. Тутончаны, ул. Центральная, категории земель: «земли населенных пунктов», вид разрешенного использования: ведение садоводства (код 13.2).

Граждане, заинтересованные в предоставлении вышеуказанного земельного участка для указанных целей, вправе в течение тридцати дней со дня опубликования и размещения настоящего извещения подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды такого земельного участка. 


Заявки принимаются при личном обращении граждан, либо Почтой России по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, 2, каб. 104, в рабочие дни с 9-00 до 17-00. 


С дополнительной информацией можно ознакомиться в извещении, опубликованном на официальном сайте уполномоченного органа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» определенном Правительством Российской Федерации www.torgi.gov.ru.

Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края извещает о проведение аукциона на право заключения договора аренды земельного участка 

1.
Организатор аукциона – Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее  – Департамент ЗИО).

2.
Реквизиты решения о проведение аукциона – Приказ Департамента ЗИО от 19.02.2024 №70.

3.
Место, дата начала и окончания срока подачи заявок на участие в аукционе: 

Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. 


Контактный телефон: 8 (39170) 31-011, контактное  лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.


Датой начала срока подачи заявок на участие в аукционе 22.02.2024г. Заявки принимаются по 22.03.2024 года до 17-00 часов местного времени.
4.
Предмет аукциона – право заключения договора аренды земельного участка.

4.1.
Площадь земельного участка – 36+/-0 кв.м.

4.2.
Кадастровый номер земельного участка –  88:01:0010154:125.

4.3.
Адрес (описание местоположения) земельного участка: местоположение установлено относительно ориентира, расположенного за пределами участка, ориентир дом №8, участок находится примерно в 32 метрах, по направлению на восток от ориентира. Почтовый адрес ориентира: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Линейная.
4.4.
Вид разрешенного использования земельного участка – «под сарай».

4.5.
Максимально и (или) минимально допустимые параметры разрешенного строительства объекта капитального строительства на земельном участке: 

Предельные (минимальные и (или) максимальные) размеры земельных участков, в том числе их площадь не подлежат установлению.

4.6.
Технические условия подключения (технологического присоединения) объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения и плата за подключение: не предусматривается.

5.
Условия аукциона:

5.1.
Начальный размер годовой арендной платы за земельный участок в сумме 384 (триста восемьдесят четыре) руб. 43 коп. в год, в соответствие с отчетом независимого оценщика ООО «ИнвестОценкаАудит» от 16.02.2024г. №  5236-ЗУ/24  «Об определении рыночной стоимости земельных участков, а также рыночной стоимости права пользования объектами оценки в течение одного платежного периода (год), расположенных на территории Красноярского края, Эвенкийского района».
5.2.
Шаг аукциона- 3 % от начальной цены предмета аукциона, составляет 11 (одиннадцать) руб. 54 коп.
5.3.
Форма аукциона – аукцион, открытый по составу участников и форме подачи предложений о размере арендной платы.

5.4.
Размер задатка, срок и порядок его внесения, необходимые реквизиты счетов:

Размер задатка – 20 % начальной цены предмета аукциона, составляет: 76 (семьдесят шесть) руб. 89 коп.

Срок внесения и условие о задатке считаются соблюденными только при фактическом поступлении денежных средств на счет получателя до даты рассмотрения заявок. Задаток вносится путем перечисления денежных средств по следующим реквизитам - Получатель: Управление федерального казначейства по Красноярскому краю (Департамент земельно-имущественных отношений Администрации ЭМР), р/счет 40101810600000010001, ИНН 8801012884,  КПП 880101001, Отделение Красноярск г. Красноярск, БИК 040407001, Код бюджетной классификации: 09711105013051000120, код ОКТМО: 04650402.

5.5.
Срок аренды земельного участка – 10 (десять) лет.

6.
Ограничения (обременения) прав на земельном участке: В отношении земельного участка содержится запись о незарегистрированных ограничениях и обременениях на земельный участок, предусмотренные статьей 56, 56.1 Земельного Кодекса Российской Федерации.

7.
Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе: 


Документация об аукционе в письменной форме и/или в форме электронного документа предоставляется после размещения извещения о проведении настоящего аукциона на основании заявления любого заинтересованного лица, поданного в письменной форме, в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего заявления. 


Документация об аукционе предоставляется по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. Контактный телефон: (39170) 31-011, контактное лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.
Документация об аукционе предоставляется бесплатно.

8.
Претендент имеет право подать не более одной заявки на участие в аукционе.

9.
Подача заявки на участие в аукционе возможна только в сроки, указанные в информации о проведение аукциона. Прием документов прекращается не ранее чем за пять дней до дня проведения аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, находящегося в государственной собственности.

10.
Для участия в аукционе Претендент предоставляет:

- заявку на участие в аукционе с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка (форма заявки размещена на сайте  www.torgi.gov.ru.);

- копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

- надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

- документы, подтверждающие внесение задатка.

Представление документов, подтверждающих внесение задатка, признается заключением соглашения о задатке (п.2 ст.39.12 Земельного кодекса Российской Федерации).

11.
Место, дата и время проведения аукциона: 01.04.2024 года, в 10-00 часов, в Административном корпусе по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2,  каб. 104. 

12.
Требования к участникам аукциона: 


В соответствие со ст. 39.11 Земельного кодекса Российской Федерации участником аукциона могут быть только граждане, претендующие на заключение договора.

13.
Победителем аукциона на право заключения договора аренды земельного участка признается лицо, предложившее наибольший размер ежегодной арендной платы за земельный участок.

14.
Особые условия:

14.1.
Заявитель не допускается к участию в аукционе в случае:

а) заявка подана лицом, в отношении которого законодательством Российской Федерации не имеет права быть участником конкретного аукциона, или приобрести земельный участок в аренду;
б) представлены не все документы в соответствие с перечнем, указанным в информационном извещении (за исключением предложений о размере арендной платы), или оформление указанных документов не соответствует законодательству Российской Федерации;
в) наличие сведений о заявителе, об учредителях (участниках), о членах коллегиальных исполнительных органов заявителя, лицах, исполняющих функции единоличного исполнительного органа заявителя, являющегося юридическим лицом, состоит в реестре недобросовестных участников аукциона;

г)  не подтверждено поступление в установленный срок задатка на счет, указанный в извещении о проведение аукциона.     

Возврат задатка Претенденту, не допущенному к участию в аукционе, осуществляется в течение 3 банковских дней со дня оформления протокола приема заявок на участие в аукционе.
14.2.
В случае если победитель аукциона уклонился от заключения договора, задаток не возвращается.

14.3.
Порядок и срок отзыва заявок на участие в аукционе, порядок внесения изменений в такие заявки: 

Заявитель имеет право отозвать принятую организатором аукциона заявку на участие в аукционе до дня окончания срока приема заявок, уведомив об этом в письменной форме организатора аукциона. Организатор аукциона обязан возвратить внесенный задаток заявителю в течение трех рабочих дней со дня регистрации отзыва заявки. В случае отзыва заявки заявителем позднее дня окончания срока приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.

15.
С дополнительной информацией можно ознакомиться в извещении, опубликованном в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации, www.torgi.gov.ru. 

Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края извещает о проведение аукциона на право заключения договора аренды земельного участка 

1.
Организатор аукциона – Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее  – Департамент ЗИО).

2.
Реквизиты решения о проведение аукциона – Приказ Департамента ЗИО от 20.02.2024 №73.

3.
Место, дата начала и окончания срока подачи заявок на участие в аукционе: 


Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. 


Контактный телефон: 8 (39170) 31-011, контактное  лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.


Датой начала срока подачи заявок на участие в аукционе 22.02.2024г. Заявки принимаются по 22.03.2024 года до 17-00 часов местного времени.
4.
Предмет аукциона – право заключения договора аренды земельного участка.

4.1.
Площадь земельного участка – 11281+/-11 кв.м.

4.2.
Кадастровый номер земельного участка –  88:01:0010157:161.

4.3.
Адрес (описание местоположения) земельного участка: установлено относительно ориентира, расположенного за пределами участка, ориентир жилой дом, участок находится примерно в 1850 метрах, по направлению на северо-восток от ориентира. Почтовый адрес ориентира: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Дорожников, д.23/11.
4.4.
Вид разрешенного использования земельного участка – «сельскохозяйственное использование (код 1.0)».

4.5.
Максимально и (или) минимально допустимые параметры разрешенного строительства объекта капитального строительства на земельном участке: 

Предельные (минимальные и (или) максимальные) размеры земельных участков, в том числе их площадь не подлежат установлению.

4.6.
Технические условия подключения (технологического присоединения) объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения и плата за подключение: не предусматривается.

5.
Условия аукциона:

5.1.
Начальный размер годовой арендной платы за земельный участок в сумме 12 719 (двенадцать тысяч семьсот девятнадцать) руб. 33 коп. в год, в соответствие с отчетом независимого оценщика ООО «ИнвестОценкаАудит» от 16.02.2024г. №  5236-ЗУ/24  «Об определении рыночной стоимости земельных участков, а также рыночной стоимости права пользования объектами оценки в течение одного платежного периода (год), расположенных на территории Красноярского края, Эвенкийского района».
5.2.
Шаг аукциона- 3 % от начальной цены предмета аукциона, составляет 381 (триста восемьдесят один) руб. 58 коп.
5.3.
Форма аукциона – аукцион, открытый по составу участников и форме подачи предложений о размере арендной платы.

5.4.
Размер задатка, срок и порядок его внесения, необходимые реквизиты счетов:

Размер задатка – 20 % начальной цены предмета аукциона, составляет: 2 543 (две тысячи пятьсот сорок три) руб. 87 коп.

Срок внесения и условие о задатке считаются соблюденными только при фактическом поступлении денежных средств на счет получателя до даты рассмотрения заявок. Задаток вносится путем перечисления денежных средств по следующим реквизитам - Получатель: Управление федерального казначейства по Красноярскому краю (Департамент земельно-имущественных отношений Администрации ЭМР), р/счет 40101810600000010001, ИНН 8801012884,  КПП 880101001, Отделение Красноярск г. Красноярск, БИК 040407001, Код бюджетной классификации: 09711105013051000120, код ОКТМО: 04650402.

5.5.
Срок аренды земельного участка – 10 (десять) лет.

6.
Ограничения (обременения) прав на земельном участке: В отношении земельного участка содержится запись о незарегистрированных ограничениях и обременениях на земельный участок, предусмотренные статьей 56, 56.1 Земельного Кодекса Российской Федерации.

7.
Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе: 


Документация об аукционе в письменной форме и/или в форме электронного документа предоставляется после размещения извещения о проведении настоящего аукциона на основании заявления любого заинтересованного лица, поданного в письменной форме, в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего заявления. 

Документация об аукционе предоставляется по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. Контактный телефон: (39170) 31-011, контактное лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.

Документация об аукционе предоставляется бесплатно.

8.
Претендент имеет право подать не более одной заявки на участие в аукционе.

9.
Подача заявки на участие в аукционе возможна только в сроки, указанные в информации о проведение аукциона. Прием документов прекращается не ранее чем за пять дней до дня проведения аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, находящегося в государственной собственности.

10.
Для участия в аукционе Претендент предоставляет:

- заявку на участие в аукционе с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка (форма заявки размещена на сайте  www.torgi.gov.ru.);

- копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

- надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

- документы, подтверждающие внесение задатка.

Представление документов, подтверждающих внесение задатка, признается заключением соглашения о задатке (п.2 ст.39.12 Земельного кодекса Российской Федерации).

11.
Место, дата и время проведения аукциона: 01.04.2024 года, в 15-00 часов, в Административном корпусе по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2,  каб. 104. 

12.
Требования к участникам аукциона: 


В соответствие со ст. 39.11 Земельного кодекса Российской Федерации участником аукциона могут быть только граждане, претендующие на заключение договора.

13.
Победителем аукциона на право заключения договора аренды земельного участка признается лицо, предложившее наибольший размер ежегодной арендной платы за земельный участок.

14.
Особые условия:

14.1.
Заявитель не допускается к участию в аукционе в случае:

а) заявка подана лицом, в отношении которого законодательством Российской Федерации не имеет права быть участником конкретного аукциона, или приобрести земельный участок в аренду;
б) представлены не все документы в соответствие с перечнем, указанным в информационном извещении (за исключением предложений о размере арендной платы), или оформление указанных документов не соответствует законодательству Российской Федерации;
в) наличие сведений о заявителе, об учредителях (участниках), о членах коллегиальных исполнительных органов заявителя, лицах, исполняющих функции единоличного исполнительного органа заявителя, являющегося юридическим лицом, состоит в реестре недобросовестных участников аукциона;

г)  не подтверждено поступление в установленный срок задатка на счет, указанный в извещении о проведение аукциона.     

Возврат задатка Претенденту, не допущенному к участию в аукционе, осуществляется в течение 3 банковских дней со дня оформления протокола приема заявок на участие в аукционе.
14.2.
В случае если победитель аукциона уклонился от заключения договора, задаток не возвращается.

14.3.
Порядок и срок отзыва заявок на участие в аукционе, порядок внесения изменений в такие заявки: 

Заявитель имеет право отозвать принятую организатором аукциона заявку на участие в аукционе до дня окончания срока приема заявок, уведомив об этом в письменной форме организатора аукциона. Организатор аукциона обязан возвратить внесенный задаток заявителю в течение трех рабочих дней со дня регистрации отзыва заявки. В случае отзыва заявки заявителем позднее дня окончания срока приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.

15.
С дополнительной информацией можно ознакомиться в извещении, опубликованном в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации, www.torgi.gov.ru. 

Департамент земельно-имущественных отношений

Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края


извещает о возможности предоставления в аренду земельного участка с кадастровым номером 88:01:0010113:435, площадью 44+/-2 кв.м., адрес (описание местоположения): установлено относительно ориентира, расположенного за пределами участка, ориентир дом №4, участок находится примерно в 15 метрах, по направлению на север от ориентира. Почтовый адрес ориентира: Красноярский край, Эвенкийский муниципальный район, п. Тура, ул. Смидовича, категории земель: «земли населенных пунктов», вид разрешенного использования: ведение садоводства (код 13.2).


Граждане, заинтересованные в предоставлении вышеуказанного земельного участка для указанных целей, вправе в течение тридцати дней со дня опубликования и размещения настоящего извещения подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды такого земельного участка. 


Заявки принимаются при личном обращении граждан, либо Почтой России по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, 2, каб. 104, в рабочие дни с 9-00 до 17-00. 


С дополнительной информацией можно ознакомиться в извещении, опубликованном на официальном сайте уполномоченного органа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» определенном Правительством Российской Федерации www.torgi.gov.ru.

Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края извещает о проведение аукциона на право заключения договора аренды земельного участка

1.
Организатор аукциона – Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее  – Департамент ЗИО).

2.
Реквизиты решения о проведение аукциона – Приказ Департамента ЗИО от 19.02.2024 №68.

3.
Место, дата начала и окончания срока подачи заявок на участие в аукционе: 


Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. 


Контактный телефон: 8 (39170) 31-011, контактное  лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.


Датой начала срока подачи заявок на участие в аукционе 22.02.2024г. Заявки принимаются по 22.03.2024 года до 17-00 часов местного времени.
4.
Предмет аукциона – право заключения договора аренды земельного участка.

4.1.
Площадь земельного участка – 252+/-0 кв.м.

4.2.
Кадастровый номер земельного участка –  88:01:0010132:76.

4.3.
Адрес (описание местоположения) земельного участка: местоположение установлено относительно ориентира, расположенного за пределами участка, ориентир дом №8, участок находится примерно в 50 метрах, по направлению на юго-восток от ориентира. Почтовый адрес ориентира: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Нефтяников.
4.4.
Вид разрешенного использования земельного участка – «под баню».

4.5.
Максимально и (или) минимально допустимые параметры разрешенного строительства объекта капитального строительства на земельном участке: 

Предельные (минимальные и (или) максимальные) размеры земельных участков, в том числе их площадь не подлежат установлению.

4.6.
Технические условия подключения (технологического присоединения) объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения и плата за подключение: не предусматривается.

5.
Условия аукциона:

5.1.
Начальный размер годовой арендной платы за земельный участок в сумме 2 690 (две тысячи шестьсот девяносто) руб. 99 коп. в год, в соответствие с отчетом независимого оценщика ООО «ИнвестОценкаАудит» от 16.02.2024г. №  5236-ЗУ/24  «Об определении рыночной стоимости земельных участков, а также рыночной стоимости права пользования объектами оценки в течение одного платежного периода (год), расположенных на территории Красноярского края, Эвенкийского района».
5.2.
Шаг аукциона- 3 % от начальной цены предмета аукциона, составляет 80 (восемьдесят) руб. 73 коп.
5.3.
Форма аукциона – аукцион, открытый по составу участников и форме подачи предложений о размере арендной платы.

5.4.
Размер задатка, срок и порядок его внесения, необходимые реквизиты счетов:

Размер задатка – 20 % начальной цены предмета аукциона, составляет: 538 (пятьсот тридцать восемь) руб. 20 коп.

Срок внесения и условие о задатке считаются соблюденными только при фактическом поступлении денежных средств на счет получателя до даты рассмотрения заявок. Задаток вносится путем перечисления денежных средств по следующим реквизитам - Получатель: Управление федерального казначейства по Красноярскому краю (Департамент земельно-имущественных отношений Администрации ЭМР), р/счет 40101810600000010001, ИНН 8801012884,  КПП 880101001, Отделение Красноярск г. Красноярск, БИК 040407001, Код бюджетной классификации: 09711105013051000120, код ОКТМО: 04650402.

5.5. 
Срок аренды земельного участка – 10 (десять) лет.

6.
Ограничения (обременения) прав на земельном участке: В отношении земельного участка содержится запись о незарегистрированных ограничениях и обременениях на земельный участок, предусмотренные статьей 56, 56.1 Земельного Кодекса Российской Федерации.

7.
Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе: 


Документация об аукционе в письменной форме и/или в форме электронного документа предоставляется после размещения извещения о проведении настоящего аукциона на основании заявления любого заинтересованного лица, поданного в письменной форме, в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего заявления. 


Документация об аукционе предоставляется по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. Контактный телефон: (39170) 31-011, контактное лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.

Документация об аукционе предоставляется бесплатно.

8.
Претендент имеет право подать не более одной заявки на участие в аукционе.

9.
Подача заявки на участие в аукционе возможна только в сроки, указанные в информации о проведение аукциона. Прием документов прекращается не ранее чем за пять дней до дня проведения аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, находящегося в государственной собственности.

10.
Для участия в аукционе Претендент предоставляет:

- заявку на участие в аукционе с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка (форма заявки размещена на сайте www.torgi.gov.ru.);

- копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

- надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

- документы, подтверждающие внесение задатка.

Представление документов, подтверждающих внесение задатка, признается заключением соглашения о задатке (п.2 ст.39.12 Земельного кодекса Российской Федерации).

11.
Место, дата и время проведения аукциона: 01.04.2024 года, в 11-00 часов, в Административном корпусе по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2,  каб. 104. 

12.
Требования к участникам аукциона: 

В соответствие со ст. 39.11 Земельного кодекса Российской Федерации участником аукциона могут быть только граждане, претендующие на заключение договора.

13.
Победителем аукциона на право заключения договора аренды земельного участка признается лицо, предложившее наибольший размер ежегодной арендной платы за земельный участок.

14.
Особые условия:

14.1.
Заявитель не допускается к участию в аукционе в случае:

а) заявка подана лицом, в отношении которого законодательством Российской Федерации не имеет права быть участником конкретного аукциона, или приобрести земельный участок в аренду;
б) представлены не все документы в соответствие с перечнем, указанным в информационном извещении (за исключением предложений о размере арендной платы), или оформление указанных документов не соответствует законодательству Российской Федерации;
в) наличие сведений о заявителе, об учредителях (участниках), о членах коллегиальных исполнительных органов заявителя, лицах, исполняющих функции единоличного исполнительного органа заявителя, являющегося юридическим лицом, состоит в реестре недобросовестных участников аукциона;

г)  не подтверждено поступление в установленный срок задатка на счет, указанный в извещении о проведение аукциона.     

Возврат задатка Претенденту, не допущенному к участию в аукционе, осуществляется в течение 3 банковских дней со дня оформления протокола приема заявок на участие в аукционе.
14.2.
В случае если победитель аукциона уклонился от заключения договора, задаток не возвращается.

14.3.
Порядок и срок отзыва заявок на участие в аукционе, порядок внесения изменений в такие заявки: 

Заявитель имеет право отозвать принятую организатором аукциона заявку на участие в аукционе до дня окончания срока приема заявок, уведомив об этом в письменной форме организатора аукциона. Организатор аукциона обязан возвратить внесенный задаток заявителю в течение трех рабочих дней со дня регистрации отзыва заявки. В случае отзыва заявки заявителем позднее дня окончания срока приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.

15.
С дополнительной информацией можно ознакомиться в извещении, опубликованном в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации, www.torgi.gov.ru. 

Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края извещает о проведение аукциона на право заключения договора аренды земельного участка 

1.
Организатор аукциона – Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее  – Департамент ЗИО).

2.
Реквизиты решения о проведение аукциона – Приказ Департамента ЗИО от 19.02.2024 №67.

3.
Место, дата начала и окончания срока подачи заявок на участие в аукционе: 

Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. 


Контактный телефон: 8 (39170) 31-011, контактное  лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.


Датой начала срока подачи заявок на участие в аукционе 22.02.2024г. Заявки принимаются по 22.03.2024 года до 17-00 часов местного времени.
4.
Предмет аукциона – право заключения договора аренды земельного участка.

4.1.
Площадь земельного участка – 553+/-0 кв.м.

4.2.
Кадастровый номер земельного участка –  88:01:0010151:111.

4.3.
Адрес (описание местоположения) земельного участка: местоположение установлено относительно ориентира, расположенного за пределами участка. Почтовый адрес ориентира: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Колхозная, дом 6.
4.4.
Вид разрешенного использования земельного участка – «размещение гаражей для собственных нужд».

4.5.
Максимально и (или) минимально допустимые параметры разрешенного строительства объекта капитального строительства на земельном участке: 


Предельные (минимальные и (или) максимальные) размеры земельных участков, в том числе их площадь не подлежат установлению.

4.6.
Технические условия подключения (технологического присоединения) объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения и плата за подключение: не предусматривается.

5.
Условия аукциона:

5.1.
Начальный размер годовой арендной платы за земельный участок в сумме 7 096 (семь тысяч девяносто шесть) руб. 73 коп. в год, в соответствие с отчетом независимого оценщика ООО «ИнвестОценкаАудит» от 16.02.2024г. №  5236-ЗУ/24  «Об определении рыночной стоимости земельных участков, а также рыночной стоимости права пользования объектами оценки в течение одного платежного периода (год), расположенных на территории Красноярского края, Эвенкийского района».
5.2.
Шаг аукциона- 3 % от начальной цены предмета аукциона, составляет 212 (двести двенадцать) руб. 91 коп.
5.3.
Форма аукциона – аукцион, открытый по составу участников и форме подачи предложений о размере арендной платы.

5.4.
Размер задатка, срок и порядок его внесения, необходимые реквизиты счетов:

Размер задатка – 20 % начальной цены предмета аукциона, составляет: 1 419 (одна тысяча четыреста девятнадцать) руб. 35 коп.

Срок внесения и условие о задатке считаются соблюденными только при фактическом поступлении денежных средств на счет получателя до даты рассмотрения заявок. Задаток вносится путем перечисления денежных средств по следующим реквизитам - Получатель: Управление федерального казначейства по Красноярскому краю (Департамент земельно-имущественных отношений Администрации ЭМР), р/счет 40101810600000010001, ИНН 8801012884,  КПП 880101001, Отделение Красноярск г. Красноярск, БИК 040407001, Код бюджетной классификации: 09711105013051000120, код ОКТМО: 04650402.

5.5. 
Срок аренды земельного участка – 10 (десять) лет.

6.
Ограничения (обременения) прав на земельном участке: В отношении земельного участка содержится запись о незарегистрированных ограничениях и обременениях на земельный участок, предусмотренные статьей 56, 56.1 Земельного Кодекса Российской Федерации.

7.
Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе: 


Документация об аукционе в письменной форме и/или в форме электронного документа предоставляется после размещения извещения о проведении настоящего аукциона на основании заявления любого заинтересованного лица, поданного в письменной форме, в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего заявления. 


Документация об аукционе предоставляется по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. Контактный телефон: (39170) 31-011, контактное лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.

Документация об аукционе предоставляется бесплатно.

8.
Претендент имеет право подать не более одной заявки на участие в аукционе.

9.
Подача заявки на участие в аукционе возможна только в сроки, указанные в информации о проведение аукциона. Прием документов прекращается не ранее чем за пять дней до дня проведения аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, находящегося в государственной собственности.

10.
Для участия в аукционе Претендент предоставляет:

- заявку на участие в аукционе с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка (форма заявки размещена на сайте  www.torgi.gov.ru.);

- копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

- надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

- документы, подтверждающие внесение задатка.

Представление документов, подтверждающих внесение задатка, признается заключением соглашения о задатке (п.2 ст.39.12 Земельного кодекса Российской Федерации).

11.
Место, дата и время проведения аукциона: 01.04.2024 года, в 12-00 часов, в Административном корпусе по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2,  каб. 104. 

12.
Требования к участникам аукциона: 


В соответствие со ст. 39.11 Земельного кодекса Российской Федерации участником аукциона могут быть только граждане, претендующие на заключение договора.

13.
Победителем аукциона на право заключения договора аренды земельного участка признается лицо, предложившее наибольший размер ежегодной арендной платы за земельный участок.

14.
Особые условия:

14.1.
Заявитель не допускается к участию в аукционе в случае:

а) заявка подана лицом, в отношении которого законодательством Российской Федерации не имеет права быть участником конкретного аукциона, или приобрести земельный участок в аренду;
б) представлены не все документы в соответствие с перечнем, указанным в информационном извещении (за исключением предложений о размере арендной платы), или оформление указанных документов не соответствует законодательству Российской Федерации;
в) наличие сведений о заявителе, об учредителях (участниках), о членах коллегиальных исполнительных органов заявителя, лицах, исполняющих функции единоличного исполнительного органа заявителя, являющегося юридическим лицом, состоит в реестре недобросовестных участников аукциона;

г)  не подтверждено поступление в установленный срок задатка на счет, указанный в извещении о проведение аукциона.     

Возврат задатка Претенденту, не допущенному к участию в аукционе, осуществляется в течение 3 банковских дней со дня оформления протокола приема заявок на участие в аукционе.
14.2.
В случае если победитель аукциона уклонился от заключения договора, задаток не возвращается.

14.3.
Порядок и срок отзыва заявок на участие в аукционе, порядок внесения изменений в такие заявки: 

Заявитель имеет право отозвать принятую организатором аукциона заявку на участие в аукционе до дня окончания срока приема заявок, уведомив об этом в письменной форме организатора аукциона. Организатор аукциона обязан возвратить внесенный задаток заявителю в течение трех рабочих дней со дня регистрации отзыва заявки. В случае отзыва заявки заявителем позднее дня окончания срока приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.

15.
С дополнительной информацией можно ознакомиться в извещении, опубликованном в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации, www.torgi.gov.ru. 

Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края извещает о проведение аукциона на право заключения договора аренды земельного участка 

1.
Организатор аукциона – Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее  – Департамент ЗИО).

2.
Реквизиты решения о проведение аукциона – Приказ Департамента ЗИО от 20.02.2024 №72.

3.
Место, дата начала и окончания срока подачи заявок на участие в аукционе: 


Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. 


Контактный телефон: 8 (39170) 31-011, контактное  лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.


Датой начала срока подачи заявок на участие в аукционе 22.02.2024г. Заявки принимаются по 22.03.2024 года до 17-00 часов местного времени.
4.
Предмет аукциона – право заключения договора аренды земельного участка.

4.1.
Площадь земельного участка – 260+/-2 кв.м.

4.2.
Кадастровый номер земельного участка –  88:01:0010154:619.

4.3.
Адрес (описание местоположения) земельного участка: Красноярский край, Эвенкийский муниципальный район, п. Тура, ул. Автодорожников, дом 3.
4.4.
Вид разрешенного использования земельного участка – «обслуживание жилой застройки (код 2.7)».

4.5.
Максимально и (или) минимально допустимые параметры разрешенного строительства объекта капитального строительства на земельном участке: 


Предельные (минимальные и (или) максимальные) размеры земельных участков, в том числе их площадь не подлежат установлению.

4.6.
Технические условия подключения (технологического присоединения) объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения и плата за подключение: не предусматривается.

5.
Условия аукциона:

5.1.
Начальный размер годовой арендной платы за земельный участок в сумме 3 336 (три тысячи триста тридцать шесть) руб. 63 коп. в год, в соответствие с отчетом независимого оценщика ООО «ИнвестОценкаАудит» от 16.02.2024г. №  5236-ЗУ/24  «Об определении рыночной стоимости земельных участков, а также рыночной стоимости права пользования объектами оценки в течение одного платежного периода (год), расположенных на территории Красноярского края, Эвенкийского района».
5.2.
Шаг аукциона- 3 % от начальной цены предмета аукциона, составляет 100 (сто) руб. 10 коп.
5.3.
Форма аукциона – аукцион, открытый по составу участников и форме подачи предложений о размере арендной платы.

5.4.
Размер задатка, срок и порядок его внесения, необходимые реквизиты счетов:

Размер задатка – 20 % начальной цены предмета аукциона, составляет: 667 (шестьсот шестьдесят семь) руб. 33 коп.

Срок внесения и условие о задатке считаются соблюденными только при фактическом поступлении денежных средств на счет получателя до даты рассмотрения заявок. Задаток вносится путем перечисления денежных средств по следующим реквизитам - Получатель: Управление федерального казначейства по Красноярскому краю (Департамент земельно-имущественных отношений Администрации ЭМР), р/счет 40101810600000010001, ИНН 8801012884,  КПП 880101001, Отделение Красноярск г. Красноярск, БИК 040407001, Код бюджетной классификации: 09711105013051000120, код ОКТМО: 04650402.

5.5. 
Срок аренды земельного участка – 10 (десять) лет.

6.
Ограничения (обременения) прав на земельном участке: В отношении земельного участка содержится запись о незарегистрированных ограничениях и обременениях на земельный участок, предусмотренные статьей 56, 56.1 Земельного Кодекса Российской Федерации.

7.
Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе: 


Документация об аукционе в письменной форме и/или в форме электронного документа предоставляется после размещения извещения о проведении настоящего аукциона на основании заявления любого заинтересованного лица, поданного в письменной форме, в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего заявления. 

Документация об аукционе предоставляется по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. Контактный телефон: (39170) 31-011, контактное лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.

Документация об аукционе предоставляется бесплатно.

8.
Претендент имеет право подать не более одной заявки на участие в аукционе.

9.
Подача заявки на участие в аукционе возможна только в сроки, указанные в информации о проведение аукциона. Прием документов прекращается не ранее чем за пять дней до дня проведения аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, находящегося в государственной собственности.

10.
Для участия в аукционе Претендент предоставляет:

- заявку на участие в аукционе с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка (форма заявки размещена на сайте www.torgi.gov.ru.);
- копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

- надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

- документы, подтверждающие внесение задатка.

Представление документов, подтверждающих внесение задатка, признается заключением соглашения о задатке (п.2 ст.39.12 Земельного кодекса Российской Федерации).

11.
Место, дата и время проведения аукциона: 01.04.2024 года, в 17-00 часов, в Административном корпусе по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, каб. 104. 

12.
Требования к участникам аукциона: 


В соответствие со ст. 39.11 Земельного кодекса Российской Федерации участником аукциона могут быть только граждане, претендующие на заключение договора.

13.
Победителем аукциона на право заключения договора аренды земельного участка признается лицо, предложившее наибольший размер ежегодной арендной платы за земельный участок.

14.
Особые условия:

14.1.
Заявитель не допускается к участию в аукционе в случае:

а) заявка подана лицом, в отношении которого законодательством Российской Федерации не имеет права быть участником конкретного аукциона, или приобрести земельный участок в аренду;
б) представлены не все документы в соответствие с перечнем, указанным в информационном извещении (за исключением предложений о размере арендной платы), или оформление указанных документов не соответствует законодательству Российской Федерации;
в) наличие сведений о заявителе, об учредителях (участниках), о членах коллегиальных исполнительных органов заявителя, лицах, исполняющих функции единоличного исполнительного органа заявителя, являющегося юридическим лицом, состоит в реестре недобросовестных участников аукциона;

г)  не подтверждено поступление в установленный срок задатка на счет, указанный в извещении о проведение аукциона.     

Возврат задатка Претенденту, не допущенному к участию в аукционе, осуществляется в течение 3 банковских дней со дня оформления протокола приема заявок на участие в аукционе.
14.2.
В случае если победитель аукциона уклонился от заключения договора, задаток не возвращается.

14.3.
Порядок и срок отзыва заявок на участие в аукционе, порядок внесения изменений в такие заявки: 

Заявитель имеет право отозвать принятую организатором аукциона заявку на участие в аукционе до дня окончания срока приема заявок, уведомив об этом в письменной форме организатора аукциона. Организатор аукциона обязан возвратить внесенный задаток заявителю в течение трех рабочих дней со дня регистрации отзыва заявки. В случае отзыва заявки заявителем позднее дня окончания срока приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.

15.
С дополнительной информацией можно ознакомиться в извещении, опубликованном в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации, www.torgi.gov.ru. 

Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края извещает о проведение аукциона на право заключения договора аренды земельного участка 

1.
Организатор аукциона – Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее  – Департамент ЗИО).

2.
Реквизиты решения о проведение аукциона – Приказ Департамента ЗИО от 19.02.2024 №69.

3.
Место, дата начала и окончания срока подачи заявок на участие в аукционе: 


Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. 


Контактный телефон: 8 (39170) 31-011, контактное  лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.


Датой начала срока подачи заявок на участие в аукционе 22.02.2024г. Заявки принимаются по 22.03.2024 года до 17-00 часов местного времени.
4.
Предмет аукциона – право заключения договора аренды земельного участка.

4.1.
Площадь земельного участка – 356+/-7 кв.м.

4.2.
Кадастровый номер земельного участка –  88:01:00040001:565.

4.3.
Адрес (описание местоположения) земельного участка: примерно в 32 метрах на юго-запад от ориентира, ориентир – здание №2. Почтовый адрес ориентира: Красноярский край, Эвенкийский муниципальный район, п. Тутончаны, ул. Северная.
4.4.
Вид разрешенного использования земельного участка – «магазины (код 4.4) в части размещения объектов торговли с торговой площадью до 500 кв.м.».

4.5.
Максимально и (или) минимально допустимые параметры разрешенного строительства объекта капитального строительства на земельном участке: 


Предельные (минимальные и (или) максимальные) размеры земельных участков, в том числе их площадь не подлежат установлению.

4.6.
Технические условия подключения (технологического присоединения) объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения и плата за подключение: не предусматривается.

5.
Условия аукциона:

5.1.
Начальный размер годовой арендной платы за земельный участок в сумме 9 647 (девять тысяч шестьсот сорок семь) руб. 00 коп. в год, в соответствие с отчетом независимого оценщика ООО «ИнвестОценкаАудит» от 16.02.2024г. №  5236-ЗУ/24  «Об определении рыночной стоимости земельных участков, а также рыночной стоимости права пользования объектами оценки в течение одного платежного периода (год), расположенных на территории Красноярского края, Эвенкийского района».
5.2.
Шаг аукциона- 3 % от начальной цены предмета аукциона, составляет 289 (двести восемьдесят девять) руб. 41 коп.
5.3.
Форма аукциона – аукцион, открытый по составу участников и форме подачи предложений о размере арендной платы.

5.4.
Размер задатка, срок и порядок его внесения, необходимые реквизиты счетов:

Размер задатка – 20 % начальной цены предмета аукциона, составляет: 1 929 (одна тысяча девятьсот двадцать девять) руб. 40 коп.

Срок внесения и условие о задатке считаются соблюденными только при фактическом поступлении денежных средств на счет получателя до даты рассмотрения заявок. Задаток вносится путем перечисления денежных средств по следующим реквизитам - Получатель: Управление федерального казначейства по Красноярскому краю (Департамент земельно-имущественных отношений Администрации ЭМР), р/счет 40101810600000010001, ИНН 8801012884,  КПП 880101001, Отделение Красноярск г. Красноярск, БИК 040407001, Код бюджетной классификации: 09711105013051000120, код ОКТМО: 04650402.

5.5. 
Срок аренды земельного участка – 10 (десять) лет.

6.
Ограничения (обременения) прав на земельном участке: В отношении земельного участка содержится запись о незарегистрированных ограничениях и обременениях на земельный участок, предусмотренные статьей 56, 56.1 Земельного Кодекса Российской Федерации.

7.
Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе: 


Документация об аукционе в письменной форме и/или в форме электронного документа предоставляется после размещения извещения о проведении настоящего аукциона на основании заявления любого заинтересованного лица, поданного в письменной форме, в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего заявления. 

Документация об аукционе предоставляется по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. Контактный телефон: (39170) 31-011, контактное лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.

Документация об аукционе предоставляется бесплатно.

8.
Претендент имеет право подать не более одной заявки на участие в аукционе.

9.
Подача заявки на участие в аукционе возможна только в сроки, указанные в информации о проведение аукциона. Прием документов прекращается не ранее чем за пять дней до дня проведения аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, находящегося в государственной собственности.

10.
Для участия в аукционе Претендент предоставляет:

- заявку на участие в аукционе с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка (форма заявки размещена на сайте www.torgi.gov.ru.);

- копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

- надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

- документы, подтверждающие внесение задатка.

Представление документов, подтверждающих внесение задатка, признается заключением соглашения о задатке (п.2 ст.39.12 Земельного кодекса Российской Федерации).

11.
Место, дата и время проведения аукциона: 01.04.2024 года, в 14-00 часов, в Административном корпусе по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2,  каб. 104. 

12.
Требования к участникам аукциона: 


В соответствие со ст. 39.11 Земельного кодекса Российской Федерации участником аукциона могут быть только граждане, претендующие на заключение договора.

13.
Победителем аукциона на право заключения договора аренды земельного участка признается лицо, предложившее наибольший размер ежегодной арендной платы за земельный участок.

14.
Особые условия:

14.1.
Заявитель не допускается к участию в аукционе в случае:

а) заявка подана лицом, в отношении которого законодательством Российской Федерации не имеет права быть участником конкретного аукциона, или приобрести земельный участок в аренду;
б) представлены не все документы в соответствие с перечнем, указанным в информационном извещении (за исключением предложений о размере арендной платы), или оформление указанных документов не соответствует законодательству Российской Федерации;
в) наличие сведений о заявителе, об учредителях (участниках), о членах коллегиальных исполнительных органов заявителя, лицах, исполняющих функции единоличного исполнительного органа заявителя, являющегося юридическим лицом, состоит в реестре недобросовестных участников аукциона;

г) не подтверждено поступление в установленный срок задатка на счет, указанный в извещении о проведение аукциона.
Возврат задатка Претенденту, не допущенному к участию в аукционе, осуществляется в течение 3 банковских дней со дня оформления протокола приема заявок на участие в аукционе.
14.2.
В случае если победитель аукциона уклонился от заключения договора, задаток не возвращается.

14.3.
Порядок и срок отзыва заявок на участие в аукционе, порядок внесения изменений в такие заявки: 

Заявитель имеет право отозвать принятую организатором аукциона заявку на участие в аукционе до дня окончания срока приема заявок, уведомив об этом в письменной форме организатора аукциона. Организатор аукциона обязан возвратить внесенный задаток заявителю в течение трех рабочих дней со дня регистрации отзыва заявки. В случае отзыва заявки заявителем позднее дня окончания срока приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.

15.
С дополнительной информацией можно ознакомиться в извещении, опубликованном в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации, www.torgi.gov.ru. 

Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края извещает о проведение аукциона на право заключения договора аренды земельного участка

1.
Организатор аукциона – Департамент земельно-имущественных отношений Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее  – Департамент ЗИО).

2.
Реквизиты решения о проведение аукциона – Приказ Департамента ЗИО от 20.02.2024 №71.

3.
Место, дата начала и окончания срока подачи заявок на участие в аукционе: 


Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. 


Контактный телефон: 8 (39170) 31-011, контактное  лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.


Датой начала срока подачи заявок на участие в аукционе 22.02.2024г. Заявки принимаются по 22.03.2024 года до 17-00 часов местного времени.
4.
Предмет аукциона – право заключения договора аренды земельного участка.

4.1.
Площадь земельного участка – 740+/-3 кв.м.

4.2.
Кадастровый номер земельного участка –  88:01:0010154:620.

4.3.
Адрес (описание местоположения) земельного участка: примерно в 31 метре на запад от ориентира. Почтовый адрес ориентира: Красноярский край, Эвенкийский муниципальный район, п. Тура, ул. Автодорожников, дом 1А.
4.4.
Вид разрешенного использования земельного участка – «обслуживание жилой застройки (код 2.7)».

4.5.
Максимально и (или) минимально допустимые параметры разрешенного строительства объекта капитального строительства на земельном участке: 


Предельные (минимальные и (или) максимальные) размеры земельных участков, в том числе их площадь не подлежат установлению.

4.6.
Технические условия подключения (технологического присоединения) объекта капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения и плата за подключение: не предусматривается.

5.
Условия аукциона:

5.1.
Начальный размер годовой арендной платы за земельный участок в сумме 9 496 (девять тысяч четыреста девяносто шесть) руб. 53 коп. в год, в соответствие с отчетом независимого оценщика ООО «ИнвестОценкаАудит» от 16.02.2024г. №  5236-ЗУ/24  «Об определении рыночной стоимости земельных участков, а также рыночной стоимости права пользования объектами оценки в течение одного платежного периода (год), расположенных на территории Красноярского края, Эвенкийского района».
5.2.
Шаг аукциона- 3 % от начальной цены предмета аукциона, составляет 284 (двести восемьдесят четыре) руб. 90 коп.
5.3.
Форма аукциона – аукцион, открытый по составу участников и форме подачи предложений о размере арендной платы.

5.4.
Размер задатка, срок и порядок его внесения, необходимые реквизиты счетов:
Размер задатка – 20 % начальной цены предмета аукциона, составляет: 1 899 (одна тысяча восемьсот девяносто девять) руб. 31 коп.

Срок внесения и условие о задатке считаются соблюденными только при фактическом поступлении денежных средств на счет получателя до даты рассмотрения заявок. Задаток вносится путем перечисления денежных средств по следующим реквизитам - Получатель: Управление федерального казначейства по Красноярскому краю (Департамент земельно-имущественных отношений Администрации ЭМР), р/счет 40101810600000010001, ИНН 8801012884,  КПП 880101001, Отделение Красноярск г. Красноярск, БИК 040407001, Код бюджетной классификации: 09711105013051000120, код ОКТМО: 04650402.

5.5. 
Срок аренды земельного участка – 10 (десять) лет.

6.
Ограничения (обременения) прав на земельном участке: В отношении земельного участка содержится запись о незарегистрированных ограничениях и обременениях на земельный участок, предусмотренные статьей 56, 56.1 Земельного Кодекса Российской Федерации.

7.
Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе: 

Документация об аукционе в письменной форме и/или в форме электронного документа предоставляется после размещения извещения о проведении настоящего аукциона на основании заявления любого заинтересованного лица, поданного в письменной форме, в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего заявления. 

Документация об аукционе предоставляется по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2, кабинет 104, с 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, кроме выходных и праздничных дней. Контактный телефон: (39170) 31-011, контактное лицо Кобизкая Ирина Геннадьевна.
Документация об аукционе предоставляется бесплатно.

8.
Претендент имеет право подать не более одной заявки на участие в аукционе.

9.
Подача заявки на участие в аукционе возможна только в сроки, указанные в информации о проведение аукциона. Прием документов прекращается не ранее чем за пять дней до дня проведения аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, находящегося в государственной собственности.

10
Для участия в аукционе Претендент предоставляет:

-заявку на участие в аукционе с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка (форма заявки размещена на сайте  www.torgi.gov.ru.);

-копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

-надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

-документы, подтверждающие внесение задатка.

Представление документов, подтверждающих внесение задатка, признается заключением соглашения о задатке (п.2 ст.39.12 Земельного кодекса Российской Федерации).

11.
Место, дата и время проведения аукциона: 01.04.2024 года, в 16-00 часов, в Административном корпусе по адресу: Красноярский край, Эвенкийский район, п. Тура, ул. Советская, д. 2,  каб. 104. 

12.
Требования к участникам аукциона: 


В соответствие со ст. 39.11 Земельного кодекса Российской Федерации участником аукциона могут быть только граждане, претендующие на заключение договора.

13.
Победителем аукциона на право заключения договора аренды земельного участка признается лицо, предложившее наибольший размер ежегодной арендной платы за земельный участок.

14.
Особые условия:

14.1.
Заявитель не допускается к участию в аукционе в случае:

а) заявка подана лицом, в отношении которого законодательством Российской Федерации не имеет права быть участником конкретного аукциона, или приобрести земельный участок в аренду;
б) представлены не все документы в соответствие с перечнем, указанным в информационном извещении (за исключением предложений о размере арендной платы), или оформление указанных документов не соответствует законодательству Российской Федерации;
в) наличие сведений о заявителе, об учредителях (участниках), о членах коллегиальных исполнительных органов заявителя, лицах, исполняющих функции единоличного исполнительного органа заявителя, являющегося юридическим лицом, состоит в реестре недобросовестных участников аукциона;

г) не подтверждено поступление в установленный срок задатка на счет, указанный в извещении о проведение аукциона.
Возврат задатка Претенденту, не допущенному к участию в аукционе, осуществляется в течение 3 банковских дней со дня оформления протокола приема заявок на участие в аукционе.
14.2.
В случае если победитель аукциона уклонился от заключения договора, задаток не возвращается.

14.3.
Порядок и срок отзыва заявок на участие в аукционе, порядок внесения изменений в такие заявки: 

Заявитель имеет право отозвать принятую организатором аукциона заявку на участие в аукционе до дня окончания срока приема заявок, уведомив об этом в письменной форме организатора аукциона. Организатор аукциона обязан возвратить внесенный задаток заявителю в течение трех рабочих дней со дня регистрации отзыва заявки. В случае отзыва заявки заявителем позднее дня окончания срока приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.

15.
С дополнительной информацией можно ознакомиться в извещении, опубликованном в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации, www.torgi.gov.ru. 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ПОСЕЛКА БУРНЫЙ

ЭВЕНКИЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«20» февраля 2024 г.                                                                                                                                                                            № 06-п

Об утверждении Положения об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Бурный» Эвенкийского муниципального района Красноярского края 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов», в целях обеспечения населения, проживающего в жилых домах с печным отоплением, твердым топливом (дровами), руководствуясь Уставом поселка Бурный, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Утвердить Положение об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Бурный» Эвенкийского муниципального района Красноярского края согласно Приложению к настоящему Постановлению.

2.
Разместить настоящее Постановление на сайте муниципального образования «поселок Бурный» в сети «Интернет» (https://burnyj-r04.gosweb.gosuslugi.ru).

3.
Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района». 

Глава поселка Бурный                                                                                  п/п                                                                   Р.В. Городилова
Приложение

к Постановлению

Администрации поселка Бурный

от 20.02.2024 г. №06-п

Утверждено

Постановлением

Администрации поселка Бурный

от 20.02.2024 г. №06-п

Положение

об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Бурный» Эвенкийского муниципального района Красноярского края
1. Общие положения

1.1.
Настоящее Положение об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) (далее - Положение) разработано в целях организации и обеспечения твердым топливом (дровами) (далее - топливо) населения на территории муниципального образования «поселок Бурный» Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее — п. Бурный), проживающего в жилых помещениях с печным отоплением.

1.2.
Действие настоящего Положения не распространяется на граждан, осуществляющих самостоятельную заготовку топлива.

1.3.
Непосредственное снабжение топливом населения, проживающего в жилых помещениях с печным отоплением, осуществляется посредством его продажи лицами, осуществляющими соответствующий вид деятельности (далее – продавец).

2. Организация снабжения населения твердым топливом 

2.1.
Администрация п. Бурный осуществляет следующие полномочия по организации снабжения населения топливом:

2.1.1.
определяет потребность населения в топливе посредством приема заявлений от граждан о такой потребности на предстоящий отопительный период. Сбор заявлений осуществляется до 01 июня текущего года.

Заявление потребителя должно содержать следующую информацию:

фамилия, имя, отчество (при наличии); вид и объем топлива.

Одновременно с заявлением потребитель представляет: копию документов, подтверждающих его проживание на территории муниципального образования; копию технического паспорта жилого помещения с печным отоплением или копию справки, выданной бюро технической инвентаризации, с указанием характеристик жилого помещения, либо иных документов, подтверждающих наличие печного отопления.

2.1.2.
размещает до 15 июня текущего года на официальном сайте муниципального образования в сети «Интернет» информацию о приеме заявок от продавцов по снабжению потребителей топливом на следующий календарный год (далее — заявка), а также о видах и объемах топлива, подлежащего поставке, о сроке подачи заявок.

Продавцы представляют в Администрацию п. Бурный заявку о возможности осуществления поставки твердого топлива населению с указанием следующих сведений:

наименование организации/индивидуального предпринимателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя; выписка из единого государственного реестра юридических лиц/индивидуальных предпринимателей; сведения о месте продажи или складирования твердого топлива; контактные данные (в том числе телефон и электронная почта) для приема обращений от населения на поставку твердого топлива; вид топлива; планируемый объем реализации твердого топлива. 

2.1.3.
формирует перечень продавцов, содержащий информацию, согласно заявкам, поданным в соответствии с подпунктом 2.1.4.
пункта 2.1 настоящего Положения, и размещает его на официальном сайте муниципального образования сети «Интернет» до 15 августа текущего года.

2.1.5.
осуществляет контроль снабжения населения твердым топливом. 

2.2.
В рамках осуществления деятельности по организации снабжения населения твердым топливом Администрация п. Бурный вправе:

2.2.1.
запрашивать и получать от продавцов информацию, необходимую для реализации своей деятельности, предусмотренной настоящим Положением;

2.2.2.
оказывать содействие в деятельности продавцов;

2.2.3.
осуществлять мониторинг уровня удовлетворенности населения снабжением твердым топливом в отопительном периоде.

3. Особенности снабжения населения твердым топливом
3.1.
Порядок продажи и доставки твердого топлива регулирует раздел XV Правил предоставления коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов».

3.2.
Размер платы за топливо рассчитывается по установленным в соответствии с законодательством тарифам, исходя из количества (объема или веса) твердого топлива

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСЕЛКА КУЗЬМОВКА

ЭВЕНКИЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«08» февраля 2024 г.                                                                                                                                                                            № 04-п
О выделении специального места для размещения предвыборных печатных агитационных и информационных материалов на территории поселка Кузьмовка
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с пунктом 7 статьи 54 Федерального закона от 12.06.2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», руководствуясь Уставом поселка Кузьмовка ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Выделить на территории поселка Кузьмовка специальное место для размещения предвыборных печатных агитационных и информационных материалов на следующих сооружениях:

- здание администрации поселка Кузьмовка;

- здание ФАП.

2.
Печатные агитационные материалы также могут вывешиваться (расклеиваться, размещаться) в помещениях, на зданиях, сооружениях и иных объектах (за исключением мест, предусмотренных частью 1 только с согласия и на условиях собственников, владельцев указанных объектов на равных условиях для всех кандидатов и избирательных объединений выдвинувших кандидатов.

При этом за размещение агитационных материалов на объекте, находящемся в государственной или муниципальной собственности, плата не взимается.

3.
Запрещается вывешивать (расклеивать, размещать) печатные агитационные материалы на памятниках, обелисках, зданиях, сооружениях и в помещениях, имеющих историческую, культурную или архитектурную ценность, а также в зданиях, в которых размещены избирательные комиссии, помещения для голосования, и на расстоянии менее 50 метров от входа в них.

4.
Рекомендовать руководителям предприятий, учреждений и организаций оказывать содействие кандидатам и их доверенным лицам, а также уполномоченным представителям избирательных объединений, выдвинувших кандидатов, в размещении предвыборных печатных агитационных и информационных материалов.

5.
Предложить доверенным лицам кандидатов, а также уполномоченным представителям избирательных объединений, выдвинувших кандидатов, по окончании выборов убрать печатные агитационные материалы со всех выделенных специальных мест.

6.
Настоящее Постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района» и размещению на сайте муниципального образования «поселок Кузьмовка» в сети «Интернет» (https://kuzmovka-r04.gosweb.gosuslugi.ru).

И.о главы поселка Кузьмовка                                                                          п/п                                                                 Т.А. Молчанова
АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСЕЛКА КУЗЬМОВКА

ЭВЕНКИЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«20» февраля 2024 г.                                                                                                                                                                            № 05-п

Об утверждении Положения об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Кузьмовка» Эвенкийского муниципального района Красноярского края 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов», в целях обеспечения населения, проживающего в жилых домах с печным отоплением, твердым топливом (дровами), руководствуясь Уставом поселка Кузьмовка, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Утвердить Положение об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Кузьмовка» Эвенкийского муниципального района Красноярского края согласно Приложению к настоящему Постановлению.

2.
Разместить настоящее Постановление на сайте муниципального образования «поселок Кузьмовка» в сети «Интернет» (https://kuzmovka-r04.gosweb.gosuslugi.ru).
3.
Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».
Глава поселка Кузьмовка                                                                                    п/п                                                                   Н.Ф. Казаков
Приложение

к Постановлению

Администрации поселка Кузьмовка

от 20.02.2024 г. № 05-п

Утверждено

Постановлением

Администрации поселка Кузьмовка

от 20.02.2024 г. № 05-п

Положение

об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Кузьмовка» Эвенкийского муниципального района Красноярского края
1. Общие положения
1.1.
Настоящее Положение об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) (далее - Положение) разработано в целях организации и обеспечения твердым топливом (дровами) (далее - топливо) населения на территории муниципального образования «поселок Кузьмовка» Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее — п. Кузьмовка), проживающего в жилых помещениях с печным отоплением.

1.2.
Действие настоящего Положения не распространяется на граждан, осуществляющих самостоятельную заготовку топлива.

1.3.
Непосредственное снабжение топливом населения, проживающего в жилых помещениях с печным отоплением, осуществляется посредством его продажи лицами, осуществляющими соответствующий вид деятельности (далее – продавец).
2. Организация снабжения населения твердым топливом
2.1.
Администрация п. Кузьмовка осуществляет следующие полномочия по организации снабжения населения топливом:

2.1.1.
определяет потребность населения в топливе посредством приема заявлений от граждан о такой потребности на предстоящий отопительный период. Сбор заявлений осуществляется до 01 июня текущего года.

Заявление потребителя должно содержать следующую информацию:

- фамилия, имя, отчество (при наличии); вид и объем топлива.

- Одновременно с заявлением потребитель представляет: копию документов, подтверждающих его проживание на территории муниципального образования; копию технического паспорта жилого помещения с печным отоплением или копию справки, выданной бюро технической инвентаризации, с указанием характеристик жилого помещения, либо иных документов, подтверждающих наличие печного отопления. 

2.1.2.
размещает до 15 июня текущего года на официальном сайте муниципального образования в сети «Интернет» информацию о приеме заявок от продавцов по снабжению потребителей топливом на следующий календарный год (далее — заявка), а также о видах и объемах топлива, подлежащего поставке, о сроке подачи заявок.

Продавцы представляют в Администрацию п. Кузьмовка заявку о возможности осуществления поставки твердого топлива населению с указанием следующих сведений:

наименование организации/индивидуального предпринимателя, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя; выписка из единого государственного реестра юридических 

лиц/индивидуальных предпринимателей; сведения о месте продажи или складирования твердого топлива; контактные данные (в том числе телефон и электронная почта) для 

приема обращений от населения на поставку твердого топлива; вид топлива; планируемый объем реализации твердого топлива. 

2.1.3.
формирует перечень продавцов, содержащий информацию, согласно заявкам, поданным в соответствии с подпунктом 2.1.2 пункта 2.1 настоящего Положения, и размещает его на официальном сайте муниципального образования сети «Интернет» до 15 августа текущего года.

2.1.4.
осуществляет контроль снабжения населения твердым топливом. 

2.2.
В рамках осуществления деятельности по организации снабжения населения твердым топливом Администрация п. Кузьмовка вправе:

2.2.1.
запрашивать и получать от продавцов информацию, необходимую для реализации своей деятельности, предусмотренной настоящим Положением;

2.2.2.
оказывать содействие в деятельности продавцов;

2.2.3.
осуществлять мониторинг уровня удовлетворенности населения снабжением твердым топливом в отопительном периоде.
3. Особенности снабжения населения твердым топливом
3.1.
Порядок продажи и доставки твердого топлива регулирует раздел XV Правил предоставления коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов».

3.2.
Размер платы за топливо рассчитывается по установленным в соответствии с законодательством тарифам, исходя из количества (объема или веса) твердого топлива

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ЭВЕНКИЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

СХОД ГРАЖДАН

ПОСЕЛКА МУТОРАЙ

РЕШЕНИЕ

«20» февраля 2024 года                                                                                  № 01-р                                                                  п. Муторай
О признании утратившим силу Решения Схода граждан поселка Муторай от 25.12.2023г. №37-р «О внесении изменений в Решение Схода граждан поселка Муторай №2 от 24.03.2017г. «Об утверждении Порядка оплаты труда и предоставления иных социальных гарантий Главе поселка Муторай и муниципальным служащим поселка Муторай»

В целях приведения нормативных правовых актов поселка Муторай в соответствие с федеральным и региональным законодательством, на основании Устава п. Муторай, Сход граждан поселка Муторай РЕШИЛ:
1.
Признать утратившим силу Решение Схода граждан поселка Муторай от 25.12.2023г. №37-р «О внесении изменений в Решение Схода граждан поселка Муторай №2 от 24.03.2017г. «Об утверждении Порядка оплаты труда и предоставления иных социальных гарантий Главе поселка Муторай и муниципальным служащим поселка Муторай».
2.
Разместить данное Решение в сети интернет на сайте Муниципального учреждения «Администрация поселка Муторай» Эвенкийского муниципального района Красноярского края (https://mutoraj-r04.gosweb.gosuslugi.ru).

3.
Настоящее Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».
Глава поселка Муторай                                                                                     п/п                                                                       Р.Л. Баснин

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ЭВЕНКИЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

СХОД ГРАЖДАН

ПОСЕЛКА МУТОРАЙ

РЕШЕНИЕ

«20» февраля 2024 года                                                                                 № 02-р                                                                   п. Муторай
О внесении изменений в Решение Схода граждан поселка Муторай №2 от 24.03.2017 г. «Об утверждении Порядка оплаты труда и предоставления иных социальных гарантий Главе поселка Муторай и муниципальным служащим поселка Муторай»

В целях приведения нормативных правовых актов поселка Муторай в соответствие с федеральным и региональным законодательством, на основании Устава п. Муторай, Сход граждан поселка Муторай РЕШИЛ:
1.
Внести Порядок оплаты труда и предоставления иных социальных гарантий Главе поселка Муторай и муниципальным служащим поселка Муторай (далее Порядок), утвержденное Сходом граждан поселка Муторай №15 от 28.12.2016 г. «Об утверждении Порядка оплаты труда и предоставления иных социальных гарантий Главе поселка Муторай и муниципальным служащим поселка Муторай» следующие изменения:

1.1.
Пункт 2 Порядка дополнить подпунктами 2.1. и 2.2. следующего содержания:


«2.1. Размеры ежемесячного денежного поощрения, определенные в соответствии с пунктом 2, увеличиваются на 3000 рублей.

2.2. В месяце, в котором Главе поселка Муторай производятся начисления исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности, размеры ежемесячного денежного поощрения, определенные в соответствии с пунктами 2. и 2.1. настоящего Порядка, увеличиваются на размер, рассчитываемый по формуле:
ЕДПув = Отп x Кув - Отп, (1)
где:
ЕДПув – размер увеличения ежемесячного денежного поощрения;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения ежемесячного денежного поощрения.

Кув рассчитывается в случае, если при определении среднего дневного заработка учитываются периоды, предшествующие 1 января 2024 года. 

Кув = (ОТ1 + (3000 руб. х Кмес х Крк) + ОТ2) / (ОТ1 + ОТ2), (2)

где:

ОТ1 – выплаты, фактически начисленные Главе поселка Муторай, учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

ОТ2 – выплаты, фактически начисленные Главе поселка Муторай, учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года;

Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях»;

1.2.
пункт 11 изложить в следующей редакции:

«11. Предельный размер ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих составляет 2,4 должностных оклада».

1.3.
Пункт 11 Порядка дополнить подпунктами 11.1. и 11.2. следующего содержания:

«11.1. Размеры ежемесячного денежного поощрения, определенные в соответствии с пунктом 11, увеличиваются на 3000 рублей.

11.2. В месяце, в котором муниципальному служащему производятся начисления исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности, предельные размеры ежемесячного денежного поощрения, определенные в соответствии пунктами 11 и 11.1. настоящего Порядка, увеличиваются на размер, рассчитываемый по формуле:
ЕДПув = Отп x Кув - Отп, (1)
где:
ЕДПув – размер увеличения ежемесячного денежного поощрения;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения ежемесячного денежного поощрения.

Кув рассчитывается в случае, если при определении среднего дневного заработка учитываются периоды, предшествующие 1 января 2024 года. 

Кув = (ОТ1 + (3000 руб. х Кмес х Крк) + ОТ2) / (ОТ1 + ОТ2), (2)
где:

ОТ1 – выплаты, фактически начисленные муниципальным служащим, учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

ОТ2 – выплаты, фактически начисленные муниципальным служащим, учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года;

Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;
Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях»;
1.4.
в пункте 14 после слов «единовременной выплаты» дополнить словами «муниципальным служащим»;

1.5.
пункт 17 Порядка и его подпункты изложить в следующей редакции:

«17. Предельный размер фонда оплаты труда на очередной финансовый год формируется по муниципальному образованию в целом, включая размер оплаты труда выборных должностных лиц и размер оплаты труда муниципальных служащих не выше предельных нормативов, установленных законом края:

17.1. предельный размер фонда оплаты труда Главы поселка Муторай, который формируется из расчета 12-кратного среднемесячного предельного размера денежного вознаграждения и 12-кратного среднемесячного предельного размера ежемесячного денежного поощрения Главы поселка Муторай с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями;

17.2. предельный размер фонда оплаты труда (за исключением Главы поселка Муторай), который формируется из расчета среднемесячного базового должностного оклада и количества должностных окладов, предусматриваемых при расчете предельного размера фонда оплаты труда, увеличенного на сумму средств, обеспечивающую выплату увеличения ежемесячного денежного поощрения в соответствии с пунктом 11.1. настоящего Порядка, с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями.
При расчете предельного размера фонда оплаты учитываются следующие средства для выплаты (в расчете на год)

 

	Составляющие фонда
	Количество должностных окладов, предусматриваемых при формировании фонда оплаты труда

	Должностной оклад
	12

	Надбавка за классный чин
	4

	Надбавка за выслугу лет
	3

	Надбавка за особые условия муниципальной службы
	6

	Процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	0,2

	Премии
	2,7

	Денежное поощрение
	20,1

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь
	4

	ИТОГО
	52


 

17.3. Общее количество должностных окладов, учитываемое при расчете предельного размера фонда оплаты труда, установленное пунктом 17.2 настоящего Порядка, увеличивается на 10 процентов для выплаты премий.

Объем средств, предусматриваемый в соответствии с абзацем первым настоящего пункта, не может быть использован на иные цели.

17.4. Объем средств, предусматриваемый в соответствии с абзацами третьим, четвертым пункта 17.2., пунктами 17.3., 18 настоящего Порядка, подлежит увеличению на сумму средств, обеспечивающую выплату увеличения ежемесячного денежного поощрения в соответствии с пунктом 11.1. (в расчёте на год).».

2.
Разместить данное Решение в сети интернет на сайте Муниципального учреждения «Администрация поселка Муторай» Эвенкийского муниципального района Красноярского края (https://mutoraj-r04.gosweb.gosuslugi.ru).

3.
Настоящее Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района» и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.01.2024 года.

Глава поселка Муторай                                                                                п/п                                                                            Р.Л. Баснин

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСЕЛКА ОСКОБА

ЭВЕНКИЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	«20» февраля 2024 г.
	
	№ 9 - п


Об утверждении Регламента реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним на территории муниципального образования «поселок Оскоба» Эвенкийского муниципального района Красноярского края
В целях реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним, в соответствии с пунктом 2 статьи 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, письмом Министерства Финансов Российской Федерации от 18.11.2022 №172н «Об утверждении общих требований к регламенту реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним», руководствуясь Уставом поселка Оскоба, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Утвердить регламент реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним на территории муниципального образования «поселок Оскоба» Эвенкийского муниципального района Красноярского края согласно приложению к настоящему Постановлению.

2.
Разместить данное Постановление на сайте муниципального образования «поселок Оскоба» в сети «Интернет» (https://oskoba-r04.gosweb.gosuslugi.ru).
3.
Настоящее Постановление вступает в силу со дня подписания, и подлежит опубликованию в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».

Глава поселка Оскоба                                                                                  п/п                                                                      Е.В. Кутишенко
Приложение

к Постановлению

администрации поселка Оскоба

от 20.02.2024 № 9 - п

Утвержден

Постановлением

администрации поселка Оскоба

от 20.02.2024 № 9 - п

Регламент

реализации полномочий администратора доходов по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним на территории муниципального образования «поселок Оскоба» Эвенкийского муниципального района Красноярского края 
1. Общие положения

1.1.
Настоящий Регламент устанавливает порядок реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним, являющимися источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации (далее - Регламент), за исключением платежей, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, правом Евразийского экономического союза и законодательством Российской Федерации о таможенном регулировании (далее - дебиторская задолженность по доходам), а также:

а) перечень мероприятий по реализации администратором доходов бюджета полномочий, направленных на взыскание дебиторской задолженности по доходам по видам платежей (учетным группам доходов), включающий мероприятия по:

- недопущению образования просроченной дебиторской задолженности по доходам, выявлению факторов, влияющих на образование просроченной дебиторской задолженности по доходам;

- урегулированию дебиторской задолженности по доходам в досудебном порядке (со дня истечения срока уплаты соответствующего платежа в бюджет (пеней, штрафов) до начала работы по их принудительному взысканию);

- принудительному взысканию дебиторской задолженности по доходам при принудительном исполнении судебных актов, актов других органов и должностных лиц органами принудительного исполнения в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации (далее - принудительное взыскание дебиторской задолженности по доходам);

- наблюдению (в том числе за возможностью взыскания дебиторской задолженности по доходам в случае изменения имущественного положения должника) за платежеспособностью должника в целях обеспечения исполнения дебиторской задолженности по доходам;

б) сроки реализации каждого мероприятия по реализации администратором доходов бюджета полномочий, направленных на взыскание дебиторской задолженности по доходам;

в) порядок обмена информацией (первичными учетными документами) между сотрудниками администрации;

г) перечень сотрудников администратора доходов бюджета, ответственных за работу с дебиторской задолженностью по доходам.

1.2.
Термины и определения, используемые в Регламенте:

- должник (дебитор) - юридическое или физическое лицо, иной участник бюджетного процесса, имеющий задолженность по денежным обязательствам согласно муниципальному контракту (договору), соглашению и (или) по иному обязательству, установленному законодательством Российской Федерации;

- дебиторская задолженность по доходам - неисполненное обязательство должника (дебитора) о выплате денежных средств в срок, установленный муниципальным контрактом (договором), соглашением и (или) иным обязательством, в том числе в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, а также неисполненное в срок обязательство, задолженность по которому возникла в связи с предварительной оплатой и (или) выплатой авансовых платежей за исключением платежей, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; неисполненное обязательство должника (дебитора) по уплате денежных взысканий (штрафов), налагаемых по результатам рассмотрения дел об административных правонарушениях административными комиссиями;

- просроченная дебиторская задолженность - долг дебитора, не погашенный в сроки, установленные муниципальным контрактом (договором), соглашением и (или) иным обязательством, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.3.
Полномочия администратора доходов осуществляется администрацией муниципального образования «поселок Оскоба» Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее - администрация) по кодам классификации доходов местного и краевого бюджетов – в части переданных полномочий по кодам бюджетной классификации доходов бюджета Красноярского края.

2. Мероприятия по недопущению образования просроченной дебиторской задолженности по доходам, выявлению факторов, влияющих на образование просроченной дебиторской задолженности по доходам

2.1.
Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями:

1) осуществляет контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью осуществления платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, пеням и штрафам по ним по закрепленным источникам доходов бюджета за администрацией, как за администратором доходов бюджета, в том числе:

а) за фактическим зачислением платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в размерах и сроки, установленные законодательством Российской Федерации, договором (муниципальным контрактом, соглашением);

б) за погашением (квитированием) начислений соответствующими платежами, являющимися источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах (далее - ГИС ГМП), предусмотренной статьей 21 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», за исключением платежей, являющихся источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, информация, необходимая для уплаты которых, включая подлежащую уплате сумму, не размещается в ГИС ГМП, перечень  которых утвержден приказом Министерства финансов Российской Федерации от 25.12.2019 № 250н "О перечне платежей, являющихся источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, информация, необходима для уплаты которых, включая подлежащую  уплате сумму, не размещается в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах";

в) за исполнением графика платежей в связи с предоставлением отсрочки или рассрочки уплаты платежей и погашением дебиторской задолженности по доходам, образовавшейся в связи с неисполнением графика уплаты платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, а также за начислением процентов за предоставленную отсрочку или рассрочку и пени (штрафы) за просрочку уплаты платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

г) за своевременным начислением неустойки (штрафов, пени);

д) за своевременным составлением первичных учетных документов, обосновывающих возникновение дебиторской задолженности или оформляющих операции по ее увеличению (уменьшению), а также своевременным их отражением в бюджетном учете;

2) ежеквартально проводит инвентаризацию расчетов с должниками, включая сверку данных по доходам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации на основании информации о непогашенных начислениях, содержащейся в ГИС ГМП, в том числе в целях оценки ожидаемых результатов работы по взысканию дебиторской задолженности по доходам, признания дебиторской задолженности по доходам сомнительной;

3) проведение мониторинга финансового (платежного) состояния должников, в том числе при проведении мероприятий по инвентаризации дебиторской задолженности по доходам, в частности, на предмет:

а) наличия сведений о взыскании с должника денежных средств в рамках исполнительного производства;

б) наличия сведений о возбуждении в отношении должника дела о банкротстве;

4) своевременно принимает решение о признании безнадежной задолженности по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации и о ее списании;

5) предлагает Главе п. Оскоба рассмотреть вопрос о предоставлении отсрочки (рассрочки) платежа, реструктуризации дебиторской задолженности по доходам в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

6) осуществляет контроль исполнения уплаты административного штрафа плательщиком в срок, предусмотренный пунктом 1 статьи 32.2 КоАП Российской Федерации, либо со дня истечения срока отсрочки или срока рассрочки, предусмотренных 31.5. КоАП Российской Федерации. 

3. Мероприятия по урегулированию дебиторской задолженности по доходам в досудебном порядке

3.1.
Мероприятия по урегулированию в досудебном порядке дебиторской задолженности по доходам (со дня истечения срока уплаты соответствующего платежа в бюджет бюджетной системы Российской Федерации (пеней, штрафов) до начала работы по их принудительному взысканию) включают в себя:

1) направление требования должнику о погашении образовавшейся задолженности;

2) направление претензии должнику о погашении образовавшейся задолженности в досудебном порядке в установленный законом или муниципальным контрактом (договором) срок досудебного урегулирования в случае, когда претензионный порядок урегулирования спора предусмотрен процессуальным законодательством Российской Федерации, договором (контрактом);

3) рассмотрение вопроса о возможности расторжения договора (муниципального контракта, соглашения), предоставления отсрочки (рассрочки) платежа, реструктуризации дебиторской задолженности по доходам в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

4) направление уполномоченный орган по представлению в деле о банкротстве и процедурах, применяемых  в деле о банкротстве, требований об уплате обязательных платежей и требований администрации по денежным обязательствам, уведомлений о наличии задолженности по обязательным платежам или о задолженности по денежным обязательствам перед администрацией при предъявлении (объединении) требований в деле о банкротстве и в процедурах, применяемых в деле о банкротстве.

3.2.
Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, при выявлении в ходе контроля за поступлением доходов в бюджет бюджетной системы Российской Федерации нарушений контрагентом условий договора (муниципального контракта, соглашения) в части, касающейся уплаты денежных средств с задолженностью, в срок не позднее 30 календарных дней с момента образования просроченной дебиторской задолженности:

1) производит расчет задолженности;

2) направляет должнику требование/претензию о погашении задолженности в срок 30 календарных дней со дня его получения должником с приложением расчета задолженности.

3.3.
Требование/претензия об имеющейся просроченной дебиторской задолженности и пени направляется в адрес должника по почте России заказным письмом с уведомлением или в ином порядке, установленном законодательством Российской Федерации или договором (муниципальным контрактом, соглашением).

3.4.
В требовании (претензии) указываются:

1) наименование должника;

2) наименование и реквизиты документа, являющегося основанием для начисления суммы, подлежащей уплате должником;

3) период образования просрочки внесения платы;

4) сумма просроченной дебиторской задолженности по платежам, пени;

5) сумма штрафных санкций (при их наличии);

6) предложение оплатить просроченную дебиторскую задолженность в добровольном порядке в срок, установленный требованием (претензией);

7) реквизиты для перечисления просроченной дебиторской задолженности;

8) информация об ответственном исполнителе, подготовившем требование (претензию) об уплате просроченной дебиторской задолженности и расчет платы по ней (фамилия, имя, отчество, контактный телефон для связи).

Требование (претензия) подписывается Главой п. Оскоба, а в случае его отсутствия - лицом его замещающим .
При добровольном исполнении обязательств в срок, установленный требованием (претензией), претензионная работа в отношении должника прекращается.

3.5.
Срок для добровольного погашения дебиторской задолженности по доходам составляет 30 календарных дней со дня получения должником (дебитором) претензии/требования, если иное не установлено условиями договора (муниципального контракта, соглашения) либо действующим законодательством Российской Федерации.

4. Мероприятия по принудительному взысканию дебиторской задолженности по доходам

4.1.
При отсутствии добровольного исполнения претензии/требования должником, в установленный пунктом 3.5 настоящего Регламента для погашения задолженности срок, а также непогашения должником просроченной дебиторской задолженности по доходам в полном объеме взыскание задолженности производится в судебном порядке.

4.2.
Взыскание просроченной дебиторской задолженности по доходам в судебном порядке осуществляется в сроки и в порядке, установленные действующим законодательством Российской Федерации.

4.3.
Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, в течении 10 календарных дней, после истечения срока, установленного для добровольного исполнения претензии/требования пунктом 3.5 настоящего Регламента, подготавливает следующие документы для подачи искового заявления в суд:

1) копии документов, являющиеся основанием для начисления сумм, подлежащих уплате должником, со всеми приложениями к ним;

2) копии учредительных документов (для юридических лиц);

3) копии документов, удостоверяющих личность должника, в том числе содержащих информацию о месте его нахождения (проживание, регистрации) (для физических лиц);

4) расчет платы с указанием сумм основного долга, пени, штрафных санкций;

5) копию требования (претензии) о необходимости исполнения обязательства по уплате с доказательствами его отправки: почтовое уведомление либо иной документ, подтверждающий отправку корреспонденции.

4.4.
Документы о ходе претензионно-исковой работы по взысканию задолженности, в том числе судебные акты, на бумажном носителе хранятся в администрации. 

Документы по взысканию дебиторской задолженности по суммам административных штрафов, наложенных административной комиссий п. Оскоба, в том числе постановления административной комиссии на бумажном носителе, хранятся в администрации.  

4.5.
При принятии судом решения о полном или частичном отказе в удовлетворении заявленных исковых требований сотрудником администрации, наделенным соответствующими полномочиями,  обеспечивается принятие исчерпывающих мер по обжалованию судебных актов при наличии к тому оснований.

4.6.
После вступления в законную силу судебного акта, удовлетворяющего исковые требования (частично или в полном объеме), сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, направляет исполнительные документы на исполнение в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.7.
В случае, если до вынесения решения суда требования об уплате исполнены должником добровольно, сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, в установленном порядке, заявляет об отказе от иска;
4.8.
При отсутствии документа, свидетельствующего об уплате административного штрафа, и информации об уплате административного штрафа в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах, по истечении 60-дневного срока с даты вступления в силу постановления о назначении наказания по делу об административном правонарушении в отношении лица, не уплатившего административный штраф, либо со дня истечения срока отсрочки или срока рассрочки, предусмотренных статьей 31.5 КоАП Российской Федерации,  сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, изготавливает второй экземпляр указанного постановления и направляет его в течение десяти суток судебному приставу-исполнителю для исполнения в порядке, предусмотренном федеральным законодательством.
5. Порядок взаимодействия в случае принудительного взыскания  дебиторской задолженности по доходам
5.1.
В случае уклонения должников (дебиторов) от погашения дебиторской задолженности по доходам либо погашения такой задолженности не в полном объеме на имя Главы п. Оскоба не позднее 5 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для добровольного погашения дебиторской задолженности по доходам, подготавливается служебная записка о необходимости принудительного взыскания.

5.2.
По результатам рассмотрения служебной записки, подготовленной в соответствии с пунктом 5.1 Регламента, Главой -----п. Оскоба принимается решение о принудительном взыскании дебиторской задолженности в судебном порядке и дается соответствующее поручение сотруднику администрации, наделенному соответствующими полномочиями.

5.3.
Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, не позднее 10 рабочих дней со дня принятия решения, предусмотренного пунктом 5.2 Регламента, формирует пакет документов, необходимых для подачи искового заявления, подготавливает исковое заявление, обеспечивает направление искового заявления с приложением необходимых документов в судебный орган по подведомственности и подсудности;

5.4.
В случае удовлетворения исковых требований о взыскании денежных средств с должника в соответствии с частью 1 статьи 8 и частью 5 статьи 70 Федерального закона от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве» Главой п. Оскоба дается поручение сотруднику администрации, наделенному соответствующими полномочиями, о направлении исполнительного документа в банк или кредитную организацию, осуществляющие обслуживание счетов должника, без возбуждения исполнительного производства.

5.5.
При получении информации об отсутствии на счетах должника денежных средств, наложении ареста на денежные средства, находящиеся на счетах должника, приостановлении операций с денежными средствами должника Главой п. Оскоба дается поручение сотруднику администрации, наделенному соответствующими полномочиями, о направлении исполнительного документа в ССП.

5.6.
Направление исполнительных документов осуществляется сотрудником администрации, наделенным соответствующими полномочиями, не позднее 5 рабочих дней со дня принятия решений, предусмотренных пунктами 5.4, 5.5 Регламента.
6. Мероприятия по взысканию просроченной дебиторской задолженности в рамках исполнительного производства
6.1.
В течение 14 календарных дней со дня поступления в администрацию исполнительного документа сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, направляет его для исполнения в службу судебных приставов, а при наличии актуальных сведений о счетах должника в кредитной организации, направляет исполнительный документ в соответствующую кредитную организацию.

6.2.
На стадии принудительного исполнения службой судебных приставов судебных актов о взыскании просроченной дебиторской задолженности с должника сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, осуществляет информационное взаимодействие со службой судебных приставов, в том числе проводит следующие мероприятия:

1) направляет в службу судебных приставов заявления (ходатайства) о предоставлении информации о ходе исполнительного производства, в том числе:

а) о мероприятиях, проведенных судебным приставом-исполнителем по принудительному исполнению судебных актов на стадии исполнительного производства;

б) об изменении наименования должника (для граждан - фамилия, имя, отчество (при его наличии); для организаций - наименование и юридический адрес);

в) о сумме непогашенной задолженности по исполнительному документу;

г) о наличии данных об объявлении розыска должника, его имущества;

д) об изменении состояния счета/счетов должника, имуществе и правах имущественного характера должника на дату запроса;

2) организует и проводит рабочие встречи со службой судебных приставов о результатах работы по исполнительному производству;

3) осуществляет мониторинг соблюдения сроков взыскания просроченной дебиторской задолженности в рамках исполнительного производства, установленных Федеральным законом от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве».

6.3.
При установлении фактов бездействия должностных лиц обеспечивается принятие исчерпывающих мер по обжалованию актов государственных органов (организаций) и должностных лиц при наличии к тому оснований.

7. Мероприятия по наблюдению (в том числе за возможностью взыскания дебиторской задолженности по доходам в случае изменения имущественного положения должника) за платежеспособностью должника в целях обеспечения исполнения дебиторской задолженности по доходам

На стадии принудительного исполнения службой судебных приставов судебных актов, постановлений о взыскании просроченной дебиторской задолженности с должника, сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, при необходимости взаимодействует со службой судебных приставов, в том числе по:

- запросу информации о мероприятиях, проводимых судебным приставом-исполнителем, о сумме непогашенной задолженности, о наличии данных об объявлении розыска должника, его имущества, об изменении состояния счета (счетов) должника, его имущества и т.д.;

- проводит мониторинг эффективности взыскания просроченной дебиторской задолженности по доходам в рамках исполнительного производства.
8. Порядок обмена информацией (первичными учетными документами) между структурными подразделениями (сотрудниками) администратора доходов бюджета, и со структурными подразделениями (сотрудниками) главного администратора доходов бюджета
8.1.
При выявлении дебиторской задолженности по доходам сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, подготавливает проект претензии (требования) в 2-х экземплярах и передает на подпись главе сельсовета.


Подписанная претензия (требование) в течение одного рабочего дня направляется должнику (дебитору), а второй экземпляр вместе с документами, обосновывающими возникновение дебиторской задолженности, передается бухгалтеру для своевременного начисления задолженности и отражения в бюджетном учете.

8.2.
В случае неуплаты или оплаты в неполном объеме платежей, предусмотренных претензией/требованием, ответственный сотрудник подготавливает в 2 экземплярах проект уведомления должнику о переводе его задолженности в просроченную и передает на подпись главе сельсовета.


Подписанное уведомление в течение одного рабочего дня направляется должнику (дебитору), а второй экземпляр передается главному бухгалтеру вместе с документами, содержащими информацию о согласии должника (дебитора) добровольно погасить задолженность, о предоставлении отсрочки (рассрочки) платежа, либо об отказе должника (дебитора) от уплаты платежей.

8.3.
В случае принятия решения о принудительном взыскании дебиторской задолженности по доходам подготовка документов и взаимодействие структурных подразделений (сотрудников) администрации сельсовета осуществляется в соответствии с разделом 4 Регламента.

8.4.
Сотрудники администрации, наделенные соответствующими полномочиями, взаимодействуют с агентством по обеспечению деятельности мировых судей Красноярского края, являющимся главным администратором доходов краевого бюджета в части денежных взысканий (штрафов), налагаемых по результатам рассмотрения дел об административных правонарушениях административными комиссиями, в соответствии с нормативным правовым актом агентства, утверждающим Порядок осуществления бюджетных полномочий администраторов доходов краевого бюджета в части денежных взысканий (штрафов), налагаемых по результатам рассмотрения дел об административных правонарушениях административными комиссиями.
9. Перечень сотрудников, ответственных за работу с дебиторской задолженностью по доходам
Ответственными лицами за работу с дебиторской задолженностью по доходам являются:

1) Глава п. Оскоба;

2) ведущий специалист (специалист 1 категории) администрации, п. Оскоба.

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСЕЛКА ПОЛИГУС

ЭВЕНКИЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«20» февраля 2024 г.                                                                                                                                                                              № 7-п

Об утверждении Положения об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Полигус» Эвенкийского муниципального района Красноярского края 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов», в целях обеспечения населения, проживающего в жилых домах с печным отоплением, твердым топливом (дровами), руководствуясь Уставом поселка Полигус, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Утвердить Положение об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Полигус» Эвенкийского муниципального района Красноярского края согласно Приложению к настоящему Постановлению.

2.
Разместить настоящее Постановление на сайте муниципального образования «поселок Полигус» в сети «Интернет» (https://poligus-r04.gosweb.gosuslugi.ru)
3.
Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».
Глава поселка Полигус                                                                                   п/п                                                                         С.А. Петина
Приложение

к Постановлению

Администрации поселка Полигус

от 20.02.2024 г. № 7 -п

Утверждено 

Постановлением 

Администрации поселка Полигус

от 20.02.2024 г. № 7 -п

Положение

об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Полигус» Эвенкийского муниципального района Красноярского края
1. Общие положения
1.1.
Настоящее Положение об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) (далее - Положение) разработано в целях организации и обеспечения твердым топливом (дровами) (далее - топливо) населения на территории муниципального образования «поселок Полигус» Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее — п. Полигус), проживающего в жилых помещениях с печным отоплением.

1.2.
Действие настоящего Положения не распространяется на граждан, осуществляющих самостоятельную заготовку топлива.

1.3.
Непосредственное снабжение топливом населения, проживающего в жилых помещениях с печным отоплением, осуществляется посредством его продажи лицами, осуществляющими соответствующий вид деятельности (далее – продавец).
2. Организация снабжения населения твердым топливом
2.1.
Администрация п. Полигус осуществляет следующие полномочия по организации снабжения населения топливом:

2.1.1.
определяет потребность населения в топливе посредством приема заявлений от граждан о такой потребности на предстоящий отопительный период. Сбор заявлений осуществляется до 01 июня текущего года.


Заявление потребителя должно содержать следующую информацию:


фамилия, имя, отчество (при наличии); вид и объем топлива.


Одновременно с заявлением потребитель представляет: копию документов, подтверждающих его проживание на территории муниципального образования; копию технического паспорта жилого помещения с печным отоплением или копию справки, выданной бюро технической инвентаризации, с указанием характеристик жилого помещения, либо иных документов, подтверждающих наличие печного отопления. 

2.1.2.
размещает до 15 июня текущего года на официальном сайте муниципального образования в сети «Интернет» информацию о приеме заявок от продавцов по снабжению потребителей топливом на следующий календарный год (далее — заявка), а также о видах и объемах топлива, подлежащего поставке, о сроке подачи заявок.


Продавцы представляют в Администрацию п. Полигус заявку о возможности осуществления поставки твердого топлива населению с указанием следующих сведений:


наименование организации/индивидуального предпринимателя, 


фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя; выписка из единого государственного реестра юридических лиц/индивидуальных предпринимателей; сведения о месте продажи или складирования твердого топлива; контактные данные (в том числе телефон и электронная почта) для приема обращений от населения на поставку твердого топлива; вид топлива; планируемый объем реализации твердого топлива. 

2.1.3.
формирует перечень продавцов, содержащий информацию, согласно заявкам, поданным в соответствии с подпунктом 2.1.2 пункта 2.1 настоящего Положения, и размещает его на официальном сайте муниципального образования сети «Интернет» до 15 августа текущего года.

2.1.4.
осуществляет контроль снабжения населения твердым топливом. 

2.2.
В рамках осуществления деятельности по организации снабжения населения твердым топливом Администрация п. Полигус вправе:

2.2.1.
запрашивать и получать от продавцов информацию, необходимую для реализации своей деятельности, предусмотренной настоящим Положением;

2.2.2.
оказывать содействие в деятельности продавцов;

2.2.3.
осуществлять мониторинг уровня удовлетворенности населения снабжением твердым топливом в отопительном периоде.
3. Особенности снабжения населения твердым топливом
3.1.
Порядок продажи и доставки твердого топлива регулирует раздел XV Правил предоставления коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов».

3.2.
Размер платы за топливо рассчитывается по установленным в соответствии с законодательством тарифам, исходя из количества (объема или веса) твердого топлива

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ЭВЕНКИЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

Администрация поселка Стрелка-Чуня

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«15» февраля 2024 г.                                                                                                                                                                              № 7-п
Об утверждении Регламента реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним

В целях реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним, в соответствии с пунктом 2 статьи 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, письмом Министерства Финансов Российской Федерации от 18.11.2022 №172н «Об утверждении общих требований к регламенту реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним», руководствуясь Уставом поселка Стрелка-Чуня, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить регламент реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним в администрации поселка Стрелка-Чуня, согласно приложению.

2. Постановление администрации поселка Стрелка-Чуня № 50-п от 29.09.2023 «Об утверждении регламента реализации полномочий администратора доходов бюджета поселка Стрелка-Чуня по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним» считать утратившим силу. 

3. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

4.
Постановление вступает в силу в день, следующий за днём его официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».

Глава поселка Стрелка-Чуня                                                                            п/п                                                                   В.П. Шипицын
Приложение

к Постановлению

Администрации п. Стрелка-Чуня

от 15.02.2024г. № 7-п
Регламент

реализации полномочий администратора доходов по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним в администрации поселка Стрелка-Чуня

1. Общие положения
1.1.
Настоящий Регламент устанавливает порядок реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним, являющимися источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации (далее - Регламент), за исключением платежей, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, правом Евразийского экономического союза и законодательством Российской Федерации о таможенном регулировании (далее - дебиторская задолженность по доходам), а также:

а) перечень мероприятий по реализации администратором доходов бюджета полномочий, направленных на взыскание дебиторской задолженности по доходам по видам платежей (учетным группам доходов), включающий мероприятия по:

- недопущению образования просроченной дебиторской задолженности по доходам, выявлению факторов, влияющих на образование просроченной дебиторской задолженности по доходам;

- урегулированию дебиторской задолженности по доходам в досудебном порядке (со дня истечения срока уплаты соответствующего платежа в бюджет (пеней, штрафов) до начала работы по их принудительному взысканию);

- принудительному взысканию дебиторской задолженности по доходам при принудительном исполнении судебных актов, актов других органов и должностных лиц органами принудительного исполнения в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации (далее - принудительное взыскание дебиторской задолженности по доходам);

- наблюдению (в том числе за возможностью взыскания дебиторской задолженности по доходам в случае изменения имущественного положения должника) за платежеспособностью должника в целях обеспечения исполнения дебиторской задолженности по доходам;

б) сроки реализации каждого мероприятия по реализации администратором доходов бюджета полномочий, направленных на взыскание дебиторской задолженности по доходам;

в) порядок обмена информацией (первичными учетными документами) между сотрудниками администрации;
г) перечень сотрудников администратора доходов бюджета, ответственных за работу с дебиторской задолженностью по доходам.

1.2.
Термины и определения, используемые в Регламенте:

- должник (дебитор) - юридическое или физическое лицо, иной участник бюджетного процесса, имеющий задолженность по денежным обязательствам согласно муниципальному контракту (договору), соглашению и (или) по иному обязательству, установленному законодательством Российской Федерации;

- дебиторская задолженность по доходам - неисполненное обязательство должника (дебитора) о выплате денежных средств в срок, установленный муниципальным контрактом (договором), соглашением и (или) иным обязательством, в том числе в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, а также неисполненное в срок обязательство, задолженность по которому возникла в связи с предварительной оплатой и (или) выплатой авансовых платежей за исключением платежей, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; неисполненное обязательство должника (дебитора) по уплате денежных взысканий (штрафов), налагаемых по результатам рассмотрения дел об административных правонарушениях административными комиссиями;

- просроченная дебиторская задолженность - долг дебитора, не погашенный в сроки, установленные муниципальным контрактом (договором), соглашением и (или) иным обязательством, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.3.
Полномочия администратора доходов осуществляется администрацией поселка Стрелка-Чуня (далее - администрация) по кодам классификации доходов местного и краевого бюджетов – в части переданных полномочий по кодам бюджетной классификации доходов бюджета Красноярского края.

2. Мероприятия по недопущению образования просроченной дебиторской задолженности по доходам, выявлению факторов, влияющих на образование просроченной дебиторской задолженности по доходам
2.1.
Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями:

1) осуществляет контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью осуществления платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, пеням и штрафам по ним по закрепленным источникам доходов бюджета за администрацией, как за администратором доходов бюджета, в том числе:

а) за фактическим зачислением платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в размерах и сроки, установленные законодательством Российской Федерации, договором (муниципальным контрактом, соглашением);

б) за погашением (квитированием) начислений соответствующими платежами, являющимися источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах (далее - ГИС ГМП), предусмотренной статьей 21 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», за исключением платежей, являющихся источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, информация, необходимая для уплаты которых, включая подлежащую уплате сумму, не размещается в ГИС ГМП, перечень которых утвержден приказом Министерства финансов Российской Федерации от 25.12.2019 № 250н "О перечне платежей, являющихся источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, информация, необходима для уплаты которых, включая подлежащую  уплате сумму, не размещается в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах";

в) за исполнением графика платежей в связи с предоставлением отсрочки или рассрочки уплаты платежей и погашением дебиторской задолженности по доходам, образовавшейся в связи с неисполнением графика уплаты платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, а также за начислением процентов за предоставленную отсрочку или рассрочку и пени (штрафы) за просрочку уплаты платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

г) за своевременным начислением неустойки (штрафов, пени);

д) за своевременным составлением первичных учетных документов, обосновывающих возникновение дебиторской задолженности или оформляющих операции по ее увеличению (уменьшению), а также своевременным их отражением в бюджетном учете;

2) ежеквартально проводит инвентаризацию расчетов с должниками, включая сверку данных по доходам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации на основании информации о непогашенных начислениях, содержащейся в ГИС ГМП, в том числе в целях оценки ожидаемых результатов работы по взысканию дебиторской задолженности по доходам, признания дебиторской задолженности по доходам сомнительной;

3) проведение мониторинга финансового (платежного) состояния должников, в том числе при проведении мероприятий по инвентаризации дебиторской задолженности по доходам, в частности, на предмет:

а) наличия сведений о взыскании с должника денежных средств в рамках исполнительного производства;

б) наличия сведений о возбуждении в отношении должника дела о банкротстве;

4) своевременно принимает решение о признании безнадежной задолженности по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации и о ее списании;

5) предлагает Главе поселка Стрелка-Чуня рассмотреть вопрос о предоставлении отсрочки (рассрочки) платежа, реструктуризации дебиторской задолженности по доходам в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

6) осуществляет контроль исполнения уплаты административного штрафа плательщиком в срок, предусмотренный пунктом 1 статьи 32.2 КоАП Российской Федерации, либо со дня истечения срока отсрочки или срока рассрочки, предусмотренных 31.5. КоАП Российской Федерации. 

3. Мероприятия по урегулированию дебиторской задолженности по доходам в досудебном порядке

3.1.
Мероприятия по урегулированию в досудебном порядке дебиторской задолженности по доходам (со дня истечения срока уплаты соответствующего платежа в бюджет бюджетной системы Российской Федерации (пеней, штрафов) до начала работы по их принудительному взысканию) включают в себя:

1) направление требования должнику о погашении образовавшейся задолженности;

2) направление претензии должнику о погашении образовавшейся задолженности в досудебном порядке в установленный законом или муниципальным контрактом (договором) срок досудебного урегулирования в случае, когда претензионный порядок урегулирования спора предусмотрен процессуальным законодательством Российской Федерации, договором (контрактом);

3) рассмотрение вопроса о возможности расторжения договора (муниципального контракта, соглашения), предоставления отсрочки (рассрочки) платежа, реструктуризации дебиторской задолженности по доходам в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

4) направление уполномоченный орган по представлению в деле о банкротстве и процедурах, применяемых в деле о банкротстве, требований об уплате обязательных платежей и требований администрации по денежным обязательствам, уведомлений о наличии задолженности по обязательным платежам или о задолженности по денежным обязательствам перед администрацией при предъявлении (объединении) требований в деле о банкротстве и в процедурах, применяемых в деле о банкротстве.

3.2.
Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, при выявлении в ходе контроля за поступлением доходов в бюджет бюджетной системы Российской Федерации нарушений контрагентом условий договора (муниципального контракта, соглашения) в части, касающейся уплаты денежных средств с задолженностью, в срок не позднее 30 календарных дней с момента образования просроченной дебиторской задолженности:

1) производит расчет задолженности;

2) направляет должнику требование/претензию о погашении задолженности в срок 30 календарных дней со дня его получения должником с приложением расчета задолженности.

3.3.
Требование/претензия об имеющейся просроченной дебиторской задолженности и пени направляется в адрес должника по почте России заказным письмом с уведомлением или в ином порядке, установленном законодательством Российской Федерации или договором (муниципальным контрактом, соглашением).

3.4.
В требовании (претензии) указываются:

1) наименование должника;

2) наименование и реквизиты документа, являющегося основанием для начисления суммы, подлежащей уплате должником;

3) период образования просрочки внесения платы;

4) сумма просроченной дебиторской задолженности по платежам, пени;

5) сумма штрафных санкций (при их наличии);

6) предложение оплатить просроченную дебиторскую задолженность в добровольном порядке в срок, установленный требованием (претензией);

7) реквизиты для перечисления просроченной дебиторской задолженности;

8) информация об ответственном исполнителе, подготовившем требование (претензию) об уплате просроченной дебиторской задолженности и расчет платы по ней (фамилия, имя, отчество, контактный телефон для связи).

Требование (претензия) подписывается Главой поселка Стрелка-Чуня.

При добровольном исполнении обязательств в срок, установленный требованием (претензией), претензионная работа в отношении должника прекращается.

3.5.
Срок для добровольного погашения дебиторской задолженности по доходам составляет 30 календарных дней со дня получения должником (дебитором) претензии/требования, если иное не установлено условиями договора (муниципального контракта, соглашения) либо действующим законодательством Российской Федерации.

4. Мероприятия по принудительному взысканию дебиторской задолженности по доходам

4.1.
При отсутствии добровольного исполнения претензии/требования должником, в установленный пунктом 3.5 настоящего Регламента для погашения задолженности срок, а также непогашения должником просроченной дебиторской задолженности по доходам в полном объеме взыскание задолженности производится в судебном порядке.

4.2.
Взыскание просроченной дебиторской задолженности по доходам в судебном порядке осуществляется в сроки и в порядке, установленные действующим законодательством Российской Федерации.

4.3.
Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, в течении 10 календарных дней, после истечения срока, установленного для добровольного исполнения претензии/требования пунктом 3.5 настоящего Регламента, подготавливает следующие документы для подачи искового заявления в суд:

1) копии документов, являющиеся основанием для начисления сумм, подлежащих уплате должником, со всеми приложениями к ним;

2) копии учредительных документов (для юридических лиц);
3) копии документов, удостоверяющих личность должника, в том числе содержащих информацию о месте его нахождения (проживание, регистрации) (для физических лиц);

4) расчет платы с указанием сумм основного долга, пени, штрафных санкций;

5) копию требования (претензии) о необходимости исполнения обязательства по уплате с доказательствами его отправки: почтовое уведомление либо иной документ, подтверждающий отправку корреспонденции.

4.4.
Документы о ходе претензионно-исковой работы по взысканию задолженности, в том числе судебные акты, на бумажном носителе хранятся в администрации. 

Документы по взысканию дебиторской задолженности по суммам административных штрафов, наложенных административной комиссий поселка Стрелка-Чуня, в том числе постановления административной комиссии на бумажном носителе, хранятся у специалиста администрации (например, являющего ответственным секретарем административной комиссии).  

4.5.
При принятии судом решения о полном или частичном отказе в удовлетворении заявленных исковых требований сотрудником администрации, наделенным соответствующими полномочиями, обеспечивается принятие исчерпывающих мер по обжалованию судебных актов при наличии к тому оснований.

4.6.
После вступления в законную силу судебного акта, удовлетворяющего исковые требования (частично или в полном объеме), сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, направляет исполнительные документы на исполнение в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.7.
В случае, если до вынесения решения суда требования об уплате исполнены должником добровольно, сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, в установленном порядке, заявляет об отказе от иска;

4.8.
При отсутствии документа, свидетельствующего об уплате административного штрафа, и информации об уплате административного штрафа в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах, по истечении 60-дневного срока с даты вступления в силу постановления о назначении наказания по делу об административном правонарушении в отношении лица, не уплатившего административный штраф, либо со дня истечения срока отсрочки или срока рассрочки, предусмотренных статьей 31.5 КоАП Российской Федерации, сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, изготавливает второй экземпляр указанного постановления и направляет его в течение десяти суток судебному приставу-исполнителю для исполнения в порядке, предусмотренном федеральным законодательством.

5. Порядок взаимодействия в случае принудительного взыскания дебиторской задолженности по доходам

5.1.
В случае уклонения должников (дебиторов) от погашения дебиторской задолженности по доходам либо погашения такой задолженности не в полном объеме на имя Главы поселка Стрелка-Чуня не позднее 5 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для добровольного погашения дебиторской задолженности по доходам, подготавливается служебная записка о необходимости принудительного взыскания.

5.2.
По результатам рассмотрения служебной записки, подготовленной в соответствии с пунктом 5.1 Регламента, Главой поселка Стрелка-Чуня принимается решение о принудительном взыскании дебиторской задолженности в судебном порядке и дается соответствующее поручение сотруднику администрации, наделенному соответствующими полномочиями.

5.3.
Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, не позднее 10 рабочих дней со дня принятия решения, предусмотренного пунктом 5.2 Регламента, формирует пакет документов, необходимых для подачи искового заявления, подготавливает исковое заявление, обеспечивает направление искового заявления с приложением необходимых документов в судебный орган по подведомственности и подсудности;

5.4.
В случае удовлетворения исковых требований о взыскании денежных средств с должника в соответствии с частью 1 статьи 8 и частью 5 статьи 70 Федерального закона от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве» Главой поселка Стрелка-Чуня дается поручение сотруднику администрации, наделенному соответствующими полномочиями, о направлении исполнительного документа в банк или кредитную организацию, осуществляющие обслуживание счетов должника, без возбуждения исполнительного производства.

5.5.
При получении информации об отсутствии на счетах должника денежных средств, наложении ареста на денежные средства, находящиеся на счетах должника, приостановлении операций с денежными средствами должника Главой поселка Стрелка-Чуня дается поручение сотруднику администрации, наделенному соответствующими полномочиями, о направлении исполнительного документа в ССП.

5.6.
Направление исполнительных документов осуществляется сотрудником администрации, наделенным соответствующими полномочиями, не позднее 5 рабочих дней со дня принятия решений, предусмотренных пунктами 5.4, 5.5 Регламента.

6. Мероприятия по взысканию просроченной дебиторской задолженности в рамках исполнительного производства

6.1.
В течение 14 календарных дней со дня поступления в администрацию исполнительного документа сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, направляет его для исполнения в службу судебных приставов, а при наличии актуальных сведений о счетах должника в кредитной организации, направляет исполнительный документ в соответствующую кредитную организацию.

6.2.
На стадии принудительного исполнения службой судебных приставов судебных актов о взыскании просроченной дебиторской задолженности с должника сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, осуществляет информационное взаимодействие со службой судебных приставов, в том числе проводит следующие мероприятия:

1) направляет в службу судебных приставов заявления (ходатайства) о предоставлении информации о ходе исполнительного производства, в том числе:

а) о мероприятиях, проведенных судебным приставом-исполнителем по принудительному исполнению судебных актов на стадии исполнительного производства;

б) об изменении наименования должника (для граждан - фамилия, имя, отчество (при его наличии); для организаций - наименование и юридический адрес);

в) о сумме непогашенной задолженности по исполнительному документу;

г) о наличии данных об объявлении розыска должника, его имущества;

д) об изменении состояния счета/счетов должника, имуществе и правах имущественного характера должника на дату запроса;

2) организует и проводит рабочие встречи со службой судебных приставов о результатах работы по исполнительному производству;

3) осуществляет мониторинг соблюдения сроков взыскания просроченной дебиторской задолженности в рамках исполнительного производства, установленных Федеральным законом от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве».

6.3.
При установлении фактов бездействия должностных лиц обеспечивается принятие исчерпывающих мер по обжалованию актов государственных органов (организаций) и должностных лиц при наличии к тому оснований.

7. Мероприятия по наблюдению (в том числе за возможностью взыскания дебиторской задолженности по доходам в случае изменения имущественного положения должника) за платежеспособностью должника в целях обеспечения исполнения дебиторской задолженности по доходам


На стадии принудительного исполнения службой судебных приставов судебных актов, постановлений о взыскании просроченной дебиторской задолженности с должника, сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, при необходимости взаимодействует со службой судебных приставов, в том числе по:

- запросу информации о мероприятиях, проводимых судебным приставом-исполнителем, о сумме непогашенной задолженности, о наличии данных об объявлении розыска должника, его имущества, об изменении состояния счета (счетов) должника, его имущества и т.д.;

- проводит мониторинг эффективности взыскания просроченной дебиторской задолженности по доходам в рамках исполнительного производства.
8. Порядок обмена информацией (первичными учетными документами) между структурными подразделениями (сотрудниками) администратора доходов бюджета, и со структурными подразделениями (сотрудниками) главного администратора доходов бюджета

8.1.
При выявлении дебиторской задолженности по доходам сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, подготавливает проект претензии (требования) в 2-х экземплярах и передает на подпись главе поселка Стрелка-Чуня.


Подписанная претензия (требование) в течение одного рабочего дня направляется должнику (дебитору), а второй экземпляр вместе с документами, обосновывающими возникновение дебиторской задолженности, передается бухгалтеру для своевременного начисления задолженности и отражения в бюджетном учете.

8.2.
В случае неуплаты или оплаты в неполном объеме платежей, предусмотренных претензией/требованием, ответственный сотрудник подготавливает в 2 экземплярах проект уведомления должнику о переводе его задолженности в просроченную и передает на подпись главе сельсовета.


Подписанное уведомление в течение одного рабочего дня направляется должнику (дебитору), а второй экземпляр передается главному бухгалтеру вместе с документами, содержащими информацию о согласии должника (дебитора) добровольно погасить задолженность, о предоставлении отсрочки (рассрочки) платежа, либо об отказе должника (дебитора) от уплаты платежей.

8.3.
В случае принятия решения о принудительном взыскании дебиторской задолженности по доходам подготовка документов и взаимодействие структурных подразделений (сотрудников) администрации поселка осуществляется в соответствии с разделом 4 Регламента.

8.4.
Сотрудники администрации, наделенные соответствующими полномочиями, взаимодействуют с агентством по обеспечению деятельности мировых судей Красноярского края, являющимся главным администратором доходов краевого бюджета в части денежных взысканий (штрафов), налагаемых по результатам рассмотрения дел об административных правонарушениях административными комиссиями, в соответствии с нормативным правовым актом агентства, утверждающим Порядок осуществления бюджетных полномочий администраторов доходов краевого бюджета в части денежных взысканий (штрафов), налагаемых по результатам рассмотрения дел об административных правонарушениях административными комиссиями.

9. Перечень сотрудников, ответственных за работу с дебиторской задолженностью по доходам

Ответственными лицами за работу с дебиторской задолженностью по доходам являются:

1) специалист администрации, ответственный за выполнение мероприятий по реализации полномочий администратора доходов;

2) специалист администрации, на которого возложено исполнение функций контрактного управляющего в сфере закупок;

3) специалист администрации, ответственный за выполнение мероприятий по управлению муниципальным имуществом и учета казны;

4) специалист администрации, являющийся ответственным секретарем административной комиссии.
АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСЕЛКА СУЛОМАЙ

ЭВЕНКИЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«21» февраля 2024 г.                                                                                                                                                                              № 9-п

Об утверждении Положения об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Суломай» Эвенкийского муниципального района Красноярского края 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов», в целях обеспечения населения, проживающего в жилых домах с печным отоплением, твердым топливом (дровами), руководствуясь Уставом поселка Суломай, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Утвердить Положение об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Суломай» Эвенкийского муниципального района Красноярского края согласно Приложению к настоящему Постановлению.

2.
Разместить настоящее Постановление на сайте муниципального образования «поселок Суломай» в сети «Интернет» (https://sulomaj-r04.gosweb.gosuslugi.ru).

3.
Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».

Глава поселка Суломай                                                                                      п/п                                                                   Р.А. Тыганов
Приложение

к Постановлению

Администрации поселка Суломай

от 2024 г. № 9-п

Утверждено

Постановлением

Администрации поселка Суломай

от 2024 г. № 9-п

Положение

об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Суломай» Эвенкийского муниципального района Красноярского края
1. Общие положения
1.1.
Настоящее Положение об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) (далее - Положение) разработано в целях организации и обеспечения твердым топливом (дровами) (далее - топливо) населения на территории муниципального образования «поселок Суломай» Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее — п. Суломай), проживающего в жилых помещениях с печным отоплением.

1.2.
Действие настоящего Положения не распространяется на граждан, осуществляющих самостоятельную заготовку топлива.

1.3.
Непосредственное снабжение топливом населения, проживающего в жилых помещениях с печным отоплением, осуществляется посредством его продажи лицами, осуществляющими соответствующий вид деятельности (далее – продавец).
2. Организация снабжения населения твердым топливом
2.1.
Администрация п. Суломай осуществляет следующие полномочия по организации снабжения населения топливом:

2.1.1.
определяет потребность населения в топливе посредством приема заявлений от граждан о такой потребности на предстоящий отопительный период. Сбор заявлений осуществляется до 01 июня текущего года.

Заявление потребителя должно содержать следующую информацию:

фамилия, имя, отчество (при наличии); вид и объем топлива.


Одновременно с заявлением потребитель представляет: копию документов, подтверждающих его проживание на территории муниципального образования; копию технического паспорта жилого помещения с печным отоплением или копию справки, выданной бюро технической инвентаризации, с указанием характеристик жилого помещения, либо иных документов, подтверждающих наличие печного отопления. 

2.1.2.
размещает до 15 июня текущего года на официальном сайте муниципального образования в сети «Интернет» информацию о приеме заявок от продавцов по снабжению потребителей топливом на следующий календарный год (далее — заявка), а также о видах и объемах топлива, подлежащего поставке, о сроке подачи заявок.


Продавцы представляют в Администрацию п. Суломай заявку о возможности осуществления поставки твердого топлива населению с указанием следующих сведений:


наименование организации/индивидуального предпринимателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя; выписка из единого государственного реестра юридических лиц/индивидуальных предпринимателей; сведения о месте продажи или складирования твердого топлива; контактные данные (в том числе телефон и электронная почта) для приема обращений от населения на поставку твердого топлива; вид топлива; планируемый объем реализации твердого топлива. 

2.1.3.
формирует перечень продавцов, содержащий информацию, согласно заявкам, поданным в соответствии с подпунктом 2.1.2 пункта 2.1 настоящего Положения, и размещает его на официальном сайте муниципального образования сети «Интернет» до 15 августа текущего года.

2.1.4.
осуществляет контроль снабжения населения твердым топливом. 

2.2.
В рамках осуществления деятельности по организации снабжения населения твердым топливом Администрация п. Суломай вправе:

2.2.1.
запрашивать и получать от продавцов информацию, необходимую для реализации своей деятельности, предусмотренной настоящим Положением;

2.2.2.
оказывать содействие в деятельности продавцов;

2.2.3.
осуществлять мониторинг уровня удовлетворенности населения снабжением твердым топливом в отопительном периоде.
3. Особенности снабжения населения твердым топливом
3.1.
Порядок продажи и доставки твердого топлива регулирует раздел XV Правил предоставления коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов».

3.2.
Размер платы за топливо рассчитывается по установленным в соответствии с законодательством тарифам, исходя из количества (объема или веса) твердого топлива

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ПОСЕЛКА СУРИНДА

ЭВЕНКИЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«20» февраля 2024 г.                                                                                                                                                                            № 5 - п

Об утверждении Положения об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Суринда» Эвенкийского муниципального района Красноярского края 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов», в целях обеспечения населения, проживающего в жилых домах с печным отоплением, твердым топливом (дровами), руководствуясь Уставом поселка Суринда, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Утвердить Положение об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Суринда» Эвенкийского муниципального района Красноярского края согласно Приложению к настоящему Постановлению.

2.
Разместить настоящее Постановление на сайте муниципального образования «поселок Суринда» в сети «Интернет» (https://surinda-r04.gosweb.gosuslugi.ru).

3.
Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».

Глава поселка Суринда                                                                                п/п                                                                    Т.А. Савватеева
Приложение

к Постановлению

Администрации поселка Суринда

от 20.02.2024 г. № 5-п

Утверждено

Постановлением

Администрации поселка Суринда

от 20.02.2024 г. № 5-п

Положение

об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Суринда» Эвенкийского муниципального района Красноярского края
1. Общие положения
1.1.
Настоящее Положение об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) (далее - Положение) разработано в целях организации и обеспечения твердым топливом (дровами) (далее - топливо) населения на территории муниципального образования «поселок Суринда» Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее — п. Суринда), проживающего в жилых помещениях с печным отоплением.

1.2.
Действие настоящего Положения не распространяется на граждан, осуществляющих самостоятельную заготовку топлива.

1.3.
Непосредственное снабжение топливом населения, проживающего в жилых помещениях с печным отоплением, осуществляется посредством его продажи лицами, осуществляющими соответствующий вид деятельности (далее – продавец).
2. Организация снабжения населения твердым топливом
2.1.
Администрация п. Суринда осуществляет следующие полномочия по организации снабжения населения топливом:

2.1.1.
определяет потребность населения в топливе посредством приема заявлений от граждан о такой потребности на предстоящий отопительный период. Сбор заявлений осуществляется до 01 июня текущего года.

Заявление потребителя должно содержать следующую информацию:

фамилия, имя, отчество (при наличии); вид и объем топлива.


Одновременно с заявлением потребитель представляет: копию документов, подтверждающих его проживание на территории муниципального образования; копию технического паспорта жилого помещения с печным отоплением или копию справки, выданной бюро технической инвентаризации, с указанием характеристик жилого помещения, либо иных документов, подтверждающих наличие печного отопления. 

2.1.2.
размещает до 15 июня текущего года на официальном сайте

муниципального образования в сети «Интернет» информацию о приеме заявок

от продавцов по снабжению потребителей топливом на следующий

календарный год (далее — заявка), а также о видах и объемах топлива,

подлежащего поставке, о сроке подачи заявок.

Продавцы представляют в Администрацию п. Суринда заявку о возможности

осуществления поставки твердого топлива населению с указанием следующих

сведений:

наименование организации/индивидуального предпринимателя,

фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя; выписка из единого государственного реестра юридических

лиц/индивидуальных предпринимателей; сведения о месте продажи или складирования твердого топлива; контактные данные (в том числе телефон и электронная почта) для

приема обращений от населения на поставку твердого топлива; вид топлива; планируемый объем реализации твердого топлива.

2.1.3.
формирует перечень продавцов, содержащий информацию, согласно заявкам, поданным в соответствии с подпунктом 2.1.2 пункта 2.1 настоящего Положения, и размещает его на официальном сайте муниципального образования сети «Интернет» до 15 августа текущего года.

2.1.4.
осуществляет контроль снабжения населения твердым топливом. 

2.2.
В рамках осуществления деятельности по организации снабжения населения твердым топливом Администрация п. Суринда вправе:

2.2.1.
запрашивать и получать от продавцов информацию, необходимую для реализации своей деятельности, предусмотренной настоящим Положением;

2.2.2.
оказывать содействие в деятельности продавцов;

2.2.3.
осуществлять мониторинг уровня удовлетворенности населения снабжением твердым топливом в отопительном периоде.
3. Особенности снабжения населения твердым топливом
3.1.
Порядок продажи и доставки твердого топлива регулирует раздел XV Правил предоставления коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов».

3.2.
Размер платы за топливо рассчитывается по установленным в соответствии с законодательством тарифам, исходя из количества (объема или веса) твердого топлива

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Красноярский край

Эвенкийский муниципальный район

АДМИНИСТРАЦИЯ

посёлка Тура

648000, Красноярский край, Эвенкийский район, посёлок Тура, ул. Советская 4, e-mail: adm.tura@bk.ru. т.8(39170) 31-481

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«19» февраля 2024 года                                                                            посёлок Тура                                                                  № 29 - п

Об уточнении сведений, содержащихся в Государственном адресном реестре (ГАР)

На основании результатов проведенной инвентаризации объектов адресации на территории сельского поселения посёлок Тура Эвенкийского муниципального района Красноярского края, в соответствии с разделом IV Постановления Правительства Российской Федерации от 22.05.2015 № 492 «О составе сведений об адресах, размещаемых в государственном адресном реестре, порядке межведомственного информационного взаимодействия при ведении государственного адресного реестра, о внесении изменений и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации», принимая во внимание присвоение адресов объектам адресации до дня вступления в силу Постановления Правительства Российской Федерации от 19.11.2014 № 1221 «Об утверждении правил присвоения, изменения и аннулирования  адресов», Приказа Минфина Российской Федерации от 05.11.2015 № 171н «Об утверждении перечня элементов планировочной структуры, элементов улично-дорожной сети, элементов объектов адресации, типов зданий (сооружений), помещений, используемых в качестве реквизитов адреса, и правил сокращенного наименования адресообразующих элементов», в целях упорядочения адресной схемы и ведения государственного адресного реестра, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Привести в соответствие адресный элемент сельского поселения поселок Тура, поселок Тура, размещенный в Федеральной информационной системе, содержащийся в Государственном адресном реестре (ГАР).

2. Отделу благоустройства, безопасности и решения вопросов местного значения Администрации посёлка Тура (Савкин Э.О.), внести в государственный адресный реестр информацию об адресах объектов адресации в течение 3-х рабочих дней со дня подписания настоящего Постановления. 

3. Контроль за исполнением данного Постановления оставляю за собой.

4. Постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит опубликованию в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района», размещению в сети интернет на официальном сайте Администрации посёлка Тура (tura-04.gosweb.gosuslugi.ru). 
Глава посёлка Тура                                                                                        п/п                                                                    Т.А. Воробьева
РЕШЕНИЕ

ОБ УТОЧНЕНИИ СВЕДЕНИЙ СОДЕРЖАЩИХСЯ

В ГОСУДАРСТВЕННОМ АДРЕСНОМ РЕЕСТРЕ

№ 04 от «19» февраля 2024 года
Красноярский край, Эвенкийский муниципальный район, сельское поселение посёлок Тура, посёлок Тура


(субъект Российской Федерации, муниципальный округ/муниципальный район/сельское/городское поселение)

посёлок Тура

(населенный пункт)

1. Уточняемые реквизиты адреса, содержащиеся в Государственном адресном реестре: Красноярский край, муниципальный район Эвенкийский, сельское поселение поселок Тура, поселок Тура, улица Красноярская, дом 2/33
	Тип элемента

(как есть в ГАР)
	Наименование элемента планировочной структуры

(как есть в ГАР)
	Кадастровый номер (как есть в ГАР)
	Уникальный номер адреса объекта адресации в ГАР

	поселок
	поселок Тура
	88:02:0010167:59
	36c632a2-9301-477e-ab71-f97b8690551c

	Тип элемента

(как есть в ГАР)
	Наименование элемента 

(как есть в ГАР)
	
	

	Элемент улично-дорожной сети
	ул. Красноярская
	
	

	Тип элемента

(как есть в ГАР)
	Наименование идентификационного элемента объектов адресации

(номерная часть адреса)

(как есть в ГАР)
	
	

	дом
	дом 2/33
	
	

	Адрес
	Полный адрес ЭУДС

(как есть в ГАР)
	
	

	
	Красноярский край, муниципальный район Эвенкийский, сельское поселение поселок Тура, поселок Тура, улица Красноярская, дом 2/33
	
	


2. Уточненные реквизиты адреса, необходимые для внесения изменений в Государственный адресный реестр: Красноярский край, муниципальный район Эвенкийский, сельское поселение поселок Тура, поселок Тура, улица Красноярская, дом 2/33
	Тип элемента

(как есть в ГАР)
	 Наименование элемента планировочной структуры

(как должно быть в ГАР)
	Кадастровый номер (как есть в ГАР)
	Уникальный номер адреса объекта адресации в ГАР

	поселок
	поселок Тура
	88:01:0010147:111
	

	Тип элемента

(как есть в ГАР)
	Наименование элемента 

(как должно быть в ГАР)
	
	

	Элемент улично-дорожной сети
	ул. Красноярская
	
	

	Тип элемента

(как есть в ГАР)
	Наименование идентификационного элемента объектов адресации (номерная часть адреса)

(как должно быть в ГАР)
	
	

	дом
	дом 2/33
	
	

	Адрес
	Полный адрес ЭУДС

(как должно быть в ГАР)
	
	

	
	Красноярский край, муниципальный район Эвенкийский, сельское поселение поселок Тура, поселок Тура, улица Красноярская, дом 2/33
	
	


	М.П.
	Глава посёлка Тура
	
	
	Т.А. Воробьева

	
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О *.)


КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ЭВЕНКИЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

СХОД ГРАЖДАН

ПОСЕЛКА УЧАМИ

РЕШЕНИЕ

«31» января 2024 года                                                                                  № 01                                                                             п. Учами
О внесении изменений в Решение Схода граждан поселка Учами №15 от 28.12.2016г. «Об утверждении Порядка оплаты труда и предоставления иных социальных гарантий Главе поселка Учами и муниципальным служащим поселка Учами»

В целях приведения нормативных правовых актов поселка Учами в соответствие с федеральным и региональным законодательством, на основании Устава п. Учами, Сход граждан поселка Учами РЕШИЛ:
1.
Внести в Порядок оплаты труда и предоставления иных социальных гарантий Главе поселка Учами и муниципальным служащим поселка Учами (далее Порядок), утвержденный Сходом граждан поселка Учами №15 от 28.12.2016г. «Об утверждении Порядка оплаты труда и предоставления иных социальных гарантий Главе поселка Учами и муниципальным служащим поселка Учами» (с изменениями от 28.12.2017г. № 15, от 16.10.2018г. № 22, от 16.11.2019г. №13, от 19.05.2020г. № 02, от 19.11.2020 №11, от 26.12.2021 №33, 21.04.2022 №03, от 13.06.2023 №08, от 13.06.2023 № 08) следующие изменения:

1.1.
дополнить Порядок пунктами 2.2, 2.3 следующего содержания:

«2.2. Размеры ежемесячного денежного поощрения, определенные в соответствии с пунктом 2, увеличиваются на 3000 рублей.

2.3. В месяце, в котором Главе поселка Учами производятся начисления исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности, размеры ежемесячного денежного поощрения, определенные в соответствии с пунктами 2 и 2.2 настоящего Порядка, увеличиваются на размер, рассчитываемый по формуле:
ЕДПув = Отп x Кув - Отп, (1)
где:
ЕДПув – размер увеличения ежемесячного денежного поощрения;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения ежемесячного денежного поощрения;

Кув рассчитывается в случае, если при определении среднего дневного заработка учитываются периоды, предшествующие 1 января 2024 года. 

Кув = (ОТ1 + (3000 руб. х Кмес х Крк) + ОТ2) / (ОТ1 + ОТ2), (2)
где:
ОТ1 – выплаты, фактически начисленные Главе поселка Учами, учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

ОТ2 – выплаты, фактически начисленные Главе поселка Учами, учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года;

Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях».

1.2.
пункт 11 Порядка изложить в следующей редакции:

«11. Предельный размер ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих составляет 2,4 должностных оклада.».

1.3.
Порядок дополнить пунктами 11.1 и 11.2 следующего содержания:

«11.1. Размеры ежемесячного денежного поощрения, определенные в соответствии с пунктом 11, увеличиваются на 3000 рублей.

11.2. В месяце, в котором муниципальным служащим поселка Учами производятся начисления исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности, предельные размеры ежемесячного денежного поощрения, определенные в соответствии пунктами 11 и 11.1 настоящего Порядка, увеличиваются на размер, рассчитываемый по формуле:
ЕДПув = Отп x Кув - Отп, (1)
где:
ЕДПув – размер увеличения ежемесячного денежного поощрения;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения ежемесячного денежного поощрения;

Кув рассчитывается в случае, если при определении среднего дневного заработка учитываются периоды, предшествующие 1 января 2024 года. 

Кув = (ОТ1 + (3000 руб. х Кмес х Крк) + ОТ2) / (ОТ1 + ОТ2), (2)
где:

ОТ1 – выплаты, фактически начисленные муниципальным служащим поселка Учами, учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

ОТ2 – выплаты, фактически начисленные муниципальным служащим поселка Учами, учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года;

Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;
Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.»
1.4.
в пункте 14 Порядка после слов «единовременной выплаты» дополнить словами «муниципальным служащим».

1.5.
пункт 17.1 Порядка изложить в следующей редакции:

«17.1. предельный размер фонда оплаты труда Главы поселка Учами, который формируется из расчета 12-кратного среднемесячного предельного размера денежного вознаграждения и 12-кратного среднемесячного предельного размера ежемесячного денежного поощрения Главы поселка Учами с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями;». 

1.6.
абзац первый пункта 17.2 Порядка изложить в следующей редакции:

«предельный размер фонда оплаты труда (за исключением Главы поселка Учами), который формируется из расчета среднемесячного базового должностного оклада и количества должностных окладов, предусматриваемых при расчете предельного размера фонда оплаты труда, увеличенного на сумму средств, обеспечивающую выплату увеличения ежемесячного денежного поощрения в соответствии с пунктом 11.1 настоящего Порядка, с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями.»;
1.7.
дополнить Порядок пунктом 18.2 следующего содержания:
«18.2. Объем средств, предусматриваемый в соответствии с абзацами вторым, третьим пункта 17.2, пунктами 18, 18.1 настоящего Порядка, подлежит увеличению на сумму средств, обеспечивающую выплату увеличения ежемесячного денежного поощрения в соответствии с пунктом 11.1 (в расчёте на год).».

1.8.
Приложение 2 «Порядок определения размера увеличения ежемесячного денежного поощрения Главе поселка Учами» исключить.

2.
Разместить данное Решение в сети интернет на сайте Администрация поселка Учами Эвенкийского муниципального района Красноярского края (https://uchami-r04.gosweb.gosuslugi.ru/).

3.
Настоящее Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района» и применяется к правоотношениям, возникающим с 01.01.2024 года.
Глава поселка Учами-

Председатель Схода 

граждан поселка Учами                                                                                      п/п                                                              Н.Г. Москвитина

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСЕЛКА ЧЕМДАЛЬСК

ЭВЕНКИЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	«20» февраля 2024 г.
	
	№ 05-п


Об утверждении Регламента реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним на территории муниципального образования «поселок Чемдальск» Эвенкийского муниципального района Красноярского края 
В целях реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним, в соответствии с пунктом 2 статьи 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, письмом Министерства Финансов Российской Федерации от 18.11.2022 №172н «Об утверждении общих требований к регламенту реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним», руководствуясь Уставом поселка Чемдальск, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Утвердить регламент реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним на территории муниципального образования «поселок Чемдальск» Эвенкийского муниципального района Красноярского края согласно приложению к настоящему Постановлению.

2.
Постановление администрации поселка Чемдальск № 61-п от 29.09.2023 «Об утверждении регламента реализации полномочий администратора доходов бюджета поселка Чемдальск по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним» считать утратившим  силу.

3.
Разместить данное Постановление на сайте муниципального образования «поселок Чемдальск» в сети «Интернет» (https://chemdalsk-r04.gosweb.gosuslugi.ru).
4.
Настоящее Постановление вступает в силу со дня подписания, и подлежит опубликованию в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».

Глава поселка Чемдальск                                                                              п/п                                                                  Е.В. Лежепекова
Приложение

к Постановлению

администрации поселка Чемдальск

от 20.02.2024 №  05-п

Утвержден

Постановлением

администрации поселка Чемдальск

от 20.02.2024 № 05 -п

Регламент

реализации полномочий администратора доходов по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним на территории муниципального образования «поселок Чемдальск» Эвенкийского муниципального района Красноярского края 
1. Общие положения

1.1.
Настоящий Регламент устанавливает порядок реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним, являющимися источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации (далее - Регламент), за исключением платежей, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, правом Евразийского экономического союза и законодательством Российской Федерации о таможенном регулировании (далее - дебиторская задолженность по доходам), а также:

а) перечень мероприятий по реализации администратором доходов бюджета полномочий, направленных на взыскание дебиторской задолженности по доходам по видам платежей (учетным группам доходов), включающий мероприятия по:

- недопущению образования просроченной дебиторской задолженности по доходам, выявлению факторов, влияющих на образование просроченной дебиторской задолженности по доходам;

- урегулированию дебиторской задолженности по доходам в досудебном порядке (со дня истечения срока уплаты соответствующего платежа в бюджет (пеней, штрафов) до начала работы по их принудительному взысканию);

- принудительному взысканию дебиторской задолженности по доходам при принудительном исполнении судебных актов, актов других органов и должностных лиц органами принудительного исполнения в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации (далее - принудительное взыскание дебиторской задолженности по доходам);

- наблюдению (в том числе за возможностью взыскания дебиторской задолженности по доходам в случае изменения имущественного положения должника) за платежеспособностью должника в целях обеспечения исполнения дебиторской задолженности по доходам;

б) сроки реализации каждого мероприятия по реализации администратором доходов бюджета полномочий, направленных на взыскание дебиторской задолженности по доходам;

в) порядок обмена информацией (первичными учетными документами) между сотрудниками администрации;

г) перечень сотрудников администратора доходов бюджета, ответственных за работу с дебиторской задолженностью по доходам.

1.2.
Термины и определения, используемые в Регламенте:

- должник (дебитор) - юридическое или физическое лицо, иной участник бюджетного процесса, имеющий задолженность по денежным обязательствам согласно муниципальному контракту (договору), соглашению и (или) по иному обязательству, установленному законодательством Российской Федерации;

- дебиторская задолженность по доходам - неисполненное обязательство должника (дебитора) о выплате денежных средств в срок, установленный муниципальным контрактом (договором), соглашением и (или) иным обязательством, в том числе в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, а также неисполненное в срок обязательство, задолженность по которому возникла в связи с предварительной оплатой и (или) выплатой авансовых платежей за исключением платежей, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; неисполненное обязательство должника (дебитора) по уплате денежных взысканий (штрафов), налагаемых по результатам рассмотрения дел об административных правонарушениях административными комиссиями;

- просроченная дебиторская задолженность - долг дебитора, не погашенный в сроки, установленные муниципальным контрактом (договором), соглашением и (или) иным обязательством, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.3.
Полномочия администратора доходов осуществляется администрацией муниципального образования «поселок Чемдальск» Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее - администрация) по кодам классификации доходов местного и краевого бюджетов – в части переданных полномочий по кодам бюджетной классификации доходов бюджета Красноярского края.

2. Мероприятия по недопущению образования просроченной дебиторской задолженности по доходам, выявлению факторов, влияющих на образование просроченной дебиторской задолженности по доходам

2.1.
Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями:

1) осуществляет контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью осуществления платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, пеням и штрафам по ним по закрепленным источникам доходов бюджета за администрацией, как за администратором доходов бюджета, в том числе:

а) за фактическим зачислением платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в размерах и сроки, установленные законодательством Российской Федерации, договором (муниципальным контрактом, соглашением);

б) за погашением (квитированием) начислений соответствующими платежами, являющимися источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах (далее - ГИС ГМП), предусмотренной статьей 21 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», за исключением платежей, являющихся источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, информация, необходимая для уплаты которых, включая подлежащую уплате сумму, не размещается в ГИС ГМП, перечень  которых утвержден приказом Министерства финансов Российской Федерации от 25.12.2019 № 250н "О перечне платежей, являющихся источниками формирования доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, информация, необходима для уплаты которых, включая подлежащую  уплате сумму, не размещается в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах";

в) за исполнением графика платежей в связи с предоставлением отсрочки или рассрочки уплаты платежей и погашением дебиторской задолженности по доходам, образовавшейся в связи с неисполнением графика уплаты платежей в бюджеты бюджетной системы  Российской Федерации, а также за начислением процентов за предоставленную отсрочку или рассрочку и пени (штрафы) за просрочку уплаты платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

г) за своевременным начислением неустойки (штрафов, пени);

д) за своевременным составлением первичных учетных документов, обосновывающих возникновение дебиторской задолженности или оформляющих операции по ее увеличению (уменьшению), а также своевременным их отражением в бюджетном учете;

2) ежеквартально проводит инвентаризацию расчетов с должниками, включая сверку данных по доходам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации на основании информации о непогашенных начислениях, содержащейся в ГИС ГМП, в том числе в целях оценки ожидаемых результатов работы по взысканию дебиторской задолженности по доходам, признания дебиторской задолженности по доходам сомнительной;

3) проведение мониторинга финансового (платежного) состояния должников, в том числе при проведении мероприятий по инвентаризации дебиторской задолженности по доходам, в частности, на предмет:

а) наличия сведений о взыскании с должника денежных средств в рамках исполнительного производства;

б) наличия сведений о возбуждении в отношении должника дела о банкротстве;

4) своевременно принимает решение о признании безнадежной задолженности по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации и о ее списании;

5) предлагает Главе п. Чемдальск рассмотреть вопрос о предоставлении отсрочки (рассрочки) платежа, реструктуризации дебиторской задолженности по доходам в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

6) осуществляет контроль исполнения уплаты административного штрафа плательщиком в срок, предусмотренный пунктом 1 статьи 32.2 КоАП Российской Федерации, либо со дня истечения срока отсрочки или срока рассрочки, предусмотренных 31.5. КоАП Российской Федерации. 

3. Мероприятия по урегулированию дебиторской задолженности по доходам в досудебном порядке

3.1.
Мероприятия по урегулированию в досудебном порядке дебиторской задолженности по доходам (со дня истечения срока уплаты соответствующего платежа в бюджет бюджетной системы Российской Федерации (пеней, штрафов) до начала работы по их принудительному взысканию) включают в себя:

1) направление требования должнику о погашении образовавшейся задолженности;

2) направление претензии должнику о погашении образовавшейся задолженности в досудебном порядке в установленный законом или муниципальным контрактом (договором) срок досудебного урегулирования в случае, когда претензионный порядок урегулирования спора предусмотрен процессуальным законодательством Российской Федерации, договором (контрактом);

3) рассмотрение вопроса о возможности расторжения договора (муниципального контракта, соглашения), предоставления отсрочки (рассрочки) платежа, реструктуризации дебиторской задолженности по доходам в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

4) направление уполномоченный орган по представлению в деле о банкротстве и процедурах, применяемых  в деле о банкротстве, требований об уплате обязательных платежей и требований администрации по денежным обязательствам, уведомлений о наличии задолженности по обязательным платежам или о задолженности по денежным обязательствам перед администрацией при предъявлении (объединении) требований в деле о банкротстве и в процедурах, применяемых в деле о банкротстве.

3.2.
Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, при выявлении в ходе контроля за поступлением доходов в бюджет бюджетной системы Российской Федерации нарушений контрагентом условий договора (муниципального контракта, соглашения) в части, касающейся уплаты денежных средств с задолженностью, в срок не позднее 30 календарных дней с момента образования просроченной дебиторской задолженности:

1) производит расчет задолженности;

2) направляет должнику требование/претензию о погашении задолженности в срок 30 календарных дней со дня его получения должником с приложением расчета задолженности.

3.3.
Требование/претензия об имеющейся просроченной дебиторской задолженности и пени направляется в адрес должника по почте России заказным письмом с уведомлением или в ином порядке, установленном законодательством Российской Федерации или договором (муниципальным контрактом, соглашением).

3.4.
В требовании (претензии) указываются:

1) наименование должника;

2) наименование и реквизиты документа, являющегося основанием для начисления суммы, подлежащей уплате должником;

3) период образования просрочки внесения платы;

4) сумма просроченной дебиторской задолженности по платежам, пени;

5) сумма штрафных санкций (при их наличии);

6) предложение оплатить просроченную дебиторскую задолженность в добровольном порядке в срок, установленный требованием (претензией);

7) реквизиты для перечисления просроченной дебиторской задолженности;

8) информация об ответственном исполнителе, подготовившем требование (претензию) об уплате просроченной дебиторской задолженности и расчет платы по ней (фамилия, имя, отчество, контактный телефон для связи).

Требование (претензия) подписывается Главой п. Чемдальск, а в случае его отсутствия - лицом его замещающим .
При добровольном исполнении обязательств в срок, установленный требованием (претензией), претензионная работа в отношении должника прекращается.

3.5.
Срок для добровольного погашения дебиторской задолженности по доходам составляет 30 календарных дней со дня получения должником (дебитором) претензии/требования, если иное не установлено условиями договора (муниципального контракта, соглашения) либо действующим законодательством Российской Федерации.

4. Мероприятия по принудительному взысканию дебиторской задолженности по доходам

4.1.
При отсутствии добровольного исполнения претензии/требования должником, в установленный пунктом 3.5 настоящего Регламента для погашения задолженности срок, а также непогашения должником просроченной дебиторской задолженности по доходам в полном объеме взыскание задолженности производится в судебном порядке.

4.2.
Взыскание просроченной дебиторской задолженности по доходам в судебном порядке осуществляется в сроки и в порядке, установленные действующим законодательством Российской Федерации.

4.3.
Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, в течении 10 календарных дней, после истечения срока, установленного для добровольного исполнения претензии/требования пунктом 3.5 настоящего Регламента, подготавливает следующие документы для подачи искового заявления в суд:

1) копии документов, являющиеся основанием для начисления сумм, подлежащих уплате должником, со всеми приложениями к ним;

2) копии учредительных документов (для юридических лиц);

3) копии документов, удостоверяющих личность должника, в том числе содержащих информацию о месте его нахождения (проживание, регистрации) (для физических лиц);

4) расчет платы с указанием сумм основного долга, пени, штрафных санкций;

5) копию требования (претензии) о необходимости исполнения обязательства по уплате с доказательствами его отправки: почтовое уведомление либо иной документ, подтверждающий отправку корреспонденции.

4.4.
Документы о ходе претензионно-исковой работы по взысканию задолженности, в том числе судебные акты, на бумажном носителе хранятся в администрации. 

Документы по взысканию дебиторской задолженности по суммам административных штрафов, наложенных административной комиссий п. Чемдальск, в том числе постановления административной комиссии на бумажном носителе, хранятся в администрации.  

4.5.
При принятии судом решения о полном или частичном отказе в удовлетворении заявленных исковых требований сотрудником администрации, наделенным соответствующими полномочиями,  обеспечивается принятие исчерпывающих мер по обжалованию судебных актов при наличии к тому оснований.

4.6.
После вступления в законную силу судебного акта, удовлетворяющего исковые требования (частично или в полном объеме), сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, направляет исполнительные документы на исполнение в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.7.
В случае, если до вынесения решения суда требования об уплате исполнены должником добровольно, сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, в установленном порядке, заявляет об отказе от иска;
4.8.
При отсутствии документа, свидетельствующего об уплате административного штрафа, и информации об уплате административного штрафа в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах, по истечении 60-дневного срока с даты вступления в силу постановления о назначении наказания по делу об административном правонарушении в отношении лица, не уплатившего административный штраф, либо со дня истечения срока отсрочки или срока рассрочки, предусмотренных статьей 31.5 КоАП Российской Федерации, сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, изготавливает второй экземпляр указанного постановления и направляет его в течение десяти суток судебному приставу-исполнителю для исполнения в порядке, предусмотренном федеральным законодательством.
5. Порядок взаимодействия в случае принудительного взыскания дебиторской задолженности по доходам
5.1.
В случае уклонения должников (дебиторов) от погашения дебиторской задолженности по доходам либо погашения такой задолженности не в полном объеме на имя Главы п. Чемдальск не позднее 5 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для добровольного погашения дебиторской задолженности по доходам, подготавливается служебная записка о необходимости принудительного взыскания.

5.2.
По результатам рассмотрения служебной записки, подготовленной в соответствии с пунктом 5.1 Регламента, Главой -----п. Чемдальск принимается решение о принудительном взыскании дебиторской задолженности в судебном порядке и дается соответствующее поручение сотруднику администрации, наделенному соответствующими полномочиями.

5.3.
Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, не позднее 10 рабочих дней со дня принятия решения, предусмотренного пунктом 5.2 Регламента, формирует пакет документов, необходимых для подачи искового заявления, подготавливает исковое заявление, обеспечивает направление искового заявления с приложением необходимых документов в судебный орган по подведомственности и подсудности;

5.4.
В случае удовлетворения исковых требований о взыскании денежных средств с должника в соответствии с частью 1 статьи 8 и частью 5 статьи 70 Федерального закона от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве» Главой п. Чемдальск дается поручение сотруднику администрации, наделенному соответствующими полномочиями, о направлении исполнительного документа в банк или кредитную организацию, осуществляющие обслуживание счетов должника, без возбуждения исполнительного производства.

5.5.
При получении информации об отсутствии на счетах должника денежных средств, наложении ареста на денежные средства, находящиеся на счетах должника, приостановлении операций с денежными средствами должника Главой п. Чемдальск дается поручение сотруднику администрации, наделенному соответствующими полномочиями, о направлении исполнительного документа в ССП.

5.6.
Направление исполнительных документов осуществляется сотрудником администрации, наделенным соответствующими полномочиями, не позднее 5 рабочих дней со дня принятия решений, предусмотренных пунктами 5.4, 5.5 Регламента.
6. Мероприятия по взысканию просроченной дебиторской задолженности в рамках исполнительного производства 
6.1.
В течение 14 календарных дней со дня поступления в администрацию исполнительного документа сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, направляет его для исполнения в службу судебных приставов, а при наличии актуальных сведений о счетах должника в кредитной организации, направляет исполнительный документ в соответствующую кредитную организацию.

6.2.
На стадии принудительного исполнения службой судебных приставов судебных актов о взыскании просроченной дебиторской задолженности с должника сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, осуществляет информационное взаимодействие со службой судебных приставов, в том числе проводит следующие мероприятия:

1) направляет в службу судебных приставов заявления (ходатайства) о предоставлении информации о ходе исполнительного производства, в том числе:

а) о мероприятиях, проведенных судебным приставом-исполнителем по принудительному исполнению судебных актов на стадии исполнительного производства;

б) об изменении наименования должника (для граждан - фамилия, имя, отчество (при его наличии); для организаций - наименование и юридический адрес);

в) о сумме непогашенной задолженности по исполнительному документу;

г) о наличии данных об объявлении розыска должника, его имущества;

д) об изменении состояния счета/счетов должника, имуществе и правах имущественного характера должника на дату запроса;

2) организует и проводит рабочие встречи со службой судебных приставов о результатах работы по исполнительному производству;

3) осуществляет мониторинг соблюдения сроков взыскания просроченной дебиторской задолженности в рамках исполнительного производства, установленных Федеральным законом от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве».

6.3.
При установлении фактов бездействия должностных лиц обеспечивается принятие исчерпывающих мер по обжалованию актов государственных органов (организаций) и должностных лиц при наличии к тому оснований.

7. Мероприятия по наблюдению (в том числе за возможностью взыскания дебиторской задолженности по доходам в случае изменения имущественного положения должника) за платежеспособностью должника в целях обеспечения исполнения дебиторской задолженности по доходам

На стадии принудительного исполнения службой судебных приставов судебных актов, постановлений о взыскании просроченной дебиторской задолженности с должника, сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, при необходимости взаимодействует со службой судебных приставов, в том числе по:

- запросу информации о мероприятиях, проводимых судебным приставом-исполнителем, о сумме непогашенной задолженности, о наличии данных об объявлении розыска должника, его имущества, об изменении состояния счета (счетов) должника, его имущества и т.д.;

- проводит мониторинг эффективности взыскания просроченной дебиторской задолженности по доходам в рамках исполнительного производства.

8. Порядок обмена информацией (первичными учетными документами) между структурными подразделениями (сотрудниками) администратора доходов бюджета, и со структурными подразделениями (сотрудниками) главного администратора доходов бюджета
8.1.
При выявлении дебиторской задолженности по доходам сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями, подготавливает проект претензии (требования) в 2-х экземплярах и передает на подпись главе сельсовета.


Подписанная претензия (требование) в течение одного рабочего дня направляется должнику (дебитору), а второй экземпляр вместе с документами, обосновывающими возникновение дебиторской задолженности, передается бухгалтеру для своевременного начисления задолженности и отражения в бюджетном учете.

8.2.
В случае неуплаты или оплаты в неполном объеме платежей, предусмотренных претензией/требованием, ответственный сотрудник подготавливает в 2 экземплярах проект уведомления должнику о переводе его задолженности в просроченную и передает на подпись главе сельсовета.


Подписанное уведомление в течение одного рабочего дня направляется должнику (дебитору), а второй экземпляр передается главному бухгалтеру вместе с документами, содержащими информацию о согласии должника (дебитора) добровольно погасить задолженность, о предоставлении отсрочки (рассрочки) платежа, либо об отказе должника (дебитора) от уплаты платежей.

8.3.
В случае принятия решения о принудительном взыскании дебиторской задолженности по доходам подготовка документов и взаимодействие структурных подразделений (сотрудников) администрации сельсовета осуществляется в соответствии с разделом 4 Регламента.

8.4.
Сотрудники администрации, наделенные соответствующими полномочиями, взаимодействуют с агентством по обеспечению деятельности мировых судей Красноярского края, являющимся главным администратором доходов краевого бюджета в части денежных взысканий (штрафов), налагаемых по результатам рассмотрения дел об административных правонарушениях административными комиссиями, в соответствии с нормативным правовым актом агентства, утверждающим 
Порядок осуществления бюджетных полномочий администраторов доходов краевого бюджета в части денежных взысканий (штрафов), налагаемых по результатам рассмотрения дел об административных правонарушениях административными комиссиями.
9. Перечень сотрудников, ответственных за работу с дебиторской задолженностью по доходам
Ответственными лицами за работу с дебиторской задолженностью по доходам являются:

1) Глава п. Чемдальск;

2) ведущий специалист (специалист  1 категории) администрации, п. Чемдальск.

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСЕЛКА ЧЕМДАЛЬСК

ЭВЕНКИЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«20» февраля 2024 г.                                                                                                                                                                            № 06-п

Об утверждении Положения об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Чемдальск» Эвенкийского муниципального района Красноярского края 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов», в целях обеспечения населения, проживающего в жилых домах с печным отоплением, твердым топливом (дровами), руководствуясь Уставом поселка Чемдальск, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.
Утвердить Положение об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Чемдальск» Эвенкийского муниципального района Красноярского края согласно Приложению к настоящему Постановлению.

2.
Разместить настоящее Постановление на сайте муниципального образования «поселок Чемдальск» в сети «Интернет» (https://chemdalsk-r04.gosweb.gosuslugi.ru)
3.
Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района».

Глава поселка Чемдальск                                                                               п/п                                                                 Е.В. Лежепекова
Приложение

к Постановлению

Администрации поселка Чемдальск

от 20.02.2023 г. № 06-п

Утверждено

Постановлением

Администрации поселка Чемдальск

от 20.02.2023 г. № 06-п

Положение

об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) на территории муниципального образования «поселок Чемдальск» Эвенкийского муниципального района Красноярского края
1. Общие положения

1.1.
Настоящее Положение об организации снабжения населения твердым топливом (дровами) (далее - Положение) разработано в целях организации и обеспечения твердым топливом (дровами) (далее - топливо) населения на территории муниципального образования «поселок Чемдальск» Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее — п. Чемдальск), проживающего в жилых помещениях с печным отоплением.

1.2.
Действие настоящего Положения не распространяется на граждан, осуществляющих самостоятельную заготовку топлива.

1.3.
Непосредственное снабжение топливом населения, проживающего в жилых помещениях с печным отоплением, осуществляется посредством его продажи лицами, осуществляющими соответствующий вид деятельности (далее – продавец).

2. Организация снабжения населения твердым топливом 

2.1.
Администрация п. Чемдальск осуществляет следующие полномочия по организации снабжения населения топливом:

2.1.1.
определяет потребность населения в топливе посредством приема заявлений от граждан о такой потребности на предстоящий отопительный период. Сбор заявлений осуществляется до 01 июня текущего года.

Заявление потребителя должно содержать следующую информацию:

фамилия, имя, отчество (при наличии); вид и объем топлива.

Одновременно с заявлением потребитель представляет: копию документов, подтверждающих его проживание на территории муниципального образования; копию технического паспорта жилого помещения с печным отоплением или копию справки, выданной бюро технической инвентаризации, с указанием характеристик жилого помещения, либо иных документов, подтверждающих наличие печного отопления.

2.1.2.
размещает до 15 июня текущего года на официальном сайте муниципального образования в сети «Интернет» информацию о приеме заявок от продавцов по снабжению потребителей топливом на следующий календарный год (далее — заявка), а также о видах и объемах  топлива, подлежащего поставке, о сроке подачи заявок.

Продавцы представляют в Администрацию п. Чемдальск заявку о возможности осуществления поставки твердого топлива населению с указанием следующих сведений:


наименование организации/индивидуального предпринимателя, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя; выписка из единого государственного реестра юридических лиц/индивидуальных предпринимателей; сведения о месте продажи или складирования твердого топлива; контактные данные (в том числе телефон и электронная почта) для приема обращений от населения на поставку твердого топлива; вид топлива; планируемый объем реализации твердого топлива. 

2.1.3.
формирует перечень продавцов, содержащий информацию, согласно заявкам, поданным в соответствии с подпунктом 2.1.2 пункта 2.1 настоящего Положения, и размещает его на официальном сайте муниципального образования сети «Интернет» до 15 августа текущего года.

2.1.4.
осуществляет контроль снабжения населения твердым топливом. 

2.2.
В рамках осуществления деятельности по организации снабжения населения твердым топливом Администрация п. Чемдальск вправе:

2.2.1.
запрашивать и получать от продавцов информацию, необходимую для реализации своей деятельности, предусмотренной настоящим Положением;

2.2.2.
оказывать содействие в деятельности продавцов;

2.2.3.
осуществлять мониторинг уровня удовлетворенности населения снабжением твердым топливом в отопительном периоде.

3. Особенности снабжения населения твердым топливом
3.1.
Порядок продажи и доставки твердого топлива регулирует раздел XV Правил предоставления коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов».

Размер платы за топливо рассчитывается по установленным в соответствии с законодательством тарифам, исходя из количества (объема или веса) твердого топлива
Проект
КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ЭВЕНКИЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

СХОД ГРАЖДАН ПОСЕЛКА ЧЕМДАЛЬСК

РЕШЕНИЕ

«» 2024 года                                                                                                    №                                                                         п. Чемдальск
О внесении изменений в Устав поселка Чемдальск (в редакции от 30.11.18 № 31, 30.04.21 № 19, 26.11.21 № 48)

В целях приведения Устава поселка Чемдальск в соответствие с федеральным законодательством, сход граждан поселка Чемдальск РЕШИЛ:
1.
Внести в Устав поселка Чемдальск следующие изменения:
1) пункт 12 части 1 статьи 7 Устава изложить в следующей редакции: «12) организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью, участие в реализации молодежной политики, разработка и реализация мер по обеспечению и защите прав и законных интересов молодежи, разработка и реализация муниципальных программ по основным направлениям реализации молодежной политики, организация и осуществление мониторинга реализации молодежной политики в поселении;»;
2) пункт 8 части 1 статьи 9 Устава изложить в следующей редакции: «7) учреждение печатного средства массовой информации и (или) сетевого издания для обнародования муниципальных правовых актов, доведения до сведения жителей муниципального образования официальной информации»;
3) в статье 32 Устава:
а) часть 11 изложить в следующей редакции: «11. Муниципальные правовые акты вступают в силу в порядке, установленном частью 5 статьи 35 настоящего Устава.
б) часть 12 исключить;

4) статью 35 Устава изложить в следующей редакции: «Статья 34. Порядок принятия (издания), вступления в силу и официального обнародования муниципальных правовых актов
1.
Сход граждан поселка по вопросам своего ведения принимает решения – правовые акты нормативного и иного характера. Решения принимаются сходом граждан открытым, в том числе поименным или тайным голосованием.

2.
Решения схода граждан, носящие нормативный характер, принимаются большинством голосов от установленной численности участников схода граждан муниципального образования, если иное не установлено Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». Иные акты схода граждан принимаются в порядке, установленном статьей 22 настоящего Устава.

3.
Принятые сходом граждан нормативные правовые акты направляются Главе поселка для подписания и официального обнародования.

4.
Глава поселка имеет право отклонить нормативный правовой акт, принятый сходом граждан. В этом случае указанный нормативный правовой акт в течение 10 дней возвращается сходу граждан с мотивированным обоснованием его отклонения либо с предложениями о внесении в него изменений и дополнений. Если Глава поселка отклонит нормативный правовой акт, он вновь рассматривается сходом граждан. Если при повторном рассмотрении указанный нормативный правовой акт будет одобрен в ранее принятой редакции большинством не менее двух третей от установленной численности участников схода граждан,, он подлежит подписанию Главой поселка в течение семи дней и официальному обнародованию.
5. 
Муниципальные правовые акты схода граждан о налогах и сборах вступают в силу в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации.
6.
Муниципальные нормативные правовые акты, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина, муниципальные нормативные правовые акты, устанавливающие правовой статус организаций, учредителем которых выступает муниципальное образование, а также соглашения, заключаемые между органами местного самоуправления, вступают в силу после их официального обнародования. 
7.
Под обнародованием муниципального правового акта, в том числе соглашения, заключенного между органами местного самоуправления, понимается:

1) официальное опубликование муниципального правового акта;

2) размещение муниципального правового акта в местах, доступных для неограниченного круга лиц (в помещениях органов местного самоуправления, муниципальных библиотек, других доступных для посещения местах);

3) размещение на официальном сайте муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";

4) иной способ обеспечения возможности ознакомления граждан с муниципальным правовым актом, в том числе соглашением, заключенным между органами местного самоуправления.

8.
Официальным опубликованием муниципального правового акта, в том числе соглашения, заключенного между органами местного самоуправления, считается первая публикация его полного текста в периодическом печатном (электронном) средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района (далее - издание).

8.1.
В случае опубликования муниципального правового акта, в том числе соглашения, заключенного между органами местного самоуправления, в нескольких номерах издания днем официального опубликования считается день его последней публикации.

8.2.
О допущенных при официальном опубликовании муниципального правового акта, в том числе соглашения, заключенного между органами местного самоуправления, ошибках и опечатках официально извещается в том же издании с указанием правильного прочтения.

8.3.
Муниципальные правовые акты, подлежащие опубликованию в соответствии с действующим законодательством, в течение 10 дней с момента их принятия подписываются и в течение 10 дней с момента подписания опубликовываются Главой поселка.

9.
Для официального обнародования муниципальных правовых актов и соглашений, заключенного между органами местного самоуправления,  органы местного самоуправления используют сайт муниципального образования «поселок Чемдальск» в сети «Интернет» (https://chemdalsk-r04.gosweb.gosuslugi.ru). 

9.1.
В случае, если возможность обнародования муниципальных правовых актов и соглашений, заключенного между органами местного самоуправления, на собственном сайте отсутствует, для официального обнародования органы местного самоуправления используют официальный сайт Эвенкийского муниципального района ((https://evenkya.gosuslugi.ru). 

9.2.
Муниципальные правовые акты и соглашения, заключенного между органами местного самоуправления, подлежат обнародованию на специальных информационных стендах поселка по адресу: 648490, Красноярский край, Эвенкийский муниципальный район, п. Чемдальск, ул. Центральная, д. 13-1, Обнародованные муниципальные правовые акты и соглашения, заключенного между органами местного самоуправления, должны находиться на соответствующих информационных стендах поселка не менее 14 дней, исчисляемых со дня их официального обнародования.
9.3.
Дополнительно для официального обнародования нормативно-правовых актов органов местного самоуправления используется сетевое издание – портал Минюста России «Нормативные правовые акты в Российской Федерации» (http://pravo.minjust.ru, http://право-миньюст.рф, регистрация в качестве сетевого издания Эл № ФС77-72471 от 05.03.2018).;
5) в статье 38:

а) в части 1 слова «шести лет» заменить словами «пяти лет»;
б) в части 3 слова «шесть лет» заменить словами «пять лет», слова «на четыре процента» заменить словами «на пять процентов».
2.
Главе поселка Чемдальск:

2.1.
в течение 15 дней со дня принятия направить настоящее Решение на государственную регистрацию в Управлении Министерства юстиции РФ по Красноярскому краю;

2.2.
обеспечить официальное опубликование настоящего Решения в течении семи дней со дня поступления из Управления Министерства юстиции РФ по Красноярскому краю уведомления о включении сведений о Решении о внесении изменений в Устав в государственный реестр Уставов муниципальных образований Красноярского края.

3. часть 2 настоящего Решения вступает в силу со дня принятия, часть 1 настоящего Решения вступает в силу на следующий день после официального опубликования.

Глава п. Чемдальск
Председатель схода граждан поселка Чемдальск                                                      п/п                                                  Е.В. Лежепекова
Приложение

к проекту Решения

схода граждан поселка Чемдальск

«О внесении изменений в Устав поселка Чемдальск»

Порядок учёта предложений по проекту решения «О внесении изменений в Устав поселка Чемдальск» и участии граждан в его обсуждении

1.
Настоящий порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и направлен на реализацию прав граждан на участие в обсуждении изменений вносимых в Устав поселка Чемдальск.

2.
Проект решения Схода граждан поселка Чемдальск «О внесении изменений в Устав поселка Чемдальск» (далее – проект решения) подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном издании «Эвенкийский вестник Эвенкийского муниципального района» не позднее, чем за 30 дней до дня рассмотрения сходом граждан  п. Чемдальск данного проекта решения с одновременным опубликованием настоящего Порядка.

3.
Предложения по проекту решения могут вноситься гражданами Российской Федерации, проживающими на территории п. Чемдальск и обладающими избирательном правом, органами государственной власти, органами местного самоуправления, общественными объединениями и иными организациями независимо от форм собственности.

4.
Предложения по проекту решения подаются в рабочую группу  в письменном виде до 29 Февраля 2024 года по адресу: п. Чемдальск, ул. Центральная д. 13-1
В индивидуальных предложениях граждан должны быть указаны фамилия, имя, отчество, дата рождения, адрес места жительства и личная подпись гражданина. Коллективные предложения граждан принимаются с приложением протокола собрания граждан с указанием фамилии, имени, отчества, даты рождения, адреса места жительства лица, которому доверено представлять вносимые предложения.

5.
Предложения вносятся только в отношении изменений, содержащихся в проекте решения.

Предложения, внесенные с нарушением требований, установленных настоящим Порядком, рассмотрению не подлежат.

6.
Поступившие предложения рассматривается рабочей группой не позднее 10 дней после окончания срока поступления предложений по проекту решения.

7.
Инициаторы предложений вправе присутствовать, принимать участие в обсуждении своих предложений на заседании рабочей группы, для чего  рабочая группа заблаговременно информируют их о месте и времени заседания.

По результатам обсуждения в срок установленный пунктом 6 настоящего Порядка, рабочая группа принимает решение о вынесении поступивших предложений по проекту решения, либо отклоняет их. В случае, если инициаторы не присутствовали на заседании рабочей группы при обсуждении внесенных ими предложений рабочая группа информирует их о принятом решении.
