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АДМИНИСТРАЦИЯ

Эвенкийского муниципального района

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«22»   05     2023  

                        п. Тура                                                       № 269-п

О внесении изменений в постановление Администрации Эвенкийского муниципального района № 216-п от 29.04.2020 «О  системе оплаты труда  работников муниципальных учреждений Эвенкийского муниципального района в Муниципальном казенном учреждении «Межведомственная бухгалтерия» Эвенкийского муниципального района Красноярского края»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Красноярского края от 20.04.2023 № 5-1744 «О внесении изменений в Закон края «О краевом бюджете на 2023 год и плановый период 2024 - 2025 годов», Уставом Эвенкийского муниципального района, Постановлением Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края от 16.06.2011 № 469-п «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Эвенкийского муниципального района», учитывая письмо Министерства финансов Красноярского края от 25.04.2023 № 84-14-11/1495 «О подходах по повышению заработной платы в 2023 году»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений Эвенкийского муниципального района в области бухгалтерского учета, утвержденное Постановлением Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края от 29.04.2020 № 216-п (с изменениями от 08.05.2020 № 226-п, от 07.09.2020 № 403-п, от 16.07.2021 № 326-п, от 25.01.2022 № 36-п, от 17.02.2022 № 75-п, от 18.04.2022 № 202-п) (далее - Положение) изменения, изложив приложение 1 к Положению в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. 
Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на  Заместителя Главы Эвенкийского муниципального района по экономике и финансам Е.В. Загорец.
3. 
Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования в  периодическом печатном средстве массовой информации «Официальный вестник Эвенкийского муниципального района»  и подлежит применению с 01.07.2023.
Глава 

Эвенкийского муниципального района               п/п                      А.Ю.Черкасов
приложение  к
к  постановлению 
Администрации ЭМР 

от «22»    05   2023 № 269-п
«Приложение № 1 к  

Положению об оплате труда 

работников муниципальных учреждений Эвенкийского муниципального района в области бухгалтерского учета
МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (СТАВОК) РАБОТНИКОВ

1.Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Рекомендуемый минимальный должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	 Архивариус, делопроизводитель
	4053

	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «Старший»
	4276


Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Рекомендуемый минимальный должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	Секретарь руководителя
	4498


Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Рекомендуемый минимальный должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	Юрисконсульт; бухгалтер; экономист по бухгалтерскому учету
	4943

	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория
	5431

	3 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория
	5961

	4 квалификационный уровень
	Руководитель группы, бухгалтер

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»
	7167

	5 квалификационный уровень
	Заместитель начальника отдела, заместитель начальника отдела кадров
	7741


Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к  квалификационным уровням
	Рекомендуемый минимальный должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	Начальник отдела кадров, начальник отдела
	8367


Должности, не предусмотренные профессиональными квалификационными группами

	Должность
	Рекомендуемый минимальный должностной оклад, руб.

	Курьер 
	4053

	Системный администратор АСП
	4943


2. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Рекомендуемый минимальный должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих;  уборщик служебных помещений
	3481


Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Рекомендуемый минимальный должностной оклад, руб.

	1 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; водитель автомобиля
	4053


